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FORSAMLINGSRADETS SAMMANTRADE 2024-10 FORSAMLING
Foredragningslistan skickad 18.9.2024
Tid: ma23.9,kl 18.00
Plats: Kyrkostrands forsamlingshem, Lilla salen
Radets medlemmar: Bjorklund Mats
Eriksson Petter
Grankulla Patrik
Crrany ik Herese
Gunell Susanne sekreterare
Mattjus Hékan fran kl. 18.09
Mard Krister
Nise Gun-Maj
Sandbacka Riitta
Snellman Veronica
S6d6 Anders
Daniel Bjork ordforande
Matets firendelista:
123 § Personalutbildningsplan Pedersore forsamling 2025
124 § Budget for 2025 och verksamhetsplan for 2025-2027
125 § Diskussionsdrende: Resursering inom barn- och familjesektorn
126 § Diskussionsdrende: Tidsbunden anstéllning av diakoniarbetare under 2025
Ordférande haller inledningsandakt.
118.§ Sammantridets 6ppnande, laglighet och beslutforhet
Beslut: Motet oppnades kl. 18.04 och konstaterades vara lagenligt sammankallat

och beslutfort.

119.§ Val av protokolljusterare

Protokolljusterare valjs i alfabetisk ordning. Som protokolljusterare foreslds Riitta
Sandbacka och Veronica Snellman.

Beslutsforslag:  Riitta Sandbacka och Veronica Snellman viljs till protokolljusterare.
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Beslut: Enligt forslag.

120.§ Faststillande av foredragningslistan

Beslutsforslag:  Foredragningslistan godkénns i foreliggande form.

Beslut: Enligt forslag.

121.§ Kyrkoherdens tjanstebeslut

1. Anstallning av vikarier inom dagklubbsverksamheten

- Linda Borgmastars anstélls for tiden 26.8.2024-31.5.2025, anstéllningsgrad 62,75 %
- Emilia Svenfelt anstalls for tiden 26.8.2024-31.5.2025, anstéllningsgrad 41,83 %

- Karolina Snellman anstills for tiden 26.8.2024-31.5.2025, anstéllningsgrad 31,37 %
- Sundstrom Linda anstélls for tiden 26.8.2024-31.5.2025, anstéllningsgrad 41,83 %

- Holmborg Tanja anstills for tiden 26.8.2024-31.5.2025, anstéllningsgrad 41,83 %

2. Semestrar utanfor ordinarie semesterperiod

- Diakonissa Maria Emet beviljas semester under f6ljande perioder: 8.7—4.8.2024, 30.8—
1.9.2024,21.10-27.10.2024,28.11-1.12.2024,23.12.2024-1.1 2025
- Diakonissa Cecilia Kung beviljas semester under foljande period: 14.10-20.10.2024

Beslutsforslag:  Antecknas for kinnedom.

Beslut: Enligt forslag.

122.§ Redogorelse for forsamlingens ekonomi
Bilaga 1, Ekonomirapport jan-aug 2024 Pedersore (ej Missionsstugan o Drdngstugan)

Kyrkoherden redogor for det ekonomiska utfallet fram till och med augusti 2024. Efter 66,7
% av aret (8/12) har vi anvént ca 69,2 % av de budgeterade medlen, dvs 2,5 procentenheter
mer dn budgeterat. Om detta utfall skulle forverkligas for hela aret, motsvarar det ett
underskott pa ca 28.900 €.

Forsamlingens utgifter forverkligas dock inte jamnt under aret. T.ex. sa innehéller sommaren
en del stora kostnadsposter i samband med lager och under slutet av aret bidrar

Missionsstugans intdkter till finansieringen av vara utbetalade diakoniunderstdd. Det ar alltsd
mojligt att underskottet utjamnas till nagon del under slutet av aret.

Beslutsforslag:  Antecknas for kinnedom.
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Beslut: Enligt forslag.

123.§ Personalutbildningsplan Pedersore forsamling 2025
Bilaga 2, Personalutbildningsplan 2025 (uppd 23.9)

Forsamlingen ska inom oktober sdnda in sin personalutbildningsplan for 2025 till
domkapitlet. Den generella principen &r att samtliga anstdllda erbjuds mojlighet att delta i
yrkesspecifika forum som ordnas av kyrkan. Darutover kan man med nagot ars mellanrum
anhatla om att fa delta i dven nagon annan nyttig utbildning under aret.

Beslutsforslag:  Forsamlingens personalutbildningsplan for 2025 i bilaga 2 godkénns.

Beslut: Enligt forslag.

124.§ Budget for 2025 och verksamhetsplan for 2025-2027

Bilaga 3. Budgetfordelningsprincip_2025 pdf

Bilaga 4. Grund for samfillighetens budgetram 2025 pdf
Bilaga 5. GKR 29_8 beslut om budgetramar 2025

Bilaga 6, Budget 2025

Bilaga 7, Pedersore anstillda 2025 enligr budgetforslag 18.9
Bilaga 8. Pedersore VEP 2025-2027

Forsamlingen ska innan 2.10 till samfélligheten inlamna sin budget fér 2025 och innan 9.10
inlamna sin verksamhetsplan (VEP) for 2025-2027.

Forslaget till budget for 2025 har uppgjorts utifran det forverkligade resultatet for 2023,
exklusive de tilliggsbudgeter for anskaffning av inredning, instrument och teknik som
gjordes (ca 20.000 €). Forsamlingens anstillda behandlar utkastet till verksamhetsplan pa
sin medarbetarkonferens 19.9.2025.

Hela samfilligheten berdknas fa betydligt storre inkomster under 2025 édn vad som
berdknades infor 2024. For 2024 var forsamlingarnas totala budgetram 2.990.026 € i
samfilligheten medan den for 2025 kommer att vara 3.181.324 €, dvs en 6kning med ca
191.000 €. Dessutom Okar Pedersore forsamlings andel av budgetramen fran 39 % till 40,09
% pa grund av befolkningsutvecklingen. Detta sammantaget innebdr att Pedersore
forsamlings budgettram for 2025 kommer att vara 1.275284 € medan den 2024 var
1.170.574 €, dvs en 6kning pa ca 104.000 €.

Trots en hojning av var budgetram med over 100.000 € sa dr budgeten for 2025 endast i
balans. Om var budgetram varit oforandrad fran 2024 till 2025, skulle var budget for 2025
uppvisa ett underskott pa 100.000 €. Varfor? Det beror pa tkade l6nekostnader — vilket i
vart fall ungefar motsvarar kostnaderna for en hel tjanst en allmin kostnadsdkning i
samhallet samt att vi som forsamling redan tidigare legat ndgot hogt i antalet anstallda i
forhallande till budgetramen.

Sammantaget sd paminner detta oss om att vi behdver vara mycket restriktiva gillande
tillsvidareanstéllningar. Prognoserna sager att det ekonomiska laget inte kommer att fortsatta
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lika gynsamt. Till 2026 och 2027 rdknar prognosen med en nedgang pa ca 12 % jamfort med
2024 érs niva. Om denna prognos skulle forverkligas, innebédr det en minskning av var
budgetram med ca 140.000 €, vilket motsvarar 2-3 tjanster.

Samtidigt har forsamlingen ett ackumulerat underskott pa uppskattningsvis 70.000 € som vi
i princip har ett solidariskt ansvar att forsoka betala.

Budgetforslaget i bilaga 6 ar uppgjort sa att forsamlingens budget ar i balans, med en
marginal pa ca 30.000 €. Budgetramen &r |.275.284 € och budgeten landar pa 1.243.907 €.

BKA: Behoven hos barn och unga har beaktats pa ett andamaélsenligt sitt i budgeten, i samma
utstrackning som under 2024.

Beslutsforslag: 1) Forslaget till Budget 2025 i bilaga 6 godkanns.

2) Forslaget till VEP 2025-2027 i bilaga 8 godkénns.

Beslut: 1) Enligt forslag.
2) Enligt forslag.

125.§ Diskussionsidrende: Resursering inom barn- och familjesektorn
Bilaga 9, Forslag pa arbetsfordelning inom barn- och familjeverksamheten

Pedersore forsamling ar en barnrik forsamling med mangsidig verksamhet. Vi behover
investera en rimlig andel av forsamlingens resurser for arbete bland barn- och familjer.
Samtidigt har forsamlingen pa sikt behov av att gora inbesparingar och behover darfor gora
vil avvigda anstillningar.

Sedan hdsten 2023 har forsamlingen haft ett tillfalligt arrangemang inom barn- och
familjeverksamheten i védntan pé att anstdllningsldget skulle klarna. Under denna tid har
forsamlingens tva barnledare Mariann Flinck-Ahlvik och Bodil Nybacka fatt utdkat ansvar
for att skota en del av de arbetsuppgifter som tidigare skottes av ledaren inom barn- och
familjeverksamheten.

Kyrkoherden har tillsammans med Flinck-Ahlvik och Nybacka utarbetat ett forslag till hur
resursering och arbetfordelning inom barn- och familjesektorn kunde se ut pa langre sikt.
Enligt forslaget skulle forsamlingen i framtiden ha tva heltidsanstiallda barn- och
familjeledare. Den ena skulle arbeta i forsamlingens dagsklubbar och ha administrativt
ansvar for forsamlingens samtliga dagklubbar. Andra uppgifter kunde inkludera kontakt med
forsamlingens sondagsskolor. Den andra ledaren skulle ansvara for bland annat daghem,
forskolor, haftisklubbar, barnldager, 12+ tillsammans med forsamlingspedagogen och for
strategisk och malmedveten utveckling av barn- och familjeverksamheten i forsamlingen.

Ett satt att gora skiftet till tva heltidsanstallda ar att utdka anstdllningsgraden for var
befintliga personal. Ett annat sétt ar att ledigansla en tjdnst som ledare inom barn- och
familjearbetet att soka. Arbetsgivaren ar i regel skyldig att erbjuda mera arbete at redan
deltidsanstéllda personer ifall det dyker upp behov av arbete som personen ar lamplig for.
(Arbetsavtalslag 2 Kap 5 §) Det finns ocksd uppenbara fordelar med att bygga vidare med
befintliga anstillda som man redan kédnner, framom att rekrytera utifran.
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Mariann Flinck-Ahlvik ar redan nu anstilld pa 100 % men hennes ansvar for dagklubbarna
ar i nuldget endast tillfalligt. Foreslas att hon ges ansvar for dagklubbarna tillsvidare. Bodil
Nybacka &r anstalld tillsvidare pa 73 %, framst for arbete i tva dagklubbar och en
familjeklubb. Under det senaste aret har hon skétt uppgiften som ansvarig ledare inom barn-
och familjeverksamheten tillsammans med Mariann. Bodil ar utbildad socionom och har
uppvisat de fardigheter och den kompetens som uppgiften kriver. Foreslas att hennes
anstdllningsgrad hojs till 100 % tillsvidare och att hennes arbetsbild omformas for att
motsvara behoven. Foreslas att Bodil Nybacka skulle ha samma kravgrupper och samma 16n
som Mariann Ahlvik-Flinck eftersom arbetsuppgifterna har ungefar samma grad av
svarighet. En del uppgifter ar mera rutinméssiga medan andra &r mera kravande.

For att frigora Bodil fran hennes arbetsuppgifter inom dagklubbarna skulle en nyanstallning
pa 62 % goras inom dagklubbarna.

Mojliga beslutsforslag:

) Forsamlingen géar in for att ha tva heltidsanstidllda ledare inom barn- och
familjeverksamheten, tillsvidare.

2) Mariann Flinck-Ahlviks tillfalliga anstallning som ansvarig for dagsklubbarna gors
permanent, sa att hon &r anstalld i kravgrupp for dagklubbsledare pa 63 %
anstallningsgrad och anstélld i kravgrupp for ansvarig barn- och familjeledare pa 37 %
anstallningsgrad. Total anstéllningsgrad 100 % som hittills.

3) Bodil Nybackas anstallningsgrad hojs fran 73 % till 100 % tills vidare. Samma kravgrupp
och 16n som Mariann Flinck-Ahlvik. Hennes arbetsbild omformas, sa att hon tillsvidare
skoter de ansvarsomraden som hon nu tillfalligt skott sedan hosten 2023.

4) En tillaggsanstdllning gors inom dagklubbarna for att skota de uppgifter inom
dagklubbarna som Bodil tidigare haft.

Beslutsforslag:  Forsamlingsradet for samtal och ger viagkost for fortsatt beredning.

Beslut: Forsamlingsradets vagkost ar att en anstéllning kunde goras, oklart kring ett ar eller

tillsvidare. Viktigt med fornyelse och nya strategier samt tyngd pa
aldersgruppen kring 10-14.

126.§ Diskussionsirende: Tidsbunden anstéllning av diakoniarbetare under 2025

Forsamlingen har mojlighet att anstélla en diakoniarbetare pa 100 % under 2025 eftersom
det finns plats for det i budgeten. Om vi vill vara ekonomiskt ansvarsfulla med tanke pa
framtiden ar det i nuldget inte mojligt att tillsiatta denna tjédnst tillsvidare. Beslut om
fortsdttning under 2026 och framover kan tas vartefter budgetramarna for respektive ar blir
klara.

Beslutsforslag:  Forsamlingsradet for samtal och ger fardkost for fortsatt beredning av
arendet.

Beslut: Forsamlingsradets vagkost ar att nuvarande tjanst kunde forlangas med ett ar.
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127.§ Overenskomna datum for forsamlingsradets moten under hosten 2024

Forsamlingsradet plnaerar att sammantrada foljande méandagar, kl 18:

- 21.10 Purmo
- 18.11 Esse
- 16.12 Pedersore

Ovriga viktiga datum:
- 309 Forsamlingsradets processkvall 11 med Leif Westerlund (Esse) kl. 18-21

128.§ Ovriga drenden

129.§ Arenden under beredning

Kartldggning av férsamlingens fonder
Utredning géllande férsamlingens framtida behov av fastigheter och kansliutrymmen

130.§ Protokollet till paseende

Protokoll 2024-10 ar framlagt till paseende i forsamlingens kansli vid Kyrkostrand under
tiden 24.9-8.10.2024 samt pa forsamlingens hemsida.

131.§ Motets avslutning

Métet avslutades kl. 19.38
132.§ Anvisning om rittelseyrkande och besvirsanvisning

ANVISNING OM RATTELSEYRKANDE

Behérig myndighet och tidsfrist for rattelseyrkande
Den som ar missnéjd med foljande beslut kan framstélla ett skriftligt rattelseyrkande.

Paragrafer i protokollet: 123-124 §§
Myndighet som rattelseyrkandet riktas till och kontaktinformation:
Forsamlingsradet i Pedersore férsamling

Adress: Vasavéagen 116
68600 Jakobstad

E-post: daniel.bjork@evl fi

Rattelseyrkande ska framstéllas inom 14 dagar efter det att parten har fatt del av beslutet. Delgivningen anses ha skett
den sjunde dagen efter att brevet postades, om det inte visas att den har skett senare. Vid elektronisk delgivning anses
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parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet skickades. En férsamlingsmedlem anses ha fatt
del av beslutet nar protokollet har lagts fram till allmant paseende.

Rattelseyrkandet kan pa eget ansvar skickas per post, genom bud eller elektroniskt (fax eller e-post). Réattelseyrkandet
ska vara framme senast den sista dagen for yrkande av rattelse inom kansliets ¢ppettid. Ett elektroniskt meddelande
anses ha kommit in till en férsamling nér det finns tillgangligt for forsamlingen i en mottagaranordning eller ett
datasystem pa ett sadant satt att meddelandet kan behandlas.

Innehallet i rattelseyrkandet

Av réttelseyrkandet ska framga:

— namnet pa den som yrkar pa rattelse och den kontaktinformation som behévs for behandlingen av drendet
vilket beslut rattelseyrkandet galler

~ hurdan réttelse som yrkas

pa vilka grunder rattelse yrkas.

Bilageforteckning

Bilaga 1, Ekonomirapport jan-aug 2024 Pedersire (ej Missionsstugan o Dringstugan)
Bilaga 2, Personalutbildningsplan 2025

Bilaga 3, Budgetfordelningsprincip_2025 pdf

Bilaga 4, Grund for samfiillighetens budgetram 2025 pdf

Bilaga 5, GKR 29_8 beslut om budgetramar 2025

Bilaga 6, Budgert 2025

Bilaga 7, Pedersore anstdillda 2025 enligt budgerforslag 18.9

Bilaga 8, Pedersdre VEP 2025-2027

Bilaga 9, Forslag pa arbetsfordelning inom barn- och familjeverksamheten

Kyrkostrand 23.9.2024
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Daniel Bjork
kyrkoherde
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Riitta Sandbacka Veronica Snellman
protokolljusterare protokolljusterare
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