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INLEDNING

For varje rakenskapsar skall senast i december nastforegdende ar antas en budget for den kyrkliga
samfélligheten. | samband med att budgeten godkanns skall kyrkofullméktige dessutom godkanna en
verksamhets- och ekonomiplan som galler for minst tre ar. Budgetaret ar verksamhets- och ekonomiplanens
forsta ar. | budgeten och i verksamhets- och ekonomiplanen godkanns malen for férsamlingarnas verksamhet
och ekonomi. Budgeten samt verksamhets- och ekonomiplanen skall géras upp sa att forutsattningarna for
skotseln av forsamlingarnas uppgifter tryggas.

SAMFALLIGHETENS EKONOMISKA FORUTSATTNINGAR

Enligt Kyrkostyrelsens prognos krymper Finlands ekonomi i &r for tredje aret i rad. Ekonomin forvantas vaxa
med en knapp procent ar 2015. Inflationen berdknas vara cirka 1,3 procent och arbetsléshetsnivan cirka 8,6
procent. Inkomstnivan forvantas stiga med cirka 1,3 procent. Likval uppmanar Kyrkostyrelsen férsamlingarna
att vara forsiktiga vad galler den ekonomiska utvecklingen. D& inflationen ar 1&g &ar det enklare att halla
kostnadsutvecklingen under kontroll. Den laga inflationen paverkar ocksd kyrkoskatteintakterna da
inkomstnivan  okar endast langsamt. Forsamlingarna  uppmanas ocksd att folia med
sysselsattningsutvecklingen och foretagens verksamhetsforutsattningar pa forsamlingens omrade, eftersom
de lokala forhallandena direkt paverkar skatteintakterna. Kyrkostyrelsen pdminner om att det ar viktigt att folja
med medlemsantalet utveckling i olika aldersklasser, speciellt ungdomarnas och unga vuxnas medlemsantal.

Enligt Kyrkostyrelsens uppgifter okar inte enbart uttraden ur kyrkan utan antalet avlidna okar ocksd med cirka
3 procent, och antalet barn som déps till medlemskap i kyrkan ar cirka 2,5 procent lagre an tidigare. Av 20-50-
aringarna i Finland hor cirka 67 procent till kyrkan. Bland personer éver 70 ar ar andelen som hor till kyrkan
Over 80 procent. Det har indikerar att kyrkans medlemsantal i fortsattningen kommer att sjunka i snabbare takt,
aven om antalet personer som uttrader inte skulle 6ka.

Skatteintéktsprognoser

Enligt kyrkostyrelsens prognos kan kyrkoskatten ar 2014 forvéantas sjunka ungefar en procent. For var
samfallighets del var kyrkoskatteintakterna under arets tio forsta manader 0,6 % lagre jamfort med samma
period aret innan. Trots det osdkra ekonomiska laget har samfundsskatteintakterna okat. Fram till oktober
hade de ckat med 13,9 % jamfort med foregdende ar. Fran och med ar 2014 ar samfundsskatteprocenten 20
%. Forsamlingarnas andel av samfundsskatteintakterna justerades uppat, vilket sannolikt resulterar i en hogre
utdelning ar 2014 an tidigare ar. Forsamlingarnas andel av samfundsskatten betalas dnnu ar 2014 med en
forhojning p& 0,4 procentenheter. Ar 2015 tilldelas forsamlingarna en andel p& 2,71 procent, vilket &r 0,1
procentenhet mindre &an ar 2014. Fran och med ar 2016 faller andelen av samfundsskatteintakten bort och
istallet far kyrkan statlig finansiering for vissa samhalleliga uppgifter, som &r begravningsvasendet,
folkbokforingen samt underhdllet av kulturhistoriskt vardefulla byggnader och I6sére. Enligt Den totala
finansieringen motsvarar den genomsnittliga nivan p& samfundsskatten som under de senaste aren har
redovisats till forsamlingarna. (Kyrkostyrelsens cirkuléar nr 20/2014)

Pedersorenejdens kyrkliga samféllighets ekonomiska omstandigheter

Malet i beredningen av budgeten har daven for nasta ar varit ett nollresultat, trots att underskottet i budgeten
inte ar storre &n minus 21 418 euro bor arbetet med att anpassa var verksamhet till de pa sikt minskande
resurserna fortsatta. En del av forsamlingarna utnyttjar sin ratt att anvanda tidigare ars budgetunderskridningar
och en omdisponering av kostnader mellan huvudtitlarna for fastighetsvasendet och begravningsvasendet gor
att begravningsvasendet 6verskrider budgetramen.

Verksamhetsintakterna beréknas ¢ka med 4,7 % jamfért med budgeten for 2014. Okningen beror framst pa
Okade ersattningar, hyresintékter och 6kade understdd och bidrag. Verksamhetskostnaderna stiger med 5,1 %
i jamforelse med budgeten for &r 2014. De storsta kostnadsokningarna beraknas ske bland kopta tjanster,
hyror och dvriga verksamhetskostnader. Sammantaget beréknas verksamhetsbidraget 6ka med 5,2 %.

Kostnadsférdelningen gors sa att forst fordelas fastighetsforvaltningens kostnader pa alla fastigheter enligt
totalkostnad per fastighet. Darefter fordelas fastigheterna till férvaltningen, férsamlingarna och
begravningsvasendet enligt anvandningen, det sker i form av interna hyror. Slutligen fordelas kostnaderna for
forvaltning  till  forsamlingarna och  begravningsvasendet enligt totalkostnader p& respektive
verksamhetsomrade.

Skatter
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Sysselsattningen och verksamhetsforutsatiningarna for foretagen pa& kyrkliga samfallighetens omrade
inverkar avsevart pa hur skatteintakterna utvecklas. Dessutom paverkas kyrkoskatten av férsamlingarnas
medlemsantal och dess aldersstruktur.

Tack vare de positiva resultaten under de tre senaste aren (2011-2013) har kyrkliga samfélligheten battre
ekonomiska forutsattningar att klara av det osakra ekonomiska laget som rader bade nationellt men ocksa i
Europa. De goda resultaten gor ocksa att man kan ta en stérre risk an tidigare ar vid uppskattningen av
skatteintakterna. Fastan sysselsattningen i Osterbotten fortsattningsvis ar ratt god, har arbetslésheten bade i
Jakobstad och Pedersore stigit jamfort med samma tidpunkt for ett ar sedan (september), vilket manar till en
viss forsiktighet.

Inkomstskattesatsen forblir vid 1,80 procent. Ar 2015 férvéantas skatteintdkterna 6ka med 5,2 % jamfért med
budgeten 2014. Kyrkoskatten forutspas oka med 5,7 % och samfundsskatten forutspas vara pa samma niva
som i budgeten 2014. | jamforelse med bokslutet &r 2013 skulle de totala skatteintakterna vara 1 % lagre.

Personalkostnader
Personalkostnaderna stiger med 3,8 % jamfort med budgeten for 2014.

Totalt utgdr personalkostnaderna 67,2 % (2014: 68,0 %) av verksamhetskostnaderna. Personalstyrkan &ar
oférandrad ca 150 anstéllda, varav ca 50 personer arbetar inom forvaltningen eller gemensamma uppgifter
medan resterande 100 personer utfér sina uppgifter i de fem férsamlingarna.

Pensionsavgiften ar fortsattningsvis 28 % och pensionsfondsavgiften 1,2 %. Pensionsfondsavgiften kommer
antagligen att hojas till 2 % ar 2016 och till 3 % ar 2017. Avgiften till centralfonden kommer nasta ar att
foreslads vara oférandrad 8,2 %. Den avtalsenliga loneférhojningen torde enligt Kyrkostyrelsen ha en arlig
kostnadseffekt pa 0,3 % ar 2015.

Investeringar och avskrivningar

Efter att Esse nya forsamlingshem fardigstalldes sommaren 2014 och togs i bruk i september maste
investeringstakten atergd till det normala. Dock bor samfalligheten rakna med en nagot storre
investeringsbudget ocksa under planeringsaren 2016-2017 an vad som &ar ekonomiskt hallbart i langden. Det
beror pa forsakringsbolaget Folksams krav att kyrkorna och klockstaplarna maste forses med sprinklersystem.
Byggandet av nya sociala utrymmen for personalen pa Pedersore gravgard ar en investering som ocksa
foreslds ta upp i investeringsbudgeten och —planen for &ren 2015-2016. Anslag for fordonsbyten och
digitalisering av kyrkbocker foreslas ocksd. Den totala investeringsbudgeten &r 581 000 euro. Arsbidraget &r
441 338 euro. Investeringstakten maste i fortsattningen anpassas till arsbidragets storlek. De arliga
amorteringarna for lanet for Esse forsamlingshem och sprinklersystemet &r 200 000 euro under lanetiden
2014-2028. Lanebestandet per medlem var i bokslutet 2013 endast 10,99 euro/medlem. Under ar 2014
upptogs banklan varfor lanebestandet per medlem kommer att 6ka avsevart till bokslutet ar 2014. Darmed ar
ocksd investeringarna under budgetaret 2015 och planeringsperioden tryggade och lanebestandet kommer
inte att 6ka utan istallet minska i takt med att lanen amorteras.

Avskrivningarna beraknas stiga jamfort med ar 2014, eftersom Esse forsamlingshem tagits i bruk ar 2014. De
totala avskrivningarna ar 522 756 euro, vilket &r aningen storre an arsbidraget. Under planeringsperioden och
pa langsikt skall man strava till att arsbidraget ar stérre an avskrivningarna.

Forandringar 2015-2017

Samfallighetens ekonomi maste anpassas till minskade skatteinkomster. En del atgarder har vidtagits och
arbetet fortsatter. De svenska forsamlingarna har lagt ner diskussionerna om sammanlaggningen av
forsamlingarna i vantan pa kyrkomotets beslut om den nya organisationsmodellen Samfélligheten 2015.
Eventuellt kommer det under den har planeringsperioden att klarna hur organisationsstrukturen inom
evangeliska lutherska-kyrkan kommer att foéréandras.

Kyrkans servicecentral inledde sin verksamhet ar 2013. Gemensamma kyrkoradet beslot i januari 2014 att
skjuta upp anslutningstidpunkten till Kyrkans servicecentral fér ekonomi- och personalférvaltning, Kipa till ar
2017. Det har beaktas i planeringen av personalresursen genom att personal i man av mojlighet omskolas och
omplaceras till andra arbetsuppgifter inom var organisation. | dvergangsskedet kommer det dock att krava
minst samma personalstyrka som i nulage.

10100 KYRKLIGA VAL
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Kyrkliga val halls vart fiarde ar och en ny mandatperiod for fortroendeorganen inleds 2015. Nya ledaméter
valjs hosten 2014, varfor inga medel reserveras for kyrkliga val ar 2015.

10200 GEMENSAMMA KYRKOFULLMAKTIGE

Gemensamma kyrkofullmaktige bestar av sammanlagt 41 ordinarie ledamoter jamte suppleanter De utses i
november 2014 genom kyrkliga val for aren 2015 - 2018. Antalet ledamater fran de olika forsamlingarna bestams
pa basis av medlemsantalet och &r féljande:

Jakobstads svenska férsamling 14 ordinarie ledamoter
Jakobstads finska férsamling 10 ordinarie ledaméter
Pedersore forsamling 8 ordinarie ledamoter

Esse férsamling 6 ordinarie ledaméter

Purmo férsamling 3 ordinarie ledaméter

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget
Gemensamma kyrkofullméktige torde sammantrada 3-4 ganger (2013 = 5). | anslaget ingar forutom arvoden
till ledamoter och tjansteméan ocksa kostnader for att binda in beslutsprotokollen fran flera ar tillbaka.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Inga forandringar eller storre projekt planeras, antalet fullméktigemoten torde vara 3-5 st.

010200 Gemensamma kyrkofullmaktige Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -7850 -9010 -9100 -8918 -8829

Lonebikostnader 61 -196 -220 -216 -213

Personalkostnader -7788 -9206 -9320 -9134 -9042

Kopta tjdnster -515 -2000 -2100 -2037 -1996

Inkdp under rdakenskapsperioden -50 -50 -49 -48

VERKSAMHETSKOSTNADER -8303 -11256 | -11470 -11219 -11086

VERKSAMHETSBIDRAG -8303 | -11256| -11470 -11219 -11086

Interna tjanster -743 -900 -900

Interna 6verforingsintdkter 9046 12156 12370

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

10400 GEMENSAMMA KYRKORADET

Gemensamt kyrkorad utses ar 2014 av gemensamma kyrkofullmaktige for tvaarsperioden 2015 - 2016 och bestar
av 11 ordinarie ledamoter jamte personliga erséttare. Kyrkoradets sammanséttning under foregadende period har
varit:

Jakobstads svenska férsamling 4 ordinarie ledamoter
Jakobstads finska forsamling 3 ordinarie ledamater
Pedersore forsamling 2 ordinarie ledamater

Esse férsamling 1 ordinarie ledamot

Purmo férsamling 1 ordinarie ledamot

P4 Borga domkapitels férordnande ar kyrkoherden i Esse forsamling Kaj Granlund ordférande for gemensamma
kyrkoradet.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget
Gemensamma kyrkorddet sammantrader i medeltal en gang per manad. Anslaget bestar framst av arvoden till
ledamoter och tjansteman. | anslaget ingar kostnader for att binda in beslutsprotokollen fran flera ar tillbaka.
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Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

Inga forandringar eller storre projekt planeras, varfor antalet sammantraden torde vara pd samma niva som

tidigare.
010400 Gemensamma kyrkoradet Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Léner och arvoden -8797| -12100| -11000 -10780 -10672
Lonebikostnader -141 -570 -1225 -1201 -1188
Personalkostnader -8938| -12670| -12225 -11981 -11861
Kopta tjanster -648 -3200 -3300 -3201 -3137
Inkép under rakenskapsperioden -160 -170 -165 -162
VERKSAMHETSKOSTNADER -9586| -16030| -15695 -15346 -15159
VERKSAMHETSBIDRAG -9586| -16030| -15695 -15346 -15159
Interna tjanster -440 -700 -700
Interna 6verforingsintdkter 10026 16730 16395
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

10300 REVISION OCH KONTROLL

Uppgift

Revisionens uppgift ar att i enlighet med god revisionssed granska att bokforingen, de tillampade
redovisningsprinciperna, innehallet i bokslutet och verksamhetsberattelsen samt att bokslutspresentationen

inte innehaller vasentliga fel och brister. Till revisionen hor ockséa kontroll av férvaltningen.

Resurs

Enligt kyrkoordningen 15 kap. 7 § utser gemensamma kyrkofullméktige antingen minst en ordinarie revisor och
en revisorssuppleant eller en revisionssammanslutning for att granska férvaltningen och ekonomin under de ar

som motsvarar mandatperioden.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget och planeringsperioden 2016-2017

For fullméktigeperioden 2015-2018 véljs ny revisor.

010300 Revision och kontroll Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Kopta tjdnster -4290 -5000 -6000 -5820 -5704

VERKSAMHETSKOSTNADER -4290 -5000 -6000 -5820 -5704

VERKSAMHETSBIDRAG -4290 -5000 -6000 -5820 -5704

Interna 6verforingsintakter 4290 5000 6000

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

10500 EKONOMIFORVALTNING

Uppgift

Ekonomiférvaltningen innefattar bokféringen, lonerdkning, reskontra, kassa, telefonvaxel, dataunderhall,

statistik, licenser for ekonomiférvaltningens program mm.

Resurs
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Ekonomiforvaltningen har ar 2014 sju anstallda. Lillemor Lillkadll och Paivi Kjellman (20 %) ar
lbneraknare, Gunvor Hoglund och Rosita Ostergard (30 %) &r byrasekreterare, Annika Finskas bokférare,
Birgitta Byggmastar (50 %) kanslisekreterare och Diana Séderbacka forvaltningsdirektor.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Byrasekreterarna ar delvis deltidsanstallda for att skéta andra arbetsuppgifter, eftersom vi forbereder oss for
en minskning av personalresursen efter dvergangen till Kyrkans servicecentral ar 2017. De aningen férhgjda
utgifterna inom ekonomiférvaltningen beror pa allmanna loneférhgjningar och pa forhsjda avgifter for
datorprogrammen.

Foérandringar under planeringsperioden 2016-2017
Ar 2016 forbereds overgangen till Kyrkans servicecentral for att kunna genomféra évergdngen &r 2017.
Overgangen kommer att vara resurskravande och eventuellt kan det finnas behov av extra arbetskraft. Med

stor sannolikhet stiger kostnaderna for ekonomiférvaltningen.

010500 Ekonomifdrvaltning Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -179823| -191162| -186751| -183016| -181186

Lonebikostnader -58879| -66906| -65363 -64056 -63415

Personalkostnader -238701| -258068 | -252114| -247072| -244601

Kopta tjanster -22211| -24350| -26120 -25336 -24830

Hyror -300 -291 -285

Inkép under rakenskapsperioden -2359 -1650 -1950 -1892 -1854

VERKSAMHETSKOSTNADER -263272 | -284068 | -280484 | -274591| -271570

VERKSAMHETSBIDRAG -263272 | -284068 | -280484 | -274591| -271570

Interna intdkter 2500 2500 2500

Interna tjanster 0 -50 -50

Interna hyror -57117| -64064| -76471

Interna 6verforingsintdkter 317889 | 345682| 354505

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

11000

Uppgift

Till allmanna forvaltningens uppgifter hor personalhalsovard, programlicenser, Teosto-avgifter, uppratthallande
av samfallighetens hemsida, kontorsmaterial, gavor till personalen, personalférmaner och personalrekreation.

OVRIG ALLMAN FORVALTNING

Avgiften till Kustens IT-central bokfors &ven har. Uppgiften ar att betjana hela samfalligheten.

Malséattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Anslagen for de frivilliga Ionebikostnaderna halls pA samma niva som ar 2014, dessa &ar matkuponger (14 400
e), julgava (4 000 e) forutom TYKY-verksamheten, vars anslag foreslas héjas med fran tidigare ars 3 000 euro

till 4 000 euro.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Malsattningen ar att forsoka behalla den niva som vi har i nulage, eftersom den redan ar mycket stram.

011000 Ovrig allmén férvaltning Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Ersattningar 720 720 734 742

Forsaljningsintakter 11981 12000 12500 12750 12878

Avgifter for férsamlingsarbete 5214

Understdd och bidrag 12725 17000 17000 17340 17513




Ovriga verksamhetsintakter 20

VERKSAMHETSINTAKTER 29940 29720 30220 30824 31133

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -466 -1420 -3571 -3500 -3465

Lonebikostnader -30101| -21400| -23650 -23177 -22945

Personalkostnader -30567 | -22820| -27221 -26677 -26410

Kopta tjanster -72520| -67570| -72500 -70325 -68919

Hyror -1719 -2000 -5000 -4850 -4753

Inkép under rakenskapsperioden -14722| -11740| -12600 -12222 -11978

Beviljade understod -3558 -3400 -3500 -3395 -3327

Ovriga verksamhetskostnader -331 -340 -360 -349 -342

VERKSAMHETSKOSTNADER -123416 | -107870| -121181| -117818| -115728

VERKSAMHETSBIDRAG -93476| -78150| -90961 -86993 -84596

Interna intakter 13673 14000 15000

Interna tjanster -46967| -51900| -52777

Interna hyror -32458 | -29946| -42062

Interna 6verféringsintdkter 159228 | 145996| 170800

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

000100 Férvaltningsorgan Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Ersattningar 720 720 734 742

Forsaljningsintakter 11981 12000 12500 12750 12878

Avgifter for férsamlingsarbete 5214

Understod och bidrag 12725 17000 17000 17340 17513

Ovriga verksamhetsintikter 20

VERKSAMHETSINTAKTER 29940 29720 30220 30824 31133

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -196935| -220192| -210422| -206214| -204151

Lonebikostnader -89060| -89122| -90458 -88649 -87762

Personalkostnader -285995| -309314| -300880| -294862| -291914

Kopta tjanster -100185| -110500| -110020| -106719| -104585

Hyror -1719 -2000 -5300 -5141 -5038

Inkdp under rakenskapsperioden -17081| -13600| -14770 -14327 -14040

Beviljade understod -3558 -3400 -3500 -3395 -3327

Ovriga verksamhetskostnader -331 -340 -360 -349 -342

VERKSAMHETSKOSTNADER -408868 | -439154 | -434830| -424794| -419247

VERKSAMHETSBIDRAG -378928 | -409434 | -404610| -393970| -388114

Interna intdkter 16173 16500 17500

Interna tjanster -48149| -53620| -54427

Interna hyror -89575| -94010| -118533

Interna 6verforingsintdkter 500479 | 540564 | 560070




BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) ‘ 0 0 0

10900 KUSTENS IT-CENTRAL

Verksamheten under aren 2015-2017

| kyrkans strategi for 2014-2017 namns att IT-omradenas roll andras fran utvecklande och underhdll av
grundtekniken till stédande och utvecklande av forsamlingsverksamheten. Dataadministrationen ar till sin
karaktar en stodfunktion. IT-experterna har sin egen sarskilda roll, men datahanteringen &r en uppgift for
manga anstéllda, nar férsamlingarnas arbete utvecklas med hjalp av data- och informationsteknik.

34 ekonomiska enheter ingdr i Kustens IT-samarbetsomrade. IT-omradets medlemsantal 31.12.2013 &r
256270 jamfort med 259246 31.12.2012.

Kustens IT-central administreras av Pedersdrenejdens kyrkliga samféllighet. Utgifterna for verksamheten
fordelas mellan parterna och ger nollresultat, darfor ar verksamheten dven momsbefriad.

Uppgifter

IT-centralens huvudsakliga uppgift ar att erbjuda medlemsforsamlingarna dataadministrationstjanster.
Helpdesk funktionen stdder férsamlingarna vid problemsituationer.

IT-centralen tillhandahaller servertjanster i form av lagringsutrymme och programtjanster, Microsoft Enterprice
Agreement avtalet (Office och Windows) samt hardvara via Businessforum och formanliga leasing alternativ
via 3SteplT.

Resurser

IT-centralen har fem (5) anstallda. En dataadministrationschef (forman) i tjansteforhallande, en
systemplanerare i arbetsavtalsforhéllande, tva IT-specialister p& heltid med placering i Pargas kyrkliga
samféllighet och Borgd kyrkliga samfallighet, samt en IT-stédperson med placering i Pedersérenejdens
kyrkliga samféllighet.

Malsattningar for verksamheten
Malsattningen ar att erbjuda férmanliga och gemensamma dataadministrationstjanster. Verksamheten
utvecklas sa att den stéder samarbetsparternas 6nskemal och behov.

Motiveringar till 2015 ars budget

Lone- och I6nebikostnaderna uppgar till totalt 244 696€ for fem heltidsanstallda. Medel fér en sommarvikarie
2,5 méanader ingar.

| datatjanster finns natverksférbindelser till serverutrymmen 10070€, kdptjanster fran lokala tjansteleverantorer
19 000€, Microsoft licenser for 750 anvandare och 10 servrar for en summa pa 173 336€. Appelsiini Evl.fi e-
post 20000€. Nomis Helpdesk 5000€. Resterande medel foér IT-centralens gemensamma programlicenser, F-
secure, Symantec, SCCM och TeamViewer.

| 4610 Datorer finns reserverat medel for fornyande av en server och en dator samt anskaffning av certifikat till
Kirjuri och datoranvandare inom IT-omradet.

| kostnaderna for hyra av maskiner och anordningar ingar serverutrustning i Kuopio, Enfo, (tidigare IBM
Helsingfors), Mariehamn och Jakobstad for 12455€/ar.

| utbildningstjanster har reserverats 4000€ medel f6r SCCM och Nomis-skolningar for personalen.
I overforingskostnaderna fran forvaltningen ingéar postning, ekonomiléner, revision, kyrkorad, fullméaktige,
arbetshalsovard, Tyky, forsakringar och dylikt. | Interna hyror ingar kostnader for IT-centralens

kontorsutrymmen och nya serverutrymmet.

Varje samarbetspart skall fortséttningsvist budgetera for sina egna anskaffningar av datorer och aven
natverksanslutningar 2015.

010900 IT-central Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Ersdttningar 428130| 488750| 496754 | 500837 505462

VERKSAMHETSINTAKTER 428130 | 488750| 496754| 500837 | 505462

VERKSAMHETSKOSTNADER




Personalkostnader

Loner och arvoden -174708 | -173462| -182577| -184402| -186247
Lonebikostnader -53265| -58807| -62119 -62740 -63368
Personalkostnader -227973| -232269 | -244696| -247142| -249615
Kopta tjanster -198588 | -261343| -259360| -261829| -264318
Hyror -10611| -11000| -12455 -12500 -12500
Inkdp under rdakenskapsperioden -18017| -13420| -10420 -9826 -9829
VERKSAMHETSKOSTNADER -455189 | -518032 | -526931| -531297| -536262
VERKSAMHETSBIDRAG -27059 | -29282| -30177 -30460 -30800
Interna intdkter 45385 51882 52777 53210 53702
Interna tjanster -13705| -15000| -15000 -15150 -15302
Interna hyror -4621 -7600 -7600 -7600 -7600
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0 0 0

10600

Uppgift

CENTRALREGISTRET

Centralregistret omfattar alla forsamlingar som ingar i samfalligheten. Vid centralregistret fors forsamlingarnas
kyrkbocker och utfardas bevis som grundar sig pa dessa. Verksamhetens framsta verktyg for detta ar Kirjuri-
programmet till vilka landets alla férsamlingar &r uppkopplade. Centralregistret ombesdrjer aven att
forsamlingarna och samfalligheten har tillgang till sddana uppgifter som behdvs for deras verksamhet och
betjaning.

Resurser
Vid centralregistret finns tre byrasekreterare samt en direktor som ar forman for personalen. Registret verkar i
Jakobstads forsamlingscenter.

Malsattningar
Centralregistret efterstravar att till s& val enskilda personer som samfilligheten och férsamlingarna ge en
kunnig och god betjaning i &renden som rér forsamlingarnas kyrkbocker.

Motiveringar till budgeten 2015

Merparten av budgetmedlen anvands for uppratthdllandet av de tre heltidstjansterna vid registret.
Verksamhetsmedlen anvands i huvudsak till de nddvandiga program- och datauppkopplingstjansterna.
Anvéandningen och utvecklingen av Kirjuri-programmet foranleder deltagande i fortbildningstillféallen vilket har

beaktats i budgeteringen.

010600 Centralregister Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Expeditionsintakter 4843 5200 9000 9180 9272

Understod och bidrag 382

VERKSAMHETSINTAKTER 5225 5200 9000 9180 9272

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -96925| -98615| -98797 -96821 -95853

Lonebikostnader -30801| -35501| -35567 -34856 -34507

Personalkostnader -127726| -134116| -134364| -131677| -130360

Kopta tjanster -10314 -9000| -11400 -11058 -10837

Inkdp under rakenskapsperioden -419 -510 -950 -922 -903

Ovriga verksamhetskostnader -117

VERKSAMHETSKOSTNADER -138576 | -143626 | -146714| -143656| -142100

VERKSAMHETSBIDRAG -133351| -138426 | -137714| -134476| -132828




Interna tjanster -47 -50 -50
Interna hyror -38376| -42708| -50979
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -171774 | -181184 | -188743
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2 FORSAMLINGARNA

201 JAKOBSTADS SVENSKA FORSAMLING

10701 FORSAMLINGSRADET

Antalet ledaméter &r 12. Till utmaningarna hor att aktivera férsamlingsmedlemmarna genom att ge rum och
mojlighet for delaktighet i férsamlingens gemenskap och verksamhet. Till utmaningarna hoér &aven
forsamlingens ekonomiska lage och de krav pa prioriteringar som det ekonomiska utgangslaget stéller.

Sammantradenas antal beraknas uppga till ca 10.

010701 Jakobstads sv. forsamlingsrad Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 300 300 306 309

VERKSAMHETSINTAKTER 300 300 306 309

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -4499 -4100 -4600 -4508 -4463

Lonebikostnader -25 -250 -250 -245 -243

Personalkostnader -4524 -4350 -4850 -4753 -4705

Inkép under rakenskapsperioden -200 -200 -200 -194 -190

Beviljade understod -2000 -1500 -1455 -1426

Ovriga verksamhetskostnader -190 -200 -200 -194 -190

VERKSAMHETSKOSTNADER -4914 -6750 -6750 -6596 -6512

VERKSAMHETSBIDRAG -4914 -6450 -6450 -6290 -6203

Interna tjanster -144 -500 -500

Interna 6verforingsintakter 5058 6950 6950

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

10801 KYRKOHERDEAMBETET

Malet for kyrkoherdeambetet ar att pa ett allsidigt och nara satt betjana forsamlingsborna i livets olika

situationer. Dessutom skall kyrkoherdeambetet

bistd med saval

extern som

intern

information.

Kyrkoherdeambetet betjanar aven forsamlingsradet med beredning av drenden och sekreterartjansten. Denna
kommer att vara besatt till 80 % under merparten av ar 2015.

010801 Kyrkoherdeamb. Jstads sv. Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Forsaljningsintakter 27

Avgifter for férsamlingsarbete 62 300 300 306 309

Understdd och bidrag 10

VERKSAMHETSINTAKTER 99 300 300 306 309

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -38606| -43888| -41097 -40275 -39872

Lonebikostnader -12603| -15361| -14383 -14095 -13954

Personalkostnader -51209| -59249| -55480 -54370 -53827
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Kbpta tjanster -11947| -12800| -13700 -13289 -13023
Hyror -1673 -1400 -2000 -1940 -1901
Inkép under rakenskapsperioden -3018 -2100 -2100 -2037 -1996
VERKSAMHETSKOSTNADER -67846| -75549| -73280 -71636 -70747
VERKSAMHETSBIDRAG -67747| -75249| -72980 -71330 -70438
Interna tjanster -455 -300 -500
Interna hyror -11245| -12813| -15294
Interna 6verforingsintdkter 79447 88362 88774
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

20101 GUDSTJANSTLIVET

Malet for gudstjanstlivet ar att jakobstadsborna skall leva i tro och foértrostan pd Gud samt att denna tro skall ta
sig uttryck i omsorg om och karlek till medménniskorna. Under aret kommer huvudgudstjanster att hallas pa
helgdagarna. En del av gudstjansterna kan hallas som kvéllsgudstjanster antingen i kyrkan eller i
Forsamlingscentret. Av huvudgudstjansterna halls ett antal som musikgudstjanster samt gudstjanster med
sma och stora. Under aret kommer en grupp bestdende av anstillda och lekméan att delta i stiftets

gudstjanstutbildning.

Vid detta kostnadsstalle finns aven medel for en 2,5 manaders anstalining av sommarteolog.

020101 Gudstjanstlivet Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 80 300 300 306 309

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 855

VERKSAMHETSINTAKTER 935 300 300 306 309

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -79918| -76610| -77052 -75511 -74756

Lonebikostnader -25455| -26814| -26953 -26414 -26150

Personalkostnader -105373| -103424| -104005| -101925| -100906

Kopta tjdnster -1761 -2800 -4400 -4268 -4183

Inkdp under rdakenskapsperioden -636 -700 -900 -873 -856

Ovriga verksamhetskostnader -855

VERKSAMHETSKOSTNADER -108625 | -106924 | -109305| -107066| -105944

VERKSAMHETSBIDRAG -107690 | -106624 | -109005| -106760| -105635

Interna tjanster -272 -300 -300

Interna hyror -28338 | -27326| -26227

Interna 6verforingsutgifter -27789| -29096| -28246

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -164089 | -163346 | -163778

20102 JORDFASTNINGAR

| forsamlingen forrattas ca 115 jordfastningar av egna férsamlingsmedlemmar. Utéver dessa forrattas arligen
ca 15 jordfastningar av personer, som inte hort till var forsamling. Varje jordfastning foregas av samtal med de

anhoriga. Samtalen ar bade sjalavardande och planerande. Anhériga inbjuds regelbundet till sorgegrupper.




12
Jordfastningarna  sker  till storsta delen i Johanneskapellet, i Pedersére kyrka och nagon
enstaka gang i Jakobstads kyrka. Minnesstunderna halls i Fdérsamlingscentret eller Kyrkostrands
forsamlingshem samt ndgon enstaka gang i hem i kretsen av de narmaste.
Prastens och kantorns uppgift ar att genom bibellasning, tal, béner, musik och sang, sjalavard, formedla trost,
livsmod och det glada budskapet om uppstandelse och evigt liv.

020102 Jordfastningar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -63278| -67572| -65759 -64444 -63799

Lonebikostnader -20648 | -23616| -21861 -21424 -21210

Personalkostnader -83927| -91188| -87620 -85868 -85009

Kopta tjanster -496 -900 -900 -873 -856

Inkép under rakenskapsperioden -686 -200 -1000 -970 -951

VERKSAMHETSKOSTNADER -85109| -92288| -89520 -87711 -86815

VERKSAMHETSBIDRAG -85109| -92288| -89520 -87711 -86815

Interna tjanster -11 0 0

Interna hyror -91487| -96027| -100431

Interna 6verforingsutgifter -35778| -39613| -39471

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -212385 | -227928 | -229422

20103 OVRIGA KYRKLIGA FORRATTNINGAR
| forsamlingen forrattas arligen ca 100 dop och ca 20 vigslar for egna forsamlingsmedlemmar. Darutéver
forrattas ca 15 dop och 10 vigslar fér personer fran andra férsamlingar.

Huvuddelen av vigslarna sker i Jakobstads eller Pedersére kyrkor. En del av vigslarna sker i
Forsamlingscentrets kapell. Ca 35 % av dopen sker i hemmen. Storsta delen av de aterstdende dopen
forrattas i Férsamlingscentrets kapell eller i nagon av kyrkorna.

Prastens och kantorns uppgift &r att genom bibellasning, tal, béner, musik och sang samt sjalavard formedla
evangelium och vélsignelse i dessa for saval forsamlingen som for enskilda forsamlingsmedlemmar viktiga

handlingar.

020103 Ovr.kyrkl.forrattningar Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -51971| -52071| -52662 -51609 -51093

Lonebikostnader -16967| -18190| -18099 -17737 -17560

Personalkostnader -68938| -70261| -70761 -69346 -68652

Kopta tjanster -397 -600 -600 -582 -570

Inkdp under rdakenskapsperioden -2383 -2400 -2100 -2037 -1996

VERKSAMHETSKOSTNADER -71718 | -73261| -73461 -71965 -71219

VERKSAMHETSBIDRAG -71718 | -73261| -73461 -71965 -71219

Interna hyror -47992 | -46636| -48517

Interna 6verforingsutgifter -24240| -25928| -25404

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -143950| -145825 | -147382
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20104 VUXENARBETE

Uppgiftsbeskrivning:

Att mota den &ldersmassigt vuxna manniskan i hennes livssituation. Malsattningen ar att den kristna tron far
vackas, vaxa och integreras i livet. Det innebar att verksamhetsformerna ar evangelisatoriska, diakonala och
undervisande till sin karaktar.

Malen for vuxenarbetet ar 2015:
Malsattningen ar att de befintliga verksamhetsformerna utvecklas och att icke-kyrkvana medlemmar nas och
att fordjupning sker hos dem som fran tidigare ar aktiva.

Forverkligande:

- Alphakurs varen 2015 tillsammans med studentmissionen. Skolning av nya medhjalpare och gruppledare
fortsatter.

- Att vaxa i larjungaskap, kursen fortsatter pa varen.

- Sjalvkanslakursen ordnas med max 10 deltagare /gang hemma hos Lars Brunell.

- Bibel- och bonevecka hosten 2015.

- Kvinnocafé.

- Smagruppsverksamheten fortsatter.

- ledare skolas for smagruppsverksamhet via alpha och ledartraffar

- férutsattningarna for foraldraskola utreds (samarbete med barn- och familjearbetet).

- Seminarium kring kyrkans roll att stdda hemmets kristna fostran (samarbete med Fokus)
-Forberedelsekurs infor aktenskap 9-11.1 2015 pa Merila lagergard.

(Prosteriets ansvar)

- Aktenskapskurs hosten 2015. (Prosteriets ansvar)

Motivering till 6kad budget.

Arbetstagarens fordelningsprocent mellan verksamhetsomraden omférdelas.

Verksamhetsnettot stiger med ca 2000 euro om lénerna franraknas. Orsak ar att existerande kurserna
bibehalls, medel reserveras for foraldraskola och seminarium kring foraldrarnas religiosa fostrarroll samt for
ledarskolning.

Resurser for verksamheten:
Forsamlingspastor, Alphateam, anstéllda, inhyrda forelasare.

020104 Vuxenarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Forsaljningsintakter 1449

Avgifter for férsamlingsarbete 4844 4500 5000 5100 5151

Ovriga avgifter och ersattningar 300

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 3547 400 800 816 824

Understdd och bidrag 648 1300 1500 1530 1545

VERKSAMHETSINTAKTER 10488 6500 7300 7446 7520

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -7446 -7143 -14008 -13728 -13591

Lonebikostnader -2413 -2500 -4901 -4803 -4755

Personalkostnader -9859 -9643| -18909 -18531 -18346

Kopta tjanster -5843 -4050 -4450 -4317 -4230

Ink6ép under rakenskapsperioden -978 -1400 -1400 -1358 -1331

Beviljade understod -300

Ovriga verksamhetskostnader -42

VERKSAMHETSKOSTNADER -16722| -15393| -24759 -24205 -23907

VERKSAMHETSBIDRAG -6234 -8893 | -17459 -16759 -16386

Interna tjanster -6370 -4000 -6000
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Interna hyror -25556 | -24368| -27714
Interna 6verforingsutgifter -9887 -9507 | -12173
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -48047 | -46768| -63346

20105 OVRIGA FORSAMLINGSSAMMANKOMSTER
Bibel- och béneveckan samt méten fér mission och diakoni utgor viktiga samlingar, liksom serien av
sommargudstjanster ute i fritidsboséttningarna. Engagemanget under Jakobs dagar fortsatter.

Forsamlingen satsar ocksd malmedvetet pa smagruppsverksamhet. | forsamlingen verkar ca 20 smagrupper
for bon, bibelstudium och samtal. Malsattningen ar att fungera evangeliserande och att ge
forsamlingsmedlemmarna frimodighet och fardighet till evangelisation i sin narmiljo.

For verksamheten som faller under kostnadsstallena 20101-20105 finns medel budgeterade fér tre ordinarie
prasttjanster pa heltid (kyrkoherde och tva kaplaner), samt en férsamlingspastortjanst pa heltid.

020105 Ovr.forsaml.sammankomst. Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 542 1000 1000 1020 1030

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 3126 500 500 510 515

Ovriga verksamhetsintakter 10274 5000

VERKSAMHETSINTAKTER 13942 6500 1500 1530 1545

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -22410( -21373 -11645 -11412 -11298

Lonebikostnader -7301 -7481 -4041 -3960 -3921

Personalkostnader -29711| -28854| -15686 -15372 -15219

Kopta tjanster -7685| -11400 -7000 -6790 -6654

Hyror -372 -100 -100 -97 -95

Inkdp under rdakenskapsperioden -1213 -900 -900 -873 -856

Beviljade understod -10672

VERKSAMHETSKOSTNADER -49652 | -41254| -23686 -23132 -22823

VERKSAMHETSBIDRAG -35710| -34754| -22186 -21602 -21278

Interna tjanster -2406 -1000 -1000

Interna hyror -24222| -21330| -23735

Interna 6verforingsutgifter -15475| -13759| -10124

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -77813| -70843| -57045

20110

INFORMATION OCH KOMMUNIKATION

Forsamlingen prenumererar pa Kyrkpressen till medlemmarnas hushall. Tidningen utgér en kanal for
kontakten till det kyrkliga livet pa orten, regionen och i stiftet. Den ar en mangsidig medlemstidning som néar
ocksa dem som inte star i regelbunden kontakt med sin férsamling.

Foérsamlingen annonserar sin verksamhet i Kyrkpressen och vid behov i Osterbottens Tidning. Utéver
annonseringen informeras forsamlingen genom olika sociala medier. Dessutom ges ett programblad ut som
tacker verksamheten for tva till tre manader i taget. Forsamlingens synlighet och narvaro skall 6kas under
budgetaret.

En viktig informationskanal &ar férsamlingens hemsida som kommer att helt férnyas under 2015. En
malmedveten satsning pa att 6ka medarbetarnas kunskaper i anvandandet av denna som informationskanal
genomfars.
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Forsamlingens information utvecklas kontinuerligt i samrad med forsamlingssekreteraren.

020110 Information och kommunikation Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 15 850
VERKSAMHETSINTAKTER 15 850
VERKSAMHETSKOSTNADER
Kopta tjanster -6318 -5300| -13300 -12901 -12643
Inkdp under rdakenskapsperioden -82610| -87200| -87134 -84520 -82830
VERKSAMHETSKOSTNADER -88928 | -92500| -100434 -97421 -95473
VERKSAMHETSBIDRAG -88913| -91650| -100434 -97421 -95473
Interna tjanster -86 0 0
Interna 6verforingsutgifter -18017| -19980| -20942
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -107016 | -111630| -121376
20120 MUSIKVERKSAMHETEN
Uppgifter
= Att finna méjlighet for manniskan att uttrycka sig, forkunna evangeliet genom musiken.
= Att uppleva gemenskap i férsamlingen.
= Att uppratthalla forsamlingens musiktraditioner.
= Att forstd musikens betydelse i kyrka och férsamlingsliv
Mal
= Att uppna en musikaliskt omvéaxlande gudstjanst
= Musikupplevelser for barn och vuxna.
Resurser
=  Tva kyrkomusiker
= Forrattningskantor 20 % (varav en del i Musikskolan)
=  Sommarkantor
= Olika verksamhetspunkter (Jstad & P:6re kyrka, Férsamlingscentret,
Kyrkostrands férs.hem, Vestanlidgarden, Bonas forsamlingsstuga)
Motiveringar till budgeten 2015
= Musik i Sommarkvallen
= Musik under Jakobs dagar
= Musik i Julnatten
= Musikgudstjanster
= Utfard med kdrerna, bl.a. 17:e allménna finlandssvenska
kyrkomusikfesten i Raseborg, 22-24.5.2015.
= Noter och material till grupperna
020120 Musik Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for férsamlingsarbete 845 475 475 485 489
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 4756 200 200 204 206
Ovriga verksamhetsintakter 40
VERKSAMHETSINTAKTER 5640 675 675 689 695

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader




16

Loner och arvoden -28561| -25246| -28263 -27698 -27421
Lonebikostnader -9357 -8835 -9891 -9693 -9596
Personalkostnader -37918| -34081| -38154 -37391 -37017
Kbpta tjanster -7525 -6100 -9500 -9215 -9031
Inkdp under rdakenskapsperioden -1996 -1200 -1800 -1746 -1711
Ovriga verksamhetskostnader -40 -35 -40 -39 -38
VERKSAMHETSKOSTNADER -47478 | -41416| -49494 -48391 -47797
VERKSAMHETSBIDRAG -41837| -40741| -48819 -47702 -47101
Interna tjanster -1724 -500 -500
Interna hyror -24362 | -26589| -29070
Interna 6verforingsutgifter -14856| -14818| -16486
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -82779| -82648| -94875
20121 MUSIKSKOLAN
Uppagifter
= Att ge undervisning i olika instrument.
Mal
= Musikskolan integreras i den 6vriga forsamlingsverksamheten.
Resurser
= 3 kantorer
= 1 person som skoter administrationen och &r timlarare
= 6 timlarare
= 3 verksamhetspunkter (Foérsamlingscentret, Kyrkan, Kyrkostrands
férsamlingshem)
Ekonomiplan
= |ntakter: -Terminsavgifter,
(65 €/termin, syskonrabatt 3 €,
98 € terminsavgift for elev som spelar tva instrument)
= Kostnader: Lararloner.
020121 Musikskolan Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for férsamlingsarbete 6004 6500 6500 6630 6696
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 200
VERKSAMHETSINTAKTER 6204 6500 6500 6630 6696
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -15748 | -19257| -19348 -18961 -18771
Lonebikostnader -5119 -6740 -6771 -6636 -6569
Personalkostnader -20867 | -25997| -26119 -25597 -25341
Kopta tjanster -35 -100 -97 -95
Ink6ép under rakenskapsperioden -161
VERKSAMHETSKOSTNADER -21063| -25997| -26219 -25694 -25436
VERKSAMHETSBIDRAG -14859| -19497| -19719 -19064 -18739
Interna tjanster 0 0 -150
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Interna hyror -14860| -14532| -16765
Interna 6verforingsutgifter -7238 -8732 -8930
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -36957| -42761| -45564

20130 FAMILJE- OCH FADDERARBETE
Forsamlingsfadderverksamhetens uppgift ar att genom férsamlingsfaddrarna
- formedla tro, hopp och karlek till familjerna

- stéda den kristna fostran i hemmen

- att starka foraldraidentiteten

- att ge familjerna information om olika tillfallen i férsamlingen

- att stdda familjerna genom férbén

Forsamlingsfadderverksamhetens mal ar att

- barn och foraldrar far en levande tro eller véxer i tro

- barn och foraldrar far ta del av forsamlingens gemenskap

- forsamlingsfaddern fungerar som en lank mellan familjen och férsamlingen

Forverkligande

- fadderbestk en gang per ar t.o.m. barnens 6-ars dopdag

- forsamlingsfaddersamlingar manatligen

- gudstjanst med sma och stora med utdelning av "Bibel for barn” till 5-aringar
- vélsignelse pa Mikaelidagen av de barn som bérjat forskola

Resurser
- ca 70 forsamlingsfaddrar och deras hembesok
- 6 bonegrupper, som ber for de barn och familjer, som inte har besékande fadder

presenter med kristen anknytning, som ges vid hembesoken
"Bibel for barn” eller motsvarande for utdelning till femaringarna

ledaren for familjearbetet, som administrerar och leder verksamheten

020130 Familje- och fadderarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 1821 1000 3000 3060 3091

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 1282 100 3700 3774 3812

VERKSAMHETSINTAKTER 3103 1100 6700 6834 6902

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -26413 -24189 | -42622 -41770 -41352

Lonebikostnader -4420 -8466 | -14919 -14621 -14474

Personalkostnader -30833| -32655| -57541 -56390 -55826

Kopta tjanster -1200 -1600 -1650 -1601 -1568

Inkdp under rdakenskapsperioden -10519| -10200| -13850 -13435 -13166

VERKSAMHETSKOSTNADER -42552 | -44455| -73041 -71425 -70561

VERKSAMHETSBIDRAG -39449| -43355| -66341 -64591 -63658

Interna tjanster -985 -500 -2000

Interna hyror -4195 -4274 -5099

Interna 6verforingsutgifter -9648 | -10689| -16634

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -54277| -58818| -90074
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20131 DAGKLUBBAR

Uppgiftsbeskrivning
Den dppna dagklubbsverksamheten ar for barn i aldern 0-5 ar och deras fostrare.
Dagklubben ar forsamlingens vardagsverksamhet for barn i aldern 3-5 ar.

Dagklubbens primara uppgift ar, att i fraga om dagklubbsbarnen och deras familjer, framja och stoda livet. Det
ar fostran, undervisning och verksamhet pa den kristna trons grund. Detta sker genom att erbjuda material och
tilifallen, som ger barn och foraldrar en majlighet att f4 kontakt med en levande treenig Gud, sa att en levande
tro fods. En tro som kan bli en barande kraft i livet for den enskilda individen.

Inom dagklubbsverksamheten verkar man aktivt for en integrering av barnen och deras familjer i
férsamlingslivet.

Malen for dagklubbsverksamheten ar 2015

For att mota behoven fran dagens familjer i Jakobstad utokas dagklubbsverksamheten.

Inom dppna dagklubben startar tva nya grupper fran januari 2015. Engagemang av frivilliga skall finnas med
fran borjan, da den utokade verksamheten av 6ppen dagklubb inleds.

Grupperna traffas i Bonas prastgard. De tva 6ppna dagklubbsgrupperna, i Kyrkostrad och Vestanlidgarden
fortsatter och traffas varje vecka.

Tva dagklubbsgrupper for barn i aldern 4-5 ar fortsatter under varterminen och samlas tre ganger per vecka i
Kyrkostrand och Vestanlidgarden. Gruppen for tre-aringar fortsatter och samlas tva ganger per vecka i Bonas
prastgard. 2015. Alla tillfallen ar tre timmar per gang. Sammanlagt 48 platser.

Hostterminen 2015 ut6kas gruppen for 4-5 aringar i Kyrkostrand och samlas fem dagar per vecka.

Olika slag av foraldraaktiviteter sker i anslutning till dessa verksamhetsformer.
Forsamlingen har aven regelbunden kontakt med stadens dagvard.

Resurser for verksamheten ar 2015

Dagklubbsavgiften ar 80€/120€ for varterminen.

Fran héstterminen 2015 infors manadsavagifter, 20, 30 och 50€/ manad.

Verksamheten torde kunna bedrivas enligt ovanstdende planer med budgeterade resurser samt personal-,
material- och utrymmesresurser.

020131 Dagklubbar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 10664 12060 12500 12750 12878

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 200

Understod och bidrag 682

VERKSAMHETSINTAKTER 11346 12260 12500 12750 12878

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -52274| -57429| -59631 -58438 -57854

Lonebikostnader -16557 | -20100| -22727 -22272 -22050

Personalkostnader -68831| -77529| -82358 -80711 -79904

Kopta tjdnster -1466 -5460 -4800 -4656 -4563

Ink6ép under rakenskapsperioden -5130 -4680 -4350 -4220 -4135

VERKSAMHETSKOSTNADER -75428 | -87669| -91508 -89586 -88602

VERKSAMHETSBIDRAG -64082| -75409| -79008 -76836 -75724

Interna tjanster -574 -1000 -1000

Interna hyror -84902 | -59284| -63377

Interna 6verforingsutgifter -32600| -32002| -32438

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -182158 | -167695| -175823
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20132 SONDAGSSKOLARBETET

Sondagsskolans uppgift ar att

- undervisa barnen i den kristna trons centrala delar

- ge barnen mgjlighet att f& en personlig och trygg relation till Gud
- ge barnen mdjlighet att uppleva stillhet, andakt och hogtid

- stdda hemmen i barnens kristna fostran

Sondagsskolans mal &r att barnen

- ska fa en levande tro pa Herren Jesus Kristus och hitta en plats i forsamlingens gemenskap ocksa efter att
de gatt ut sbndagsskolan

- far mota Gud pa sitt eget vis

- kanner sig trygga i sondagsskolan och far vara sig sjalva

Forverkligande

- sondagsskola i Kyrkostrands férsamlingshem och Skutnas bénehus
- gudstjanster med sma och stora

- ledarsamlingar och -utbildning nagra ganger per termin

Resurser

- 4 sondagskolledare i Kyrkostrand och 11 ledare och tre hjalpledare i Skutnas
- terminsmaterial och séndagsskoltidningar

- undervisningsmaterial, som ges at séndagsskollararna

- katekesen delas ut at 7-aringar i Skutnas Bonehus sondagsskola

- Bibeln ges at barn i ak 5 i Kyrkostrand

- ledaren for familjearbetet, som administrerar och ansvarar for verksamheten.

020132 Sondagsskola Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 449 800 800 816 824

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 99 250 250 255 258

VERKSAMHETSINTAKTER 548 1050 1050 1071 1082

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -4943 -8536 -6852 -6715 -6648

Lonebikostnader -1594 -2988 -2399 -2351 -2328

Personalkostnader -6537| -11524 -9251 -9066 -8975

Kopta tjanster -796 -900 -1000 -970 -951

Hyror -100 -100 -97 -95

Inkdp under rdakenskapsperioden -4915 -8000 -6100 -5917 -5799

VERKSAMHETSKOSTNADER -12248 | -20524| -16451 -16050 -15820

VERKSAMHETSBIDRAG -11700| -19474| -15401 -14979 -14738

Interna tjanster 0 -1100 -1100

Interna hyror -11743 -5500 -5813

Interna 6verforingsutgifter -4828 -5829 -4863

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -28271| -31903| -27177

20133 MINIOR- OCH JUNIORARBETET

Malsattning

For minior- och juniorarbetet ar att barnen i lagstadiet ska fa en levande tro pa Herren Jesus Kristus och att via
minior- och juniorarbetet kunna véxa till sig som foérsamlingsmedlemmar. Verksamheten &r ett led i den kristna
fostran.
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Bade minior- och juniorgrupper samlas veckovis i Forsamlingscentrets svenska ungdomsutrymme och har
program. Miniorgruppen riktar sig till barn i &rskurs 1-3 och juniorgruppen riktar sig till barn i arskurs 4-5. For
barn i arskurs 6-7 finns det ocksd en grupp som traffas en gang per vecka.

Under sommaren ordnas det aven barnlager for barn i dessa aldrar. For 2015 delas barnen pa tva lager, for att
alla ska rymmas med. Ett daglager ar under planering for hostlovet.

Resurser
Minior, junior, och ungdomsarbetet bestar av tvd ungdomsarbetsledare fordelat pa 100 % respektive 80 %,
samt ett antal frivilliga hjalpledare. Grupperna héller till i det svenska ungdomsutrymmet i Férsamlingscentret.

020133 Minior- och juniorarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 3742 3500 3500 3570 3606

VERKSAMHETSINTAKTER 3742 3500 3500 3570 3606

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -6666 -6180 -6202 -6078 -6017

Lonebikostnader -2009 -2163 -1996 -1956 -1937

Personalkostnader -8675 -8343 -8198 -8034 -7954

Kopta tjanster -6387 -4450 -4450 -4317 -4230

Hyror -100 -100 -97 -95

Inkdp under rakenskapsperioden -722 -1050 -1050 -1019 -998

Ovriga verksamhetskostnader -50

VERKSAMHETSKOSTNADER -15834 | -13943| -13798 -13466 -13277

VERKSAMHETSBIDRAG -12093| -10443| -10298 -9896 -9671

Interna tjanster 0 -100 -100

Interna hyror -679 -4274 -5099

Interna 6verforingsutgifter -3310 -3967 -3932

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -16082 | -18784| -19429

20134 SCOUTING

Uppgift

Scoutkaren Pedersdrenejdens Korsbarare verkar inom Jakobstads svenska och Pedersore forsamlingar.

Inom dessa forsamlingar vill karen fungera som en del av barn- och ungdomsarbetet.

Det finns flick- och pojkpatruller samt rover-patruller (for de aldre)

Genom &rsmoéte, dubbning, sommarlager, karlager, hajker och EP-tavlingar (EP=elitpatrull) fyller man
uppgiften.

Resurser

Scouterna, verksamma inom PnKb &r i aldern elva ar och uppat.

En styrelse och patrulledarna ser till att verksamheten fungerar.

Karlokalen, den f.d. miniungdomsgarden, fungerar utmarkt for andamalet.

Som kontaktperson for Jakobstads svenska forsamling fungerar Frank Wikblad.

Malsattning
Scoutingen bygger pa kristna ideal. Karen vill stdda de ungas tillvaxt i tron, omsorgen om medmanniskan och
omsorgen om miljon. Detta sker i enlighet med stadgarna for Finlands scouter.

Verksamheten fortsatter i samrad med Pedersére forsamling.

020134 Scouting Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan

2013 2014 2015 2016 2017




21

VERKSAMHETSKOSTNADER

Kopta tjanster -131 -730 -730 -708 -694
Hyror -100 -100 -97 -95
Inkdp under rdakenskapsperioden -697 -1200 -1200 -1164 -1141
Ovriga verksamhetskostnader -1346

VERKSAMHETSKOSTNADER -2174 -2030 -2030 -1969 -1930
VERKSAMHETSBIDRAG -2174 -2030 -2030 -1969 -1930
Interna tjanster -24 -200 -200

Interna hyror -1625 -3166 -3201

Interna overforingsutgifter -768 -1190 -1090

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -4591 -6586 -6521

20135 SKRIFTSKOLA

Malsattning

Malsattningen ar att alla 14 — 15 aringar skall lara kanna sin forsamling, dess tro och bekénnelse och att de
skall fa modeller, som gor det méjligt for dem att kanna sig hemma i trons vardagsliv och i forsamlingens
gudstjanstliv. Ca 110 ungdomar ar anmalda till de skriftskolor for vilka konfirmationen sker ar 2015.
Skriftskolorna fordelar sig pa en skriftskola med nagra samlingar under host- och varterminen och sedan
dagsamling pa Hallsand under fem dagar i borjan av juni 2015 med konfirmation i juni. Tva skriftskolor med
weekend i oktober redan 2014 och ett lager och konfirmation pa sommaren 2015. Konfirmandaret pagar alltsa
fran och med september — junifjuli. En uttalad malsattning ar att beframja konfirmandernas och deras familjers
integrering i forsamlingslivet.

Resurser
Praster, ungdomsarbetsledare, kantorer, diakoniarbetare, sommarteolog och gruppledare. Pérkenas lagergard
och Hallsand sommarhem.

Ekonomi

Varje konfirmand far en bibel, en konfirmandparm och ett konfirmationsminne. Ovriga kostnader for
skriftskolan &r lonekostnader, lageravgifter for hela ledarstaben samt transportkostnader och kostnader pa
grund av medverkande utifran. For skriftskolorna har Iénekostnader och ovriga avgifter beaktats for 4 praster,
2 kantorer, 1 sommarteolog, 2 ungdomsarbetsledare och ca 20 hjalpledare.

020135 Skriftskola Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 26392 25800 25800 26316 26579

VERKSAMHETSINTAKTER 26392 25800 25800 26316 26579

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -25475| -29948 | -32876 -32218 -31896

Lonebikostnader -7240| -10481| -11506 -11276 -11163

Personalkostnader -32715| -40429| -44382 -43494 -43059

Kopta tjanster -49933| -49700| -49200 -47724 -46770

Hyror -250

Inkdp under rékenskapsperioden -4396 -6400 -5900 -5723 -5609

Ovriga verksamhetskostnader -690

VERKSAMHETSKOSTNADER -87984| -96529| -99482 -96941 -95437

VERKSAMHETSBIDRAG -61592| -70729| -73682 -70625 -68858

Interna tjanster -3043 -2000 -3000
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Interna hyror -5651 -4274 -5099
Interna 6verforingsutgifter -19552| -22221| -22419
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -89838| -99224| -104200

20136 UNGDOMSARBETET

Malsattning
Malsattningen for ungdomsarbetet ar, att i enlighet med den allmanna malsattningen for férsamlingsarbetet,
tjana barn, ungdomar och unga vuxna i Jakobstad.

Uppgifter for ar 2015.

Under vinterhalvaret ordnas veckovisa samlingar som;

-”In da house” pa fredagkvallar.

-Hjalpledarskolning fér de ungdomar som konfirmerats.

-Fortsattningsdel pa hjalpledarskolningen for de som tidigare deltagiti hjalpledarskolningen.

Uppratthalla kontakt med skolorna genom morgonsamlingar och rastbesok. Rastbesoken i Oxhamns och
Radmans.

Ordna veckovisa samlingar och andra ungdomssamlingar.

Strava efter att ungdomarna ska ta del av forsamlingens gudstjanstliv, men aven att ordna sarskilda ung-
gudstjanster.

Ordna med barn- och ungdomslager for Jakobstads svenska forsamling, samt att tillsammans med de dvriga
forsamlingarna i prosteriet ordna prosteriungdomssamlingar och lager.

Under aret kommer en satsning pa skolmiljon att géras genom forverkligandet av ett skolungdomsprojekt som
innefattar narvaro i skolorna, bl.a. Campus Allegro och Optima, av en deltidsanstélld skolungdomsprast
och/eller ungdomsarbetsledare.

Resurser

Resurserna for ungdomsarbetet bestdr av en ungdomsarbetsledare anstilld pa 100 % och en
ungdomsarbetsledare anstalld pa 80 %, samt en sommaranstélld ungdomsledare som delas med Pedersére
férsamling. Vi behov kopplas aven frivilliga in i ungdomsarbetet.

Ungdomsutrymmet i férsamlingscentret erbjuder goda forutsattningar for fortsatt verksamhet.

020136 Ungdomsarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 834 1000 2000 2040 2060

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 238 500 500 510 515

Understod och bidrag 93

VERKSAMHETSINTAKTER 1165 1500 2500 2550 2576

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -49506| -46235| -65951 -64632 -63986

Lonebikostnader -15737| -15622 -22942 -22483 -22258

Personalkostnader -65243| -61857| -88893 -87115 -86244

Kopta tjanster -4576 -5400 -5500 -5335 -5228

Hyror -100

Inkép under rakenskapsperioden -2148 -3350 -3350 -3250 -3185

VERKSAMHETSKOSTNADER -72068| -70607 | -97743 -95700 -94657

VERKSAMHETSBIDRAG -70903 | -69107| -95243 -93150 -92081

Interna tjanster -52 -150 -150

Interna hyror -14256| -12813| -15294

Interna 6verforingsutgifter -17505| -18113| -23520

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -102716 | -100183 | -134207
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20137 EFTIS

Uppgiftsbeskrivning

Eftermiddagsverksamheten for skolbarn ar den dopundervisning som bedrivs i forsamlingens regi p& vardagar
under skolaret bland barn i aldern 6-9 ar.

Eftermiddagsverksamheten bland skolelever har till uppgift att, i fraga om barnen och deras familjer, framja
och stdda livet, fostran, undervisning och verksamhet p& den kristna trons grund.

Detta sker genom att erbjuda en bekraftande och trygg plats for barnet utgdende fran barnets behov. Till
verksamhetens karaktar hor att den ar bade vardande, fostrande och sjalavardande.

Verksamheten sker i samarbete med staden Jakobstad, vilken Overvakar verksamheten och stdder den
ekonomiskt, samt tar in barnen till grupperna.

Mal
Fortsatta arbetet i de atta befintliga grupperna pa nuvarande platser och med nuvarande personalstyrka.

Eftersom verksamheten beror barn fran manga skolor reserveras budgetmedel for transport mellan skola och
eftis for hdstterminen 2015.

Resurser

Verksamheten torde kunna bedrivas i nuvarande omfattning med &skade resurser och inom planerade
budgetramar. Avtalet med staden Jakobstad galler t.o.m. 31.12.2015. Avtalets ekonomiska del ger
forsamlingen ett bidrag pa 20000€ per grupp och ar. For verksamheten askas aven om bidrag fran Stiftelsen
Brita Maria Renlunds Minne. For litteraturanskaffningar och kulturarrangemang anhalls om medel hos
Svenska folkskolans vanner och Svenska kulturfonden.

020137 Eftis Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Ersattningar 154159| 160000| 160000| 163200| 164832

Avgifter for férsamlingsarbete 108654 | 126200| 116000 118320 119503

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 91

Understdd och bidrag 85841 53591 90800 92616 93542

VERKSAMHETSINTAKTER 348744 | 339791| 366800 374136 377877

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -246054 | -268744 | -290357| -284550| -281704

Lonebikostnader -77145| -92310| -101071 -99050 -98059

Personalkostnader -323199| -361054| -391428| -383599| -379763

Kopta tjanster -17664 | -12550 -9550 -9264 -9078

Inkdp under rakenskapsperioden -30184| -33035| -28880 -28014 -27453

Ovriga verksamhetskostnader -1600 -500 -485 -475

VERKSAMHETSKOSTNADER -372646 | -406639 | -430358| -421362| -416770

VERKSAMHETSBIDRAG -23902| -66848| -63558 -47226 -38893

Interna tjanster -1653 -1200 -6250

Interna hyror -53480| -79566| -128328

Interna 6verforingsutgifter -86553 | -105504 | -117570

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -165588 | -253118| -315706

20138 FOKUS

Uppgift & mal
Att ge forutsattningar for lekman att ordna en friare form av gudstjanst inom férsamlingens ram.
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Forverkligande
Fokussamlingar ordnas i princip varje sondagskvall i Férsamlingscentret. En samling bestar av lovsang,
undervisning, foérbon och servering. Betoningen av momenten varierar. En gang i manaden ordnas Fokus
FEST d& barnen, tonaringar och vuxna ar tillsammans. De 6vriga gangerna ordnas oftast parallellt en skild

samling for barnen benamnd barnfokus.

Resurser

- lekméan ar organiserade i

atta verksamhetsgrupper:

valkomnare,

lovsangsledning, servering, FEST, Sport & Aventyr och barnfokus. )
- enledningsgrupp med representanter fran varje verksamhetsgrupp (férutom Fokus Sport & Aventyr) leder

arbetet.

- en av forsamlingens préaster ar representant i ledningsgruppen.

- Verksamheten bekostas av de offermedel som uppbars i samband med samlingarna. Fokussamlingarna ar
alltsd sjalvforsorjande och darmed varken bidrar till eller belastar denna verksamhet forsamlingens 6vriga

motesledning,

undervisning,

budgetmedel.

020138 Fokus Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for férsamlingsarbete 650
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 2121 14000 14000 14280 14423
Ovriga verksamhetsintakter 4115 4000 4000 4080 4121
VERKSAMHETSINTAKTER 6887 18000 18000 18360 18544
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -254
Lonebikostnader -59
Personalkostnader -313
Kopta tjanster -292 -300 -300 -291 -285
Hyror -100
Inkdp under rdakenskapsperioden -332
Beviljade understod -4965| -17200| -17200 -16684 -16350
VERKSAMHETSKOSTNADER -6002| -17500| -17500 -16975 -16636
VERKSAMHETSBIDRAG 885 500 500 1385 1908
Interna tjanster -885 -500 -500
Interna hyror -8837 -8544| -10196
Interna 6verforingsutgifter -3178 -5699 -5830
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -12015| -14243| -16026

20141 DIAKONIARBETET

Forsamlingens diakonala uppgift ar att utifrin den kristna tron arbeta for att karleken till nastan skall
forverkligas i var stad, i vart land och utomlands. Vi stravar till att lindra nod och hjalpa sarskilt dem som inte
far annan hjalp.

Mottagningen

Varje dag forutom onsdag hélls mottagning enligt féljande: kl. 9-10, telefontid, kl. 10-11 tidsbestalld mottagning
enligt behov.
Vi ger understod i form av kopkort for inkép av mat, klader, kemikalier. Varje hushall kan f& understod
varannan manad eller hogst 6 ggr/ar, for att vi skall kunna prioritera storre understod till framfor allt
barnfamiljer. Enligt prévning kan vi aven ge understdd for t.ex. stdrre utgifter som hyror, elrdkningar m.m., men
i regel endast en gang/hushall.

Besoksverksamhet
Vi besoker aldringar i behov av diakonal omsorg, sjuka, sérjande och ensamma. Vi samtalar med och stéder
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manniskor i svara livssituationer. Vi uppvaktar 70-, 75-, 80-, 85- och 90-aringar med ett fodelsedagskort.
Enligt 6nskemal gor vi hembesok och ger d& en gava i form av bok, cd eller blomma. Under ar 2015 halls en
fodelsedagsfest till vilken alla 70-aringar med maka/make inbjuds.

Gruppverksamhet

Vi administrerar grupper och syféreningar samt engagerar frivilliga i uppgiften som gruppledare. Vi
tillhandahaller ocksa det material som behévs i grupperna. Gruppledarna tackas for sin insats genom en liten
gava. Transporttjanster till gruppsamlingar och i samband med utfarder ordnas vid behov.

Resurser
Resurserna utgors av tre heltidstjénster, diakonidirektionens medlemmar och frivilliga medarbetare. Under ar
2015 lediganslas den tjanst som under flera ar varit tidsbundet besatt till 80%. Tjansten lediganslas med 100%
arbetstid.

020141 Diakoni Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for forsamlingsarbete 3298 2100 2100 2142 2163
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 9091 17200 17700 18054 18235
Understdd och bidrag 12497 4000 4000 4080 4121
VERKSAMHETSINTAKTER 24886 23300 23800 24276 24519
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -89130| -89992| -101473 -99444 -98449
Lonebikostnader -28512| -31497| -35516 -34806 -34458
Personalkostnader -117642 | -121489| -136989| -134249| -132907
Kopta tjanster -4570 -4300 -4600 -4462 -4373
Inkép under rakenskapsperioden -4810 -4800 -6100 -5917 -5799
Beviljade understod -28564 | -20200| -20200 -19594 -19202
Ovriga verksamhetskostnader -130 -200 -200 -194 -190
VERKSAMHETSKOSTNADER -155717 | -150989 | -168089| -164416| -162470
VERKSAMHETSBIDRAG -130830| -127689 | -144289| -140140| -137952
Interna tjanster -4603 -2000 -3000
Interna hyror -10880| -11139| -13282
Interna 6verforingsutgifter -34647| -35560| -38380

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -180960| -176388 | -198951

20160 MISSION

Uppgift

Missionsverksamheten vill uppfylla Jesu Kristi missionsbefallning genom att

- stbda sina egna missionarer ekonomiskt och genom férbon

- arbeta for att férsamlingens medlemmar vacks och uppmuntras till missionsarbete
- informera om mission

Mal

Missionsarbetets mal ar att

- uppratthalla kontakten med nuvarande och nya missionéarer

- uppratthalla kontakten med missionsorganisationerna

- missionsintresset skall vaxa i forsamlingen

- alla &ldersgrupper skall kunna samlas kring missionen

- barnens och familjernas intresse for missionen skall starkas

- férsamlingsborna blir missionsférebedjare

- ekonomiska medel samlas in via olika aktiviteter, sdsom regelbunden givande, kollekter,
missionskretsar, luncher, missionsaftnar, basarer o. dyl.
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-arrangera en resa 20-23.3 till St. Petersburg for att bekanta oss med férsamlingens missionsprojekt i
Keltto.

Resurser

- Fyra missionskretsar arbetar for missionen

- Frivilliga ledare och en diakoniarbetare leder missionskretsarna

- Missionsmaterial som bestalls fér anvandning i skolor och daghem

- Missionérer som besotker férsamlingen

- Diakoniarbetare som ansvarar for den dagliga ledningen av missionsarbetet

020160 Mission Bokslut Budget Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 2242 300 300 306 309

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 5369 3600 4100 4182 4224

VERKSAMHETSINTAKTER 7611 3900 4400 4488 4533

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -6565 -6923 -3376 -3308 -3275

Lonebikostnader -2137 -2424 -1181 -1157 -1146

Personalkostnader -8702 -9347 -4557 -4466 -4421

Kopta tjanster -85 -1200 -1200 -1164 -1141

Inkép under rakenskapsperioden -713 -750 -750 -728 -713

Beviljade understod -34787 -30000| -30000| -29100 -28518

Ovriga verksamhetskostnader -3844

VERKSAMHETSKOSTNADER -48131 -41297 | -36507| -35457 -34793

VERKSAMHETSBIDRAG -40520 -37397 | -32107| -30969 -30260

FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

Nedskrivningar av placeringar 2518

ARSBIDRAG -38002 -37397 | -32107

Interna tjanster -1419 -200 -300

Interna 6verforingsutgifter -10019 -8971 -7659

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -49440 -46568 -40066

1 JAKOBSTAD SVENSKA FORSAMLING Bokslut Budget Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Ersattningar 154159 160000| 160000| 163200 164832

Forsaljningsintakter 1476

Avgifter for forsamlingsarbete 171123 186135| 179875| 183473 185307

Ovriga avgifter och ersattningar 300

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 30790 37800 41750 42585 43011

Understod och bidrag 99770 58891 96300 98226 99208

Ovriga verksamhetsintakter 14428 9000 4000 4080 4121

VERKSAMHETSINTAKTER 471747 452126 | 481925| 491564 496479

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -819718 -855436 | -923774| -905299 -896246
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Lonebikostnader -255298 -295838 | -321407| -314979 -311829
Personalkostnader -1075016 | -1151274|-1245181|-1220277| -1208075
Kopta tjanster -129108 -130540| -136930| -132822 -130166
Hyror -2495 -1800 -2400 -2328 -2281
Inkdp under rdakenskapsperioden -158448 -169765| -169064 | -163992 -160712
Beviljade understod -78987 -69700| -68900| -66833 -65496
Ovriga verksamhetskostnader -8786 -435 -940 -912 -894
VERKSAMHETSKOSTNADER -1452840| -1523514(-1623415 |-1587164 | -1567624
VERKSAMHETSBIDRAG -981093 | -1071388|-1141490 |-1095601 | -1071145
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

Nedskrivningar av placeringar 2518

ARSBIDRAG -978575| -1071388|-1141490

Interna tjanster -24705 -15550 -26550

Interna hyror -464312 -462455 | -542541

Interna 6verféringsintdkter 84505 95312 95724

Interna 6verforingsutgifter -375890 -411178 | -436111

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) |-1758977 | -1865259 |-2050968
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202 PIETARSAAREN SUOMALAINEN SEURAKUNTA

Toiminta-ajatus

Pietarsaaren suomalainen seurakunta toimii ensisijaisesti alueensa suomenkielisten parissa heidan
aidinkielellaan.

Olemme luterilainen seurakunta, kastettujen yhteisg, joka elaé evankeliumista ja sakramenteista.

Toiminta pohjautuu kaste- ja lahetyskaskyyn. Ihmisarvon, kymmenen kaskyn ja rakkauden kaksoiskéskyn
perustalta seurakuntamme kutsuu ihmistd uskon lupausten omistamiseen ja tukee hanen elamistaan
kristittyna koko elaménkaaren ajan; arjessa ja juhlassa.

Toimimme avoimesti, aktiivisesti ja rakentavasti Kolmiyhteiseen Jumalaan turvaten.

(Pietarsaaren suomalainen seurakunta/strategia tulevaisuuteen 2005)

10702 SEURAKUNTANEUVOSTO

Tehtava
Seurakuntaneuvoston tehtavana on johtaa, suunnata ja arvioida seurakunnan toimintaa ja hallintoa ja paattaa
seurakunnan varojen kaytosta.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Seurakuntaneuvosto kasittda kaksitoista seurakuntalaisten vaaleilla valitsemaa jasenta, joiden toimikausi on
nelja vuotta. Marraskuulla 2014 toimitettiin seurakuntavaalit, joissa valittiin seurakuntaneuvoston jasenet
kaudelle 2015-2018. Samaan aikaan valittin myods 10 jasenta edustamaan Pietarsaaren suomalaista
seurakuntaa yhteisessa kirkkovaltuustossa. Kustannuspaikka siséltéd kokouspalkkiot ja maararahan
kirkkoherran vaalia varten seké tarpeellisia pienempid maarérahoja seurakuntaneuvoston toimintaa varten.
Seurakuntavaalit toimitetaan syksylla 2018.

Kaudelle asetetut tavoitteet Tavoitteiden toteutuminen
Keskeiset - strateginen suunnittelu
painopistealueet
Toiminnalliset - toiminnan painopistealueiden
tavoitteet maarittdminen
- johtosaantdjen uudistaminen

010702 P:saaren suom.srk.neuv. Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -3735 -4000 -4000 -3920 -3881
Henkilostosivukulut -15 -20 -20 -20 -19
Henkildstokulut -3750 -4020 -4020 -3940 -3900
Ostot tilikauden aikana -1750 -1698 -1664
TOIMINTAKULUT -3750 -4020 -5770 -5637 -5564
TOIMINTAKATE -3750 -4020 -5770 -5637 -5564
Sisdiset palvelut -32 0 -2000
Sisdiset vyorytystuotot 3782 4020 7770
TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) 0 0 0
10802 SEURAKUNTAKANSLIA
Tehtava

Seurakuntakanslia toimii kirkollisten toimitusten ja seurakunnan toiminnan kontaktipisteena.

Resurssit ja talousarvion perustelut
Seurakuntasihteeri (virka 78 %) sekd toimitilat seurakuntakeskuksessa muodostavat toimintamuodon
resurssit.
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Seurakuntasihteerina toimii Kirsi Seppala.

Keskeiset
painopistealueet

Toiminnalliset
tavoitteet

Kaudelle asetetut tavoitteet

Tavoitteiden toteutuminen

- saavutettavuuteen ja
asiakaspalveluun panostaminen

- kontaktipisteena seurakuntalaisiin,
sidosryhmiin ja tydntekijoihin

- varausten keskittdminen kansliaan

- asioinnin  tekeminen  helpoksi
(puhelin, sdhkdposti, aukioloajat)

- hallinnollisten tehtavien hoitaminen

(seurakuntaneuvoston sihteerind
toimiminen)
010802 Kirkkoherranvir. Psaaren suom. Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT

Jumalanpalveluskolehdit 230

TOIMINTATUOTOT 230

TOIMINTAKULUT

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -24393 | -27199| -27317 -26771 -26503
Henkildstosivukulut -7656 -9380 -9421 -9233 -9140
Henkildstokulut -32048| -36579| -36738 -36003 -35643
Palvelujen ostot -4308 -3450 -3250 -3153 -3089
Vuokrat -829 -900 -900 -873 -856
Ostot tilikauden aikana -857 -1150 -1100 -1067 -1046
TOIMINTAKULUT -38042| -42079| -41988 -41096 -40634
TOIMINTAKATE -37812| -42079| -41988 -41096 -40634
Sisdiset vuokramenot -11245| -12813| -15294

Sisdiset vyorytystuotot 49057 54892 57282

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) 0 0 0
20201 JUMALANPALVELUSELAMA
Tehtéava
Seurakunnan jumalanpalveluselaméan tehtdvana on toimittaa seurakuntayhteisén keskeinen kokoava

tapahtuma kaikkina pyhapaivina paaosin messuna. Sen tehtavana on mahdollistaa aito, avoin, ihmislaheinen
ja hoitava kohtaaminen Jumalan ja ihmisen valilla seka ihmisten kesken.

Resurssit ja talousarvion perustelut
Padakirkkona toimii kaupungin kirkko yhdessa ruotsalaisen seurakunnan kanssa. Jumalanpalveluksia pidetaan
myds Merilasséa ja Seurakuntakeskuksessa. Papit (2,5), kanttori, suntio, kuorot ja seurakuntalaiset toteuttavat
toiminnan. ATK-palvelukset koostuvat LabOra-jumalanpalvelusohjelmasta.

Keskeiset
painopistealueet

Toiminnalliset
tavoitteet

Kaudelle asetetut tavoitteet

Tavoitteiden toteutuminen

- seurakunnan yhdessa elava ja
toteuttama jumalanpalvelus
- kaikenikaisten seurakuntalaisten ja
eri tydalojen huomioiminen

- vahintaan kaksi kertaa kuukaudessa
on avustajia mukana toteuttamassa
jumalanpalvelusta

- sidosryhmien ja muiden
yhteistyétahojen kutsuminen mukaan
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020201 Jumalanpalveluselama Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT

Jumalanpalveluskolehdit 257

TOIMINTATUOTOT 257

TOIMINTAKULUT

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -46316| -35158| -34737 -34042 -33702

Henkilostosivukulut -2730| -11675| -11808 -11572 -11456

Henkilostokulut -49046| -46833| -46545 -45614 -45158

Palvelujen ostot -1952 -2400 -1450 -1407 -1378

Vuokrat -200 -194 -190

Ostot tilikauden aikana -4265 -1250 -200 -194 -190

Muut toimintakulut -257 -800 -800 -776 -760

TOIMINTAKULUT -55521| -51283| -49195 -48185 -47677

TOIMINTAKATE -55263 | -51283| -49195 -48185 -47677

Sisdiset palvelut -40 -200 0

Sisdiset vuokramenot -28338 | -27326| -26227

Sisdiset vyorytysmenot -16791| -17085| -16480

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -100432| -95894| -91902

20202

Tehtéva

Siunaustilaisuus on yhteinen jumalanpalvelus, joka pyrkii kohtaamaan ja hoitamaan seurakuntalaisia surun ja
menetyksen hetkella. Keskustelut ennen siunausta omaisten kanssa seka mydhemmin sururyhméssa ovat

SIUNAUKSET

olennainen osa tehtavan hoitamista.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Seurakuntakeskus

ja sen

henkilokunta palvelevat

yhteydessa omaisille annetaan surutydta tukeva kirja.

Keskeiset
painopistealueet

Toiminnalliset
tavoitteet

Kaudelle asetetut tavoitteet

Tavoitteiden toteutuminen

sekd hautauskeskusteluissa ettd sururyhmien
kokoontumisissa. Hautaan siunaamiset toimitetaan paaasiassa Johanneksen kappelissa ja muistotilaisuudet
seurakuntakeskuksessa. Palkkakustannukset muodostuvat pappien ja kanttorin palkoista. Hautauskeskustelun

- omaisten tukeminen surunsa

kasittelyssa

- hyvé palvelu kéytanndn asioiden

hoitamisessa

- tiedotuksen ja opastuksen ajan

tasalla pitaminen

- aktiivisuus yhteydenpidossa

020202 Siunaukset Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTAKULUT

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -38695| -35158| -35737 -35022 -34672

Henkilostosivukulut -12085| -11675| -11808 -11572 -11456

Henkil6stokulut -50780| -46833| -47545 -46594 -46128

Palvelujen ostot -388 -400 -350 -340 -333

Ostot tilikauden aikana

-200




31

TOIMINTAKULUT -51169| -47433| -47895 -46934 -46461
TOIMINTAKATE -51169| -47433| -47895 -46934 -46461
Sisdiset vuokramenot -43819| -47289| -54792
Sisdiset vyorytysmenot -18939| -20526| -22440
TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -113927 | -115248 | -125127

20203 MUUT KIRKOLLISET TOIMITUKSET

Tehtava

Kirkollisten toimitusten tehtavana on kohdata seurakuntalaiset heidan elamantilanteessaan ja valittaa heille
kokemus Kristuksen lasnéolosta ja seurakuntayhteydestd. Kaste- ja vihkikeskustelut seurakunnan tiloissa tai
kodeissa ovat olennainen osa toimitusta.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Kasteista noin puolet tapahtuu kappelissa tai kirkossa — toinen puoli kodeissa. Vihkimisistd suurin osa
toimitetaan kirkoissa tai kappelissa. Osa pappien ja kanttorin palkoista on sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan.
Padasiassa kotikasteet aiheuttavat kustannuksia matkakulujen muodossa. Vihkipareille annetaan
vihkiraamattu. Kastekoteihin annetaan kirja ja kastekynttila.

Kaudelle asetetut tavoitteet Tavoitteiden toteutuminen
Keskeiset - kaste- ja vihkikeskustelujen
painopistealueet sisalléllinen syventadminen
Toiminnalliset - tiedotuksen ja opastuksen ajan
tavoitteet tasalla pitdminen
- aktiivisuus yhteydenpidossa
(vauvakirkko)

020203 Muut kirkoll.toimitukset Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -29729| -28971| -29463 -28874 -28585
Henkilostosivukulut -9637| -10070| -10242 -10037 -9937
Henkildstokulut -39366| -39041| -39705 -38911 -38522
Palvelujen ostot -353 -400 -400 -388 -380
Ostot tilikauden aikana -804 -250 -50 -49 -48
TOIMINTAKULUT -40523| -39691| -40155 -39347 -38950
TOIMINTAKATE -40523 | -39691| -40155 -39347 -38950
Sisdiset vuokramenot -41719| -40447| -43125
Sisdiset vyorytysmenot -16422| -17352| -18184
TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -98664 -97490 | -101464
20204 AIKUISTYO
Tehtava

Tehtavana on lahinna erilaisten pienryhmien valityksella pyrkia luomaan yhteys seurakuntalaisiin ja tekemé&én
mahdolliseksi kristittynd ja taysivaltaisena seurakunnan jasenena kasvaminen. Myds yhteistydta
sydanyhdistyksen kanssa. Toiminta tarjoaa mahdollisuuden kantaa vastuuta eri tavoin.

Resurssit
Raamattu- ja keskustelupiirit sek& harrastusryhmat toimivat osin vapaaehtoisten vetéjien toimesta yhteistydssa
tyontekijoiden kanssa: papit, kanttori, nuorisotydntekijat ja diakonit.
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Talousarvion perustelut
Osa pappien palkasta on sijoitettu tdahan kustannuspaikkaan.

020204 Aikuistyo Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017
TOIMINTATUOTOT
Seurakuntatyén maksut 284 200 300 306 309
TOIMINTATUOTOT 284 200 300 306 309
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -9240| -10407| -10440 -10231 -10129
Henkildstosivukulut -2906 -3643 -3654 -3581 -3545
Henkilostokulut -12147| -14050| -14094 -13812 -13674
Palvelujen ostot -874 -400 -200 -194 -190
Ostot tilikauden aikana -472 -470 -170 -165 -162
TOIMINTAKULUT -13493| -14920| -14464 -14171 -14026
TOIMINTAKATE -13209| -14720| -14164 -13865 -13717
Sisdiset palvelut -544 -200 -200
Sisdiset vuokramenot -39545| -33060| -37026
Sisdiset vyorytysmenot -10666| -10454| -11342
TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -63964 -58434 -62732
20205 MUUT SEURAKUNTATILAISUUDET
Tehtéava

Tehtavana on erilaisten tilaisuuksien ja tapahtumien jarjestaminen yhteistydssa eri jarjestojen ja liikkeiden
kanssa niin, etta kirkkomme ydinsanomaa pidetaan esilla. Tehtavana on myds seurakuntayhteyden tukeminen
mahdollisimman monipuolisesti.

Resurssit ja talousarvion perustelut
Toimintaan osallistuvat kaikki tyontekijat, mutta padasiassa papit ja kanttori yhdessa seurakuntalaisten
kanssa. Osa pappien palkoista on sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan.

Kaudelle asetetut tavoitteet Tavoitteiden toteutuminen
Keskeiset - vapaaehtoistoiminnan tukeminen
painopistealueet - yhteiséllisyyden vahvistaminen
Toiminnalliset - toimintamahdollisuuksista
tavoitteet informoiminen (tiedotus)
- vierailut ryhmien kokoontumisissa
saanndllisesti

020205 Muut seurakuntatyé Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT

Seurakuntatyén maksut 250 300 306 309

Jumalanpalveluskolehdit 222

TOIMINTATUOTOT 222 250 300 306 309

TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -20273| -19193| -19386 -18998 -18808
Henkilostosivukulut -6616 -6718 -6785 -6649 -6583
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Henkilostokulut -26888| -25911| -26171 -25648 -25391
Palvelujen ostot -9464 -1300 -600 -582 -570
Ostot tilikauden aikana -1621 -300 -180 -175 -171
Muut toimintakulut -404 -400 -100 -97 -95
TOIMINTAKULUT -38377| -27911| -27051 -26501 -26228
TOIMINTAKATE -38155| -27661| -26751 -26195 -25919
Sisdiset palvelut -3236 -500 -500
Sisdiset vuokramenot -10593 -9549 -11009
Sisdiset vyorytysmenot -10411 -8214 -8388

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -62395| -45924| -46648

20210 TIEDOTUS JA VIESTINTA

Tehtava

Tehtdvana on tukea seurakunnan tavoitteita, tehd& toiminta nékyvéaksi, tuoda seurakunnan sanoma
seurakuntalaisille seka vahvistaa seurakuntajasenyyttd tiedotuksen ja viestinnan keinon. Tehtavana on myos
tukea eri tydaloja seka vahvistaa vuorovaikutusta sidosryhmien kanssa.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Paéosan tiedotuksesta muodostavat kirkolliset ilmoitukset Pietarsaaren Sanomissa, talouksiin jaettavat
tiedotteet (yhteydenotot seurakuntaan muuttaville ja kastekoteihin sek& adventti- ja jouluajan tiedote) seka
viikkoilmoitukset ja muu tiedotus seurakunnan Kkotisivuilla. Tiedotusta toteuttavat tyontekijat paaosin
seurakuntasihteerin kautta.

Kaudelle asetetut tavoitteet Tavoitteiden toteutuminen
Keskeiset - paapaino kirkollisissa ilmoituksissa, ei
painopistealueet erillisiimoituksia

- sisdinen viestinta (tyontekijat,
luottamushenkil®t, vapaaehtoiset)
- panostaminen verkkoviestintaan
Toiminnalliset - viestinnan painottaminen
tavoitteet seurakuntasihteerin tydssa

- tiedonkulku, tiedon ajantasaisuus

020210 Tiedotus ja viestinta Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTAKULUT
Palvelujen ostot -23439| -24000| -23000 -22310 -21864
Ostot tilikauden aikana -1118 -400 -300 -291 -285
TOIMINTAKULUT -24557 | -24400| -23300 -22601 -22149
TOIMINTAKATE -24557 | -24400| -23300 -22601 -22149
Sisdiset vydrytysmenot -4893 -5293 -5103
TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -29450| -29693| -28403

20220 MUSIIKKI

Tehtava

Seurakunnan musiikkitydn tehtdvand on jumalanpalvelusten, Kkirkollisten toimitusten ja muiden
seurakuntatilaisuuksien varustaminen "viidennelld evankeliumilla”, sekd seurakuntalaisten parissa tehtava
kirkkomusiikki- ja musiikkikasvatus. Kuoro- ja musiikkiryhmatoiminta, osin vapaaehtoisin voimin, tarjoaa
seurakuntalaisille hyvan mahdollisuuden olla toteuttamassa messua ja muiden tilaisuuksien valityksella tuoda
kristillinen sanoma musiikin keinoin seurakuntalaisten keskelle.
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Resurssit

Seurakunnalla on yksi kanttorinvirka, "B-virka", eli viran patevyysvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto.
Seurakunnassa toimi aktiivisesti kaksi kuoro- ja lauluryhmaa. Seurakunnan tiloissa on kahdet pilliurut, flyygeli,
pianoja ja sahkdisia soittimia.

Talousarvion perustelut
Pa&osa kanttorin palkoista on sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan.

020220 Musiikki Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017
TOIMINTATUOTOT
Jumalanpalveluskolehdit 4835
Muut toimintatuotot 1442
TOIMINTATUOTOT 6277
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -30646| -21548| -20897 -20479 -20274
Henkilostosivukulut -4122 -6422 -6264 -6139 -6077
Henkildstokulut -34768 | -27970| -27161 -26618 -26352
Palvelujen ostot -5056 -3030 -2730 -2648 -2595
Ostot tilikauden aikana -1680 -1300 -1500 -1455 -1426
Annetut avustukset -1210
TOIMINTAKULUT -42712| -32300| -31391 -30721 -30373
TOIMINTAKATE -36435| -32300| -31391 -30721 -30373
Sisdiset palvelut -1098 -1200 -550
Sisdiset vuokramenot -18699| -26790| -30709
Sisdiset vyorytysmenot -12527| -13096| -13653
TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -68759 -73386 -76303
20230 PERHETYO
Tehtava

Perhetytn tehtavana on perheiden tukeminen kristillisen kasvatuksen antamisessa ja kristillisen identiteetin
luomisessa seurakuntayhteydessa. Tehtdvana on myods tarjota samassa elaméntilanteessa oleville perheille ja
niiden jasenille yhteen tulemisen ja vertaistuen mahdollisuuksia.

Resurssit ja talousarvioperustelut

Vastaava lastenohjaaja vastaa yhdessa kasvatustydstd vastaavan papin kanssa perhetyosta. Heidan
palkoistaan on osa sijoitettu talle kustannuspaikalle. Perhetydta toteutetaan jarjestamalla perhekerhoja
valitykselld, erilaisia teemakokoontumisia ja osallistumalla perhemessujen toteuttamiseen. 1 — 4 -vuotiaille
lahetetdan syntymapaivatervehdykset.

Kaudelle asetetut tavoitteet Tavoitteiden toteutuminen
Keskeiset - perheille suunnattavien
painopistealueet erityistapahtumien kehittdminen

- perheiden tavoittaminen ja
osallistuminen saanndéllisesti
Toiminnalliset - erityistapahtuma kahdesti vuodessa
tavoitteet - perheille suunnattuja
jumalanpalveluksia 3-4
toimintakaudessa
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020230 Perhety6 Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT

Seurakuntatydn maksut 484 300 400 408 412
TOIMINTATUOTOT 484 300 400 408 412
TOIMINTAKULUT

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -17207| -15620| -11649 -11416 -11302
Henkilostosivukulut -5625 -5467 -4077 -3995 -3956
Henkilostokulut -22832| -21087| -15726 -15411 -15257
Palvelujen ostot -276 -100 -100 -97 -95
Ostot tilikauden aikana -1658 -1350 -1300 -1261 -1236
TOIMINTAKULUT -24765| -22537| -17126 -16769 -16588
TOIMINTAKATE -24281| -22237| -16726 -16361 -16176
Sisdiset palvelut -362 -650 -400

Sisdiset vyorytysmenot -5018 -5023 -3837

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -29661 -27910 -20963
20231 PAIVAKERHOTYO
Tehtava

Tehtavana on tukea lapsen kasvua turvallisessa kerhoymparistossa. Lisaksi tehtavana on tukea lapsen
kristillistd kasvua ja perheiden kristillistéa identiteettia kirkkovuoteen ja jumalanpalveluselaméaéan tukeutuen.

Tydmuodon tehtdvana on myds paivakotien uskontokasvatuksen tukeminen.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Tybmuodolla on asianmukaiset toimitilat kalustoineen ja koulutetut lastenohjaajat yhdessa vastaavan
lastenohjaajan ja tyOalasta vastaavan papin kanssa. Toiminta koostuu viikoittaisista paivakerhoista,
perhejumalanpalveluksista, retkista ja teematapahtumista. Palkkakustannukset muodostuvat osin vastaavan

lastenohjaajan ja lastenohjaajien palkoista seka palvelusten ja materiaalien hankinnasta.

Keskeiset
painopistealueet

Toiminnalliset
tavoitteet

Kaudelle asetetut tavoitteet

Tavoitteiden toteutuminen

- kirkkovuodessa elaminen
- jumalanpalveluselama
- paivakotiyhteyksien kehittdminen

- sdanndllinen yhteys péivakoteihin

- LENEnN kayttoonotto(Leikki-ikaisen

lapsen neurologinen arvio)

020231 Paivdkerhotyo Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT

Seurakuntatyén maksut 2600 2500 2400 2448 2472

Jumalanpalveluskolehdit 67 200

TOIMINTATUOTOT 2667 2700 2400 2448 2472

TOIMINTAKULUT

Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot -27816| -28295| -28440 -27871 -27592

Henkildstosivukulut -9090 -9904 -9954 -9755 -9657

Henkilostokulut -36906| -38199| -38394 -37626 -37250

Palvelujen ostot -2872 -2800 -1350 -1310 -1283

Ostot tilikauden aikana -2219 -1550 -1550 -1504 -1473
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Muut toimintakulut -120 -120 -116 -114
TOIMINTAKULUT -42117| -42549| -41414 -40556 -40121
TOIMINTAKATE -39450| -39849| -39014 -38108 -37648
Sisdiset palvelut -660 -600 -600
Sisdiset vuokramenot -33063| -30927| -35487
Sisdiset vyorytysmenot -15163| -16026| -16915
TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -88336| -87402| -92016

20232 PYHAKOULUTYO

Tehtava

Pyhékoulutybn  tehtdvand on  pyhapaivan ja  kirkkovuoden  todeksi  el&dminen  tukeutuen
jumalanpalveluseldaméan ja kirkkovuoteen. Pyhakoulu tarjoaa eri ikéisille lapsille toimintaa, jossa he saavat
mahdollisuuden hiljentymiseen, hartauteen, leikkiin, askarteluun ja yhdesséoloon.

Resurssit ja talousarvion perustelut
Toiminta tapahtuu kirkkovuotta seuraten yhteistydssa pdaivakotien kanssa. Tulevana kautena pyhakoulu
toteutetaan seka projektiluontoisena etta kerran kuussa kokoontuvana ryhméana.

Kaudelle asetetut tavoitteet Tavoitteiden toteutuminen
- projektiluonteisen pyhakoulun
toteuttaminen
-kerran kuussa kokoontuva ryhma
seurakuntakeskuksessa

Keskeiset
painopistealueet

Toiminnalliset - yhteisty6 paivakotien kanssa,

tavoitteet paivakotien uskontokasvatuksen
tukeminen

020232 Pyhdkoulutyo Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.

2013 2014 2015 2016 2017
TOIMINTAKULUT
Ostot tilikauden aikana -293 -400 -400 -388 -380
TOIMINTAKULUT -293 -400 -400 -388 -380
TOIMINTAKATE -293 -400 -400 -388 -380
Sisdiset vuokramenot -8794 -3434 -3716
Sisdiset vyorytysmenot -1768 -796 -863
TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -10855 -4630 -4979

20233 VARHAISNUORISOTYO

Tehtava
Tehtavana on tukea varhaisnuorta hanen kristillisessd kasvussaan ja hanen perhettdan kristillisessa
kasvatuksessa. Tehtavand on myos toimia yhteistydssé koulujen kanssa.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Tyota toteutetaan 7-14-vuotiaitten tyttdjen ja poikien parissa paaasiassa leiritoimintana. Tydssa on mukana
vapaaehtoiset ohjaajat ja leireilld isoset. Leiritoiminta tapahtuu Merildssa. Tydmuodon kautta on hyvéat
yhteydet  kouluihin  ja  niissd pidetddn  seurakuntatunteja ja  sdanndlliset aamunavaukset.
Koulujumalanpalvelukset ovat tarkeda osa toimintaa. Tahan kustannuspaikkaan on sijoitettu osa
nuorisotydnohjaajien palkoista. Huomattava menoerd muodostuu sisaisistd palveluista leirien osalta. Tulot
koostuvat leirimaksuista.



Keskeiset
painopistealueet

Toiminnalliset
tavoitteet
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Kaudelle asetetut tavoitteet

Tavoitteiden toteutuminen

- kirkkoon tutustuttaminen
- leiritoimintaan panostaminen

- "Kotikirkko tutuksi” —projekti kaikille
kuudesluokkalaisille

- 8 leiria Merilassa vuoden aikana
-seurakuntatunnit alakouluissa kerran
vuodessa

-seitsemasluokkalaisten
“ryhmaytymispaivat” yhteistydssa
kaupungin nuorisotoimen ja yldkoulun
kanssa

020233 Varhaisnuorisotyo Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT

Seurakuntatydn maksut 5585 5000 5150 5253 5306

TOIMINTATUOTOT 5585 5000 5150 5253 5306

TOIMINTAKULUT

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -20501| -20738| -21278 -20852 -20644

Henkildstosivukulut -6500 -6734 -6922 -6784 -6716

Henkilostokulut -27000| -27472| -28200 -27636 -27360

Palvelujen ostot -221 -320 -320 -310 -304

Ostot tilikauden aikana -1147 -1000 -850 -825 -808

Muut toimintakulut -525

TOIMINTAKULUT -28893| -28792| -29370 -28771 -28472

TOIMINTAKATE -23309| -23792| -24220 -23518 -23166

Sisdiset palvelut -16633| -14000| -13000

Sisdiset vuokramenot -10395 -7738 -8373

Sisdiset vyorytysmenot -11159| -10982| -11081

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -61496 -56512 -56674

20235 RIPPIKOULU

Tehtava

Rippikoulu auttaa nuorta vahvistumaan siind uskossa Kolmiyhteiseen Jumalaan, johon hanet on pyhassa
kasteessa otettu, kasvamaan rakkaudessa lahimmaiseen ja elamaan seurakuntayhteydessa kristityn vastuuta

elaméassaan toteuttaen.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Papit, kanttori, nuorisotydnohjaajat ja diakonit osallistuvat rippikoulutoimintaan. Rippikoulu toteutetaan
prosessiluontoisena. Prosessiin kuuluu omaan seurakuntaan ja jumalanpalveluksiin tutustuminen ryhmittain
syksylla ja kevaalla seka kesalla leirijakso ja konfirmaatio. Tyéssa on mukana isoset. Paivarippikoulu pidetaéan
paaosin seurakuntakeskuksessa ja leirit Merildssa. Osa kappalaisen ja nuorisotydnohjaajien palkoista on
sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan. Sisaiset palvelut ja rippikoululaisille jaettava materiaali muodostavat

suurimmat muut kustannuserat. Tulot muodostuvat leirimaksuista.

Keskeiset
painopistealueet

Toiminnalliset

Kaudelle asetetut tavoitteet

Tavoitteiden toteutuminen

- yhteydet vanhempiin

- rippikoulu koko perheen yhteisena
asiana

- kaikille v. 1999 ja sita aiemmin
syntyneille mahdollisuus osallistua

- yhteinen vanhempainilta lokakuussa




tavoitteet
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- selkea informaatio

020235 Rippikoulu Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT

Seurakuntatyén maksut 10148 9000 9000 9180 9272

TOIMINTATUOTOT 10148 9000 9000 9180 9272

TOIMINTAKULUT

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -30008 | -27906| -27988 -27428 -27154

Henkilostosivukulut -9362 -8367 -8571 -8400 -8316

Henkilostokulut -39369| -36273| -36559 -35828 -35470

Palvelujen ostot -2233 -1350 -1300 -1261 -1236

Ostot tilikauden aikana -2481 -1950 -1350 -1310 -1283

Muut toimintakulut -260

TOIMINTAKULUT -44344 | -39573| -39209 -38398 -37989

TOIMINTAKATE -34196| -30573| -30209 -29218 -28717

Sisdiset palvelut -20376| -19500| -19500

Sisdiset vuokramenot -21584 | -21439| -24148

Sisdiset vyorytysmenot -17285| -17473| -18157

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -93441 -88985 -92014

20236

Tehtéava

Nuorisotyd muodostaa jatkumon rippikoulusta aina nuoriin aikuisiin asti. Sen tehtdvana on nuoren kristillisen
kasvun tukeminen ja elaminen kristittynd seurakuntayhteydessa ja yhteiskunnassa. Tehtdvdnd on myds
perheiden tukeminen kristillisessé kasvatustydssd. Tavoitteena on, ettd toiminta on nuorta osallistavaa,

NUORISOTYO

kristityn identiteettid vahvistavaa ja spiritualiteettia hoitavaa.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Keskeiset tilat ovat Seurakuntakeskuksen Kamppéa ja Merild. Tyostd vastaa nuorisotyonohjaajat. Liséksi
mukana toimii vapaaehtoisia nuoria. Osa nuorisotydnohjaajien ja kappalaisen palkoista on sijoitettu tahan
kustannuspaikkaan. Muut menoerat muodostuvat sisaisista palveluista (leirikustannukset) seka materiaalien ja

palvelusten ostamisesta.

Keskeiset
painopistealueet

Toiminnalliset
tavoitteet

Kaudelle asetetut tavoitteet

Tavoitteiden toteutuminen

- kristillisen vastuun kokeminen

- syrjaytymisen ehkaisy

- yhteistyon lisdaminen srk:n muiden
tyémuotojen kanssa

- seurakuntaelamaan tutustuminen

- kolme nuorten leiria

-nelja nuorten sauna-iltaa

- nuorisotila auki saannollisesti

- isoskoulutuksen lisadminen

- aktiivinen yhteistyd muiden tydalojen
kanssa

-NUISKU-kurssin toteuttaminen lukio-
ikaisille

-Voimauttava valokuva- kurssi lukio-
ikaisille
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020236 Nuorisotyo Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT

Seurakuntatydn maksut 70 40 40 41 41
Jumalanpalveluskolehdit 678 20 20 20 21
TOIMINTATUOTOT 748 60 60 61 62
TOIMINTAKULUT

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -35741| -32113| -32951 -32292 -31969
Henkildstosivukulut -11645| -10557| -10850 -10633 -10527
Henkilostokulut -47386| -42670| -43801 -42925 -42496
Palvelujen ostot -3739 -2700 -2800 -2716 -2662
Ostot tilikauden aikana -2199 -2500 -2100 -2037 -1996
TOIMINTAKULUT -53324| -47870| -48701 -47678 -47154
TOIMINTAKATE -52576| -47810| -48641 -47617 -47092
Sisdiset palvelut -1598 -1500 -1500

Sisdiset vuokramenot -30675| -25708| -29246

Sisdiset vyorytysmenot -17062 | -16282| -17339

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -101911 -91300 -96726
20237 ILTAPAIVAKERHO
Tehtéava

lltapdivékerho on osa seurakunnan kristillistd kasvatusta. Se tarjoaa pienille koululaisille (p&&dosinl-2
luokkalaisille) turvallisen ja kehittdvan paikan koulupaivan paattymisen ja vanhempien tyosta paasyn vélille.

Resurssit ja talousarvion perustelut
Tydmuodolla on tilat varusteineen Lansinummen koululla ja Solkullassa. Koulutetut lastenohjaajat (6) toimivat
vastaavan lastenohjaajan johdolla. Tydssa on myts mukana kasvatustydsta vastaava kappalainen.
Pietarsaaren kaupungin kanssa on yhteistydsopimus ja kaupunki avustaa toimintaa taloudellisesti.
Kustannuspaikka sisaltdd osan vastaavan lastenohjaajan ja lastenohjaajien palkoista. Lapsille tarjottava
vdlipala ja kuljetukset ovat muita merkittavia menoeria. Kustannuspaikan tulot koostuvat kaupungilta
saatavasta tuesta ja kerhomaksuista.

Kaudelle asetetut tavoitteet Tavoitteiden toteutuminen
- hartauseldamaén kehittdminen
- liittyminen jumalanpalveluselamaan
ja kirkkovuoteen
- kerhonohjaajien koulutus
- ohjaajien tukimateriaalin ja
kirjallisuuden paivittminen

Keskeiset
painopistealueet

Toiminnalliset
tavoitteet

020237 lltapdivakerho Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT

Korvaukset 60000 60000 60000 61200 61812

Seurakuntatydn maksut 38226 35000 40000 40800 41208

Jumalanpalveluskolehdit 159 150

Tuet ja avustukset 286 500 510 515

TOIMINTATUOTOT 98671 95150 | 100500 102510| 103535

TOIMINTAKULUT

Henkildstokulut
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Palkat ja palkkiot -109435| -95011| -117050| -114709| -113562
Henkildstosivukulut -27358| -33254| -38867 -38090 -37709
Henkilostokulut -136793 | -128265| -155917| -152799| -151271
Palvelujen ostot -10252 -6950 -8200 -7954 -7795
Ostot tilikauden aikana -10070 -9050 -9800 -9506 -9316
Muut toimintakulut -3204

TOIMINTAKULUT -160319 | -144265| -173917| -170259| -168381
TOIMINTAKATE -61648| -49115| -73417 -67749 -64846
Sisdiset palvelut -28 0 -400

Sisdiset vuokramenot -60962| -65928| -18831

Sisdiset vyorytysmenot -44242 | -45548 | -42194

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -166880 | -160591 | -134842

20241 DIAKONIATYO

Tehtava

Diakoniatyd on uskossa liikkeelle lahtemisté ja jokaisen ihmisen kohtaamista niin, ettd hén kokee olevansa
arvokas Jumalan ja ihmisten edessd. Sen tehtdavand on edistda kristillisen rakkauden toteutumista
l[Ahimméisemme eldméassa kaupungissamme, kotimaassa ja ulkomailla. Tehtédvénd on auttaa niitd, joiden
avuntarve on suurin ja joita ei auteta muulla tavoin.

Toiminnalliset tavoitteet
1. lhmisten kokonaisvaltainen kohtaaminen eri-ikékausina
2. Seurakuntalaisten osallisuuden mahdollistaminen seurakunnassa, vapaaehtoistyo
3. Diakoniatyon kehittdminen

Painopistealueet
1. Taloudellinen avustaminen

2. Vapaaehtoiset
3. Vanhusty6
4.

Paihdetydn kehittdminen

020241 Diakonia Tilinp. | Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017
TOIMINTATUOTOT
Seurakuntatyén maksut 565 500 500 510 515
Jumalanpalveluskolehdit 1423 11400 11400 11628 11744
Tuet ja avustukset 8339 1000 1000 1020 1030
TOIMINTATUOTOT 10326 12900 12900 13158 13290
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -66758| -67255| -68144 -66781 -66113
Henkilostosivukulut -21727| -23539| -23850 -23373 -23139
Henkildstokulut -88485| -90794| -91994 -90154 -89253
Palvelujen ostot -5301 -9100| -10500 -10185 -9981
Vuokrat -150 -146 -143
Ostot tilikauden aikana -2830 -3000 -2400 -2328 -2281
Annetut avustukset -20657| -18000| -18000 -17460 -17111
Muut toimintakulut -60 -60 -110 -107 -105
TOIMINTAKULUT -117333 | -120954 | -123154| -120379| -118873
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TOIMINTAKATE -107007 | -108054 | -110254| -107221| -105584
Sisdiset palvelut -3289 -4500 -4500

Sisdiset vuokramenot -12335| -11129| -12996

Sisdiset vyorytysmenot -26573| -29646| -30798

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -149204 | -153329 | -158548

20260 LAHETYSTYO
Tehtava

Lahetystyd on elavan kirkon tuntomerkki ja sen perustehtévé. Lahetyspirtti on seurakuntamme [&hetystyon
ydintd. Seurakunnan ldhetystyon tehtdvana on auttaa ihmisia lahelld ja kaukana, toteuttaa kaste- ja
lahetyskaskya seka elaé kirkon yhteista uskoa todeksi. Keskeistd toiminnassa on léhimmaisenrakkaudesta
nouseva jokaisen ihmisen hyvaksyminen, ennakkoluulottomuus, keskindinen kunnioitus seké yhteisollisyys ja
yhdessa tekeminen.

Resurssit ja talousarvion perustelut
Lahetyspirtti toimii |&hetystydn keskuksena vapaaehtoisen lahetyssihteerin ja muiden vapaaehtoisten
tyontekijoiden voimin. Tydalan toiminnasta huolehtivat [ahetystydn vastuuryhma ja tybalasta vastaava pappi.

Seurakunnalla on kolme yhteistydsopimusta; Suomen L&hetysseuran, Suomen Luterilaisen
Evankeliumiyhdistyksen ja Inkerin kirkon Kanneljarven seurakunnan kanssa.

Kaudelle asetetut tavoitteet Tavoitteiden toteutuminen
Keskeiset - vapaaehtoistoiminnan kehittdminen ja
painopistealueet vapaaehtoisten sitouttaminen

perustehtavaan

- lahetystydn tunnetuksi tekeminen

erityisesti lasten ja nuorten parissa
Toiminnalliset - toimintakaudessa jarjestetdan kaksi
tavoitteet lahetystydn kehittamispaivaa

-yhteistyd muiden tydmuotojen kanssa
020260 Lihetystyo Tilinp. Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.

2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT
Seurakuntaty6n maksut 120
Jumalanpalveluskolehdit 41933 45000 32200 32844 33172
Tuet ja avustukset 2036
Muut toimintatuotot 4060 300 300 306 309
TOIMINTATUOTOT 48149 45300 32500 33150 33482
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -2661 -5380 -5404 -5296 -5243
Henkilostosivukulut -853 -1883 -1891 -1853 -1835
Henkilostokulut -3514 -7263 -7295 -7149 -7078
Palvelujen ostot -9835 -6120 -5620 -5451 -5342
Vuokrat -991 -1000 -1000 -970 -951
Ostot tilikauden aikana -2852 -5220 -3290 -3191 -3127
Annetut avustukset -39635 -37000 -30120 -29216 -28632
TOIMINTAKULUT -56827 -56603| -47325| -45978| -45130
TOIMINTAKATE -8678 -11303| -14825| -12828| -11649
Sisdiset palvelut -3128 -300 -300
Sisdiset vuokramenot -22601 -21507 -25387
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Sisdiset vyorytysmenot -16536 -16964 -15925

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -50943 -50074| -56437

2 PIETARSAAREN SUOMALAINEN SRK Tilinp. Tal.arv. | Ehdotus | Suun. Suun.
2013 2014 2015 2016 2017

TOIMINTATUOTOT

Korvaukset 60000 60000 60000 61200 61812

Seurakuntatyén maksut 58083 52790 58090 59252 59844

Jumalanpalveluskolehdit 49804 56770 43620 44492 44937

Tuet ja avustukset 10661 1000 1500 1530 1545

Muut toimintatuotot 5502 300 300 306 309

TOIMINTATUOTOT 184049 170860 | 163510| 166780| 168448

TOIMINTAKULUT

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -513152 -473952 | -494881 | -484983| -480134

Henkildstosivukulut -137925 -159308 | -164984 | -161684| -160067

Henkildstokulut -651078 -633260| -659865| -646668 | -640201

Palvelujen ostot -80561 -64820| -62170| -60305 -59099

Vuokrat -1820 -1900 -2250 -2183 -2139

Ostot tilikauden aikana -36568 -31340 -28290| -27441 -26892

Annetut avustukset -61502 -55000 -48120| -46676 -45743

Muut toimintakulut -4831 -1260 -1130 -1096 -1074

TOIMINTAKULUT -836359 -787580 | -801825| -784369| -775148

TOIMINTAKATE -652310 -616720| -638315| -617589| -606700

Sisdiset palvelut -51023 -43150| -43450

Sisdiset vuokramenot -394366 -385084 | -376366

Sisdiset vyorytystuotot 52838 58912 65052

Sisdiset vyorytysmenot -245455 -250760| -252699

TILIKAUDEN TULOS (ULKOINEN/SISAINEN) -1290316 | -1236802 | -1245778
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203 PEDERSORE FORSAMLING

ARBETSVISION: Hela livet — hela manniskan

- vi ber om Guds helighet
- vi arbetar for helhet

- vi vilar i helandet

- vi ar glada att vi finns

10703 FORSAMLINGSRADET

Uppgift
Att uppratthalla den demokratiska administrationen samt férdela de till férsamlingen tilldelade resurserna.

Resurs

Forsamlingen fortroendevalda bestar av 12 ordinarie ledaméter i forsamlingsradet och 8 ordinarie ledamoter i
Gemensamma  kyrkofullméaktige. Direktioner ar tillsatta for barnverksamheten, diakonin och
missionsverksamheten.

Malséattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Att de resurser som Gemensamma kyrkofullméktige tilldelar férsamlingens verksamhet fordelas enligt det
aktuella behovet.

Motiveringar till budgeten 2015
Kostnaderna upptas av bidrag till bykyrkor, bonehus och byagardar. Fortroendevalda far reseersattning for
deltagande i sammantraden.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Fortsatt utbyggnad av samarbete med Esse och Purmo férsamlingar gallande férsamlingstjanster.

010703 Pedersore forsamlingsrad Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 18859

VERKSAMHETSINTAKTER 18859

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -700

Personalkostnader -700

Kopta tjanster -4007 -1500 -2000 -1940 -1901
Hyror -620

Inkdp under rakenskapsperioden -42 -130

Beviljade understod -29536| -15000| -15000 -14550 -14259
VERKSAMHETSKOSTNADER -34905| -16630| -17000 -16490 -16160
VERKSAMHETSBIDRAG -16046| -16630| -17000 -16490 -16160
Interna tjanster -435 -250 -250

Interna 6verforingsintdkter 16481 16880 17250

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0
10803 KYRKOHERDEAMBETET
Uppgift

Kyrkoherdedmbetets uppgift ar att koordinera de olika verksamhetsformerna och skéta informationen mellan
dessa och med utomstdende bestéllare.
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Resurs
En férsamlingssekreterare och
verksamhetens resurs.

forsamlingskansliutrymmen i Kyrkostrands forsamlingshem  utgor

Malsattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Att ge informativt och medmanskligt bemdétande i livets olika skeden.

Motiveringar till budgeten 2015

Lonekostnader av del av kyrkoherdens samt férsamlingssekreterarens (80%) 16n. Férsamlingssekreterarens
tjanstgoring planeras hojas fran 72% till 80% for avlastning av Ovriga anstalldas administration samt okat
resursbehov fér administration av prosteriets dktenskapskurs. Pedersiére prosteri bidrar till resursen. Ovriga
kostnader for utbildning utgérs av deltagande i radplagningsdagar som tjansteuppgift. Kostnader fér post-,
data- och telefontjanster belastar momentet. Kostnader fér personalens julgava finns med i momentet.

Foérandringar under planeringsperioden 2016-2017
Lonekostnader beraknas 6ka avtalsenligt. Ovriga kostnader oforandrade.

010803 Kyrkoherdeamb. Pedersére Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Forsaljningsintakter 23

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 448

Understod och bidrag 1279 2200 2244 2266

VERKSAMHETSINTAKTER 1749 2200 2244 2266

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -31327| -32151| -34537 -33846 -33508

Lonebikostnader -10224| -11253| -12088 -11846 -11728

Personalkostnader -41551| -43404| -46625 -45693 -45236

Kopta tjanster -9523 -8600 -8200 -7954 -7795

Hyror -1912 -2800 -2500 -2425 -2377

Inkdp under rdakenskapsperioden -4849 -3000 -1900 -1843 -1806

Ovriga verksamhetskostnader -240 -400 -200 -194 -190

VERKSAMHETSKOSTNADER -58075| -58204| -59425 -58109 -57403

VERKSAMHETSBIDRAG -56326| -58204| -57225 -55865 -55137

Interna tjanster -23 0 -100

Interna hyror -42519| -37577| -37964

Interna 6verforingsintdkter 98868 95781 95289

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

20301 GUDSTJANSTLIVET

Uppgift

Verksamheten stréavar till att Guds ord och sakramenten skall sta till forsamlingsbornas férfogande. Detta

forverkligas genom gudstjanster och sammankomster bade i huvudkyrkan och ute i byarna.

Resurs

Forsamlingen forfogar over kyrka och férsamlingshem tillsammans med Jakobstads svenska och finska
forsamlingar, Kyrkhemmet i samrad med Bennas bénehusférening, férsamlingssal i Kallby. Dartill anvands

bykyrkor, byahem och skolor for verksamheten. Samtliga férsamlingsanstallda utgor personalresurs.

Malsattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden
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Den gemensamma gudstjansten ar centrum i férsamlingens verksamhet for alla
férsamlingsmedlemmar och -grupper under hela livet.

Motiveringar till budgeten 2015
Personalkostnaderna bestar av prasters och kantors I6ner. Kostnader for rese-ersattningar uppstar i samband
med tjansteinnehavarnas verksamhet.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Lonekostnader beréknas 6ka avtalsenligt. Ovriga kostnader oféréandrade.

020301 Gudstjanstlivet Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 210 1000 1000 1020 1030

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 2884

VERKSAMHETSINTAKTER 3094 1000 1000 1020 1030

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -58447| -62722| -62718 -61464 -60849

Lonebikostnader -19051 -21953 -21951 -21512 -21297

Personalkostnader -77498 | -84675| -84669 -82976 -82146

Kopta tjanster -5789 -6400 -4450 -4317 -4230

Hyror -155 -250 -250 -243 -238

Inkdp under rdakenskapsperioden -709 -1000 -1000 -970 -951

Ovriga verksamhetskostnader -2884

VERKSAMHETSKOSTNADER -87035| -92325| -90369 -88505 -87564

VERKSAMHETSBIDRAG -83941| -91325| -89369 -87485 -86534

Interna tjanster -295 -1500 -500

Interna hyror -21985| -23226| -23307

Interna 6verforingsutgifter -28479| -33094| -31055

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -134700 | -149145| -144231

20302 JORDFASTNINGAR

Uppgift
Att genom begravningens karaktar av gudstjanst féormedla Guds tilltal i sorgens och saknadens verklighet.
Samtal med de anhdriga vid hembesok eller besok i pastorskansliet utgor en vasentlig del av uppgiften.

Resurs

For samtal anvands pastorskansliets utrymmen vid Kyrkostrands férsamlingshem. Jordfastningen sker i
kyrkan och minnesstunden nastan uteslutande i férsamlingshemmet p& Kyrkostrand. Personalresursen utgors
av praster och kantorer.

Malséattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Jordfastningen skall stéda de sérjande och hjalpa de anhdriga att ta ett vardigt avsked.

Motiveringar till budgeten 2015
Lonekostnader bestar av del av prasternas och kantorernas I6ner.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Lonekostnader beriknas 6ka avtalsenligt. Ovriga kostnader oférandrade.

020302 Jordfastningar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
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VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -21326| -23179| -23177 -22713 -22486
Lonebikostnader -6951 -8113 -8112 -7950 -7870
Personalkostnader -28277| -31292| -31289 -30663 -30357
Kopta tjanster -24

Inkdp under rdakenskapsperioden -5 -50

VERKSAMHETSKOSTNADER -28306| -31342| -31289 -30663 -30357
VERKSAMHETSBIDRAG -28306 | -31342| -31289 -30663 -30357
Interna hyror -48015| -49490| -58039

Interna 6verforingsutgifter -19938| -22792| -24337

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -96259 | -103624 | -113665

20303 OVRIGA KYRKLIGA FORRATTNINGAR

Uppgift

Att genom fdrrattningens karaktéar av gudstjanst formedla Guds tilltal i den aktuella verkligheten. Samtal med
dopfamilj/dopkandidat vid hembesok eller besdk i pastorskansliet samt samtal med brudpar péa vigselstallet
utgdr en vasentlig del av uppgiften.

Resurs
Dop forverkligas framst i hemmen, i kyrkan eller i forrattningskapellet vid Kyrkostrands forsamlingshem.
Vigslar forrattas framst i kyrkan.

Malséattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Att ge alla pa forsamlingens omrade kunskap om Guds handlande i de kyrkliga forrattningarna och ge tillgang
till den Guds vélsignelse som dessa férmediar.

Motiveringar till budgeten 2015

Lonekostnader bestar av del av prasternas och kantorns I6ner. Kostnader for reseerséttningar uppstar i
samband med tjansteinnehavarnas verksamhet. | samband med dop ges dopljus. Vigselbiblar ges at brudpar
vid vigsel.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Lonekostnader beraknas 6ka avtalsenligt. Ovriga kostnader oférandrade.

020303 Ovr.kyrkl.forrattningar Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -21371 -22704 | -22703 -22249 -22026

Lonebikostnader -6969 -7946 -7946 -7787 -7709

Personalkostnader -28340| -30650| -30649 -30036 -29736

Kopta tjanster -12

Inkdp under rdakenskapsperioden -1101 -1550 -2350 -2280 -2234

VERKSAMHETSKOSTNADER -29453 | -32200| -32999 -32316 -31970

VERKSAMHETSBIDRAG -29453 | -32200| -32999 -32316 -31970

Interna hyror -20821| -21018| -21519

Interna 6verforingsutgifter -13095| -15014| -14822

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -63369| -68232| -69340
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20304 VUXENARBETE

Uppagift
Genom framst smagruppsarbete stravar verksamheten till att formedla Guds ord och erbjuda mdjligheter for
tillvaxt i kristen tro och praktiskt utbvande av kristen gemenskap.

Resurs
Syféreningar, bibelstudie-, béne- och samtalsgrupper fungerar i de olika byarna med lekmannaledare och stéd
av férsamlingsanstallda.

Malsattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Verksamhetens malsattning ar kvalitet i tro, liv och gemenskap.

Motiveringar till budgeten 2015
Lonekostnaderna bestar av diakonitjansteinnehavarnas I6ner. Kostnader for livsmedel, material och interna
tjanster i samband med serveringar vid méteskvallar och bibelkvallar i férsamlingen.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Lonekostnader beréknas 6ka avtalsenligt. Ovriga kostnader oférandrade.

020304 Vuxenarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 38 100

VERKSAMHETSINTAKTER 38 100

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -26477| -15263| -13503 -13233 -13101

Lonebikostnader -8648 -5342 -4726 -4631 -4585

Personalkostnader -35125| -20605| -18229 -17864 -17686

Kopta tjanster -439

Inkdp under rdakenskapsperioden -71 -50 -270 -262 -257

VERKSAMHETSKOSTNADER -35635| -20655| -18499 -18126 -17942

VERKSAMHETSBIDRAG -35598 | -20555| -18499 -18126 -17942

Interna tjanster -51 -100 -500

Interna hyror -16605| -19280| -19808

Interna o6verforingsutgifter -13598 | -11348| -10570

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -65852 | -51283| -49377

20305 OVRIGA FORSAMLINGSSAMMANKOMSTER

Uppgift
Verksamheten stravar till att Guds ord skall finnas till forsamlingsbornas férfogande. Detta forverkligas genom
att i samarbete med bade kyrkliga och kulturella organisationer ordna gudstjanster och sammankomster.

Resurs
Forsamlingsmedlemmar, som &r aktiva i olika organisationer, innebar en majlighet att na utéver den vanliga
gudstjanstfirande férsamlingen.

Malsattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Foérsamlingen skall tilsammans med samarbetspartners forverkliga moéten och sammankomster med syfte att
na utover férsamlingens traditionella granser.

Motiveringar till budgeten 2015
Lonekostnader bestar av del av kyrkoherdens l6n. Inkomster och utgifter i samband med serveringar.



Forandringar under

planeringsperioden 2016-
Lonekostnader beraknas 6ka avtalsenligt. Ovriga kostnader oforandrade.
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2017

020305 Ovr.forsaml.sammankomster Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 9152 1000 1500 1530 1545

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 1703

Ovriga verksamhetsintakter 3891

VERKSAMHETSINTAKTER 14745 1000 1500 1530 1545

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -5621 -5867 -5864 -5747 -5689

Lonebikostnader -1838 -2054 -2052 -2011 -1991

Personalkostnader -7459 -7921 -7916 -7758 -7680

Kopta tjanster -9834

Hyror -100 -200 -200 -194 -190

Inkdp under rdakenskapsperioden -808 -600 -800 -776 -760

Beviljade understod -4254

VERKSAMHETSKOSTNADER -22454 -8721 -8916 -8728 -8631

VERKSAMHETSBIDRAG -7709 -7721 -7416 -7198 -7085

Interna tjanster -1283 -1000 -1500

Interna hyror -19826| -19478| -22076

Interna o6verforingsutgifter -11310 -8258 -8840

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -40128 | -36457| -39832

20310

Uppgift

Uppgiften ar att skapa forutsattningar for den kristna trons utbredande och tillvaxt genom att gora

INFORMATION OCH KOMMUNIKATION

férsamlingens budskap, verksamhet, ekonomi och forvaltning kéanda.

Resurs

Kyrkpressen prenumereras till alla hushall

forsamlingen.

férsamlingen.

Malsattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Informationen stravar till att bli kommunikation med férsamlingens medlemmar.

Motiveringar till budgeten 2015

Kostnader for annonsering i och prenumeration av Kyrkpressen till alla hushall finns upptagna i
kostnadsstallet. Prenumerations- och annonsavgifter hojs. Ingen planerad frivillig avgift for Kyrkpressen-

prenumeration detta ar.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

Utvecklande av frivilliginsatser i samband med information till férsamlingsmedlemmarna. Okade kostnader for

prenumeration av Kyrkpressen.

Forsamlingens anstéllda,
informationsblad utdelade med byaombud samt internet anvands for att skapa en fungerande kommunikation i

lokalmedia,

020310 Information och kommunikation Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 3624




49

VERKSAMHETSINTAKTER 3624

VERKSAMHETSKOSTNADER

Kopta tjanster -4719 -3500 -5000 -4850 -4753
Inkdp under rdakenskapsperioden -33951| -40000| -39000 -37830 -37073
VERKSAMHETSKOSTNADER -38669 | -43500| -44000 -42680 -41826
VERKSAMHETSBIDRAG -35045| -43500| -44000 -42680 -41826
Interna éverforingsutgifter -10113| -12262| -11989

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -45158 | -55762| -55989

20320 MUSIKVERKSAMHET

Uppgift

Musikens uppgift i forsamlingen &r att fora fram evangeliet i toner framst vid forsamlingens gudstjénster och
forrattningar men &ven vid dvriga sammankomster och tillfallen av olika slag. Kérverksamheten skall ge den
sangintresserade forsamlingsmedlemmen en mdgjlighet att gora en insats i férsamlingens gudstjanstliv.
Konsertverksamheten i kyrkan forverkligas bade internt och i samarbete med utomstdende sammanslutningar,
vilket garanterar ett kvalitativt och mangsidigt musikutbud.

Resurs

Forsamlingen har tva kantorstjanster, B-kantor och C-kantor. | férsamlingens utrymmen finns tva orglar, tva
flyglar och tre pianon. Utéver dessa utrymmen och instrument har forsamlingen tillgang till samlingsutrymmen
med pianon och/eller orgelharmonier i byarna. Kantorn ansvarar fér instrumenten i samarbete med féreningen
Calcanten r.f. , som ocksa ordnar en del musiktillfallen bl.a.” Musik i sommarkvallen” i Pedersére kyrka under
ett antal sondagskvallar. Kérer och musikgrupper: Pedersore kyrkokor, Pedersére férsamlings manskar, St.
Olofs koren, Forsby sangkoér, Barnkoren, Skolprojektkdor med olika lagstadier. En del av korverksamheten
mojliggors av frivilliga medarbetare.

Malséattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Verksamheten skall ge ett mangsidigt musikutbud till gladje och trost.

Motiveringar till budgeten 2015

Lonekostnaderna bestar till en del av ordinarie kantors 16n samt kostnader for c-kantorstjanst 80%. Kostnader
for reseersattningar och telefon (20320-4302 och 4370) uppstar i samband med tjansteinnehavares
verksamhet. Kostnader for ordinarie kantors radplagningsdagar, Kyrkomusikdagar 7.-9.1.2015 i Ekenas, samt
ordinarie kantors deltagande i Stiftets Kyrkomusikfest i Raseborg 22-24.5. 2015. Pedersore kyrkokdr och
St.Olofs koren har for avsikt att delta i Kyrkomusikfesten i Raseborg 22-24.5. 2015. 20-24 sangare &r
preliminart anmalda. Under moment 20320-4372 har 1500 € reserverats for deltagaravgiften 75€/ sangare.
Pedersoére férsamlings manskor leds av Nils-Oskar Frantz som far ett arvode a” 500 € per termin. | samband
med manskorens 70-ars jubileum varen 2015 delas Cecilia medaljen ut till 8 sdngare. Medel fér medaljen
budgeterad under 20320-4740.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

C-kantorstjansten fortsattningsvis 100% fordelat mellan Pedersore férsamling 80% och Jakobstads svenska
forsamling 20%.

020320 Musik Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 1454 1400 1400 1428 1442

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 7117 500 1300 1326 1339

VERKSAMHETSINTAKTER 8571 1900 2700 2754 2782

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader
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Loner och arvoden -21731| -14183| -19243 -18858 -18670
Lonebikostnader -5766 -4789 -6472 -6343 -6279
Personalkostnader -27497| -18972| -25715 -25201 -24949
Kopta tjanster -1813 -2730 -4300 -4171 -4088
Inkdp under rdakenskapsperioden -835 -1000 -1200 -1164 -1141
Ovriga verksamhetskostnader -70 -70 -70 -68 -67
VERKSAMHETSKOSTNADER -30215| -22772| -31285 -30604 -30244
VERKSAMHETSBIDRAG -21644| -20872| -28585 -27850 -27462
Interna tjanster -2042 -1800 -2000
Interna hyror -17090| -17434| -18140
Interna 6verforingsutgifter -12905| -11879| -13961
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -53681| -51985| -62686

20330 FAMILJE- OCH FADDERARBETE

Uppgift

Forsamlingens uppgift ar att stdda den kristna fostran i familjerna och hjélpa medlemmarna att leva i dopet.
Behov av olika métesplatser finns for familjer och ocksa enbart fér vuxna i parrelationer. Likasa behover alla
friviliga medarbetare, som har ansvar i de olika uppgifterna samlas. Familjeklubbarna utgér en stor kontaktyta
till forsamlingsborna.

Resurs

Ansvaret for fadderarbetet hor till férsamlingens praster medan ledaren for férsamlingens barnverksamhet ar
ansvarig for familjeklubbarna och familjearbete i anslutning till klubbar.

For narkontakt till familjerna finns ca 10 aktiva forsamlingsfaddrar, som besdker de hem som 6nskar, minst 1
ggr/ar i 4 ar efter barnets dop. Ca 10 aktiva bonevanner som ber for barnet och familjen det forsta aret efter
dopet. KU-kretsen och andra verksamheter i férsamlingen &r medarrangorer for familjesamlingar i kristen
gemenskap.

Malsattningar i verksamheten/ Tyngdpunktsomraden

Att na alla familjer i férsamlingen pa nagot sétt i deras olika livssituation och kunna erbjuda stéd och stimulans
for en trygg gemenskap och en Oppen gudsrelation. Att utdka “familjegudstjansterna” pa initiativ av
forsamlingsmedlemmarna bor tas pa allvar.

Motiveringar till budgeten 2015

Forandringar i fadderverksamheten har gjorts. Med bénevéanner som ber fér det nydopta barnet under det
fosta aret, intensifiering av inbjudan till familjeklubbar samt utdelning av barnbibel till alla som blir 5-ar under
aret medfor tillfalligt 6kade kostnader p& materielkostnaderna. Material som stimulerar kristen fostran bor
kunna delas ut. Detta géller i synnerhet de familjer som inte nds via ndgon barnverksamhet. Lonerna for
barnledare i familjeklubbarna budgeteras under familje-fadderarbetet. Kbp av interna tjanster finns nu med
tanke pad en del familjefester och kyrk lunch. De storsta kontaktytorna med familjerna finns via
barnverksamheten, men ocksd helt fristdende familje-evenemang bor ingd i forsamlingens program.
Familjegudstjansterna 6ppnar vagen.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

Lonekostnaderna torde forskjutas nagot eftersom barnledarna engageras mera. Narkontakten med familjerna i
férsamlingen boér skotas. Gruppsamlingar rekommenderas for familjer. Temakvallar eller weekender bor tas
med i programmet. Material for alla barnfamiljer i forsamlingen bor satsas pa.

020330 Familje- och fadderarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 868 600 350 357 361

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 7396 400 400 408 412

VERKSAMHETSINTAKTER 8265 1000 750 765 773

VERKSAMHETSKOSTNADER
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Personalkostnader
Loner och arvoden -9228 -3604 -5600 -5488 -5433
Lonebikostnader -2909 -1261 -1792 -1756 -1739
Personalkostnader -12137 -4865 -7392 -7244 -7172
Kopta tjanster -214 -450 -400 -388 -380
Inkép under rakenskapsperioden -545 -700 -1150 -1116 -1093
Beviljade understod -400 -300
VERKSAMHETSKOSTNADER -13296 -6315 -8942 -8748 -8645
VERKSAMHETSBIDRAG -5031 -5315 -8192 -7983 -7872
Interna tjanster -733 -600 -350
Interna hyror -3004 -2750 -2934
Interna 6verforingsutgifter -4421 -2745 -3341
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -13189| -11410| -14817
20331 DAGKLUBBSARBETET och FAMILJEKLUBBAR

Uppgift

Verksamhetens uppgift &ar att ge dopundervisning och kristen fostran at barn i foérskolealdern.
Dagklubbsplatser bor finnas for alla 4- 5 aringar som onskar. Foraldra-barn grupperna utgor en stor kontaktyta
till forsamlingsborna. P& grund av forandringar i familjelivet och forvantningar pa férsamlingens engagemang
bor vi fast forankrade i var tro anpassa verksamheten till nya situationer. Barn som gér i dagis och forskola bor
om mdjligt f& kontakt med forsamlingen via besok i daghemmet.

Resurs

Ar 2015 beraknas 5 dagklubbar hélla igéng, vilka leds av barnledare. For arbetet i dagklubbar och foréldra-
barn grupper har vi 4 aviénade ledare i deltid och tillgang till skapliga verksamhetsytor. En grupp for 3-4
aringar kan eventuellt hallas om resurserna tillater. Inkommande ar beréknas 5 foraldra-barn grupper héllas, 3
leds av barnledare och 2 av ledaren for barnverksamheten eller diakonissa. Tillgang till undervisningsmaterial
for bade barn och ledare utgér en viktig roll i verksamheten. Klubbutrymmen bor finnas i de byar dar klubbar
halls.

Arbetet inom ansvarsomradet leds av en direktion och ledaren fér barnverksamheten

Malséattningar i verksamheten/ Tyngdpunktsomraden

Att na alla barn och familjer i de aktuella &rsgrupperna och att barnen ska uppna en grundtrygghet i gudstron.
Som tyngdpunktsomraden, forutom den dagliga verksamheten, finns familjesamlingar i bade bylokaler som i
kyrkan.  Kyrkopedagogiken med avslutande minigudstjgnst &r en betydande satsning i
dagklubbsverksamheten.

Motiveringar till budgeten 2015

Lonekostnaderna bestar av barnledarnas loner samt en del av Iénen for ledaren for barnverksamheten.
Kostnader for rese-ersattningar uppstar i samband med tjansteinnehavarnas verksamhet. Ett 6kat anslag pa
litteratur och leksaker bor budgeteras for nyanskaffning till klubbarna. Terminsavgiften for dagklubbarna
bekostar sjalva driften av dagklubbarna och dess 6vriga samlingar.

Forandringar under planeperioden 2016-2017

Lonekostnader berdknas stiga avtalsenligt. Aven de férandrade familjesituationerna  paverkar
dagklubbsverksamheten vilket gér att nya tdnkesatt och nya metoder for férsamlingens kristna fostran borde
ses over. Nagon form av egen verksamhet for barn som fyllt 3 ar bor finnas.

020331 Dagklubbar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 11020 9000 10000 10200 10302

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 12766 800 800 816 824

Understod och bidrag 510

VERKSAMHETSINTAKTER 24296 9800 10800 11016 11126
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VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -84323| -80227| -76205 -74681 -73934
Lonebikostnader -26671| -12786| -24771 -24276 -24033
Personalkostnader -110994| -93013| -100976 -98956 -97967
Kopta tjanster -3775 -1480 -4080 -3958 -3878
Inkdp under rdakenskapsperioden -2720 -1800 -2477 -2403 -2355
Ovriga verksamhetskostnader -60

VERKSAMHETSKOSTNADER -117548| -96293| -107533| -105317| -104200
VERKSAMHETSBIDRAG -93253| -86493| -96733 -94301 -93074
Interna tjanster -52 0 -100

Interna hyror -56021| -52344| -54108

Interna 6verforingsutgifter -45290| -41930| -43960

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -194616 | -180767 | -194901

20332 SONDAGSSKOLARBETET

Uppgift

| sbndagsskolan skall barnen ha mdjlighet att fira sin egen gudstjanst. Séndagsskolan ger grunden for kristen
tro och ger barnen kdnnedom om Bibelns beréttelser och en enkel évning i att lyssna till Guds ord, att be och
sjunga tillsammans. Med s6ndagsskolan vill vi nd barn frdn 3 — 12 ar. Alla barn skall ha mdjlighet att ga i
sondagsskola pa nara hall. Genom sdndagsskolan bor ocksa familjerna aktiveras for familjegudstjanster och
fester, ibland i den egna byn och ibland alla tillsammans i kyrkan.

Familjegudstjansten i kyrkan skall nagon gang i aret samla alla sondagsskolor.

Resurs

Ledaren for barnverksamheten fungerar som kontaktman fér séndagsskolorna och handleder de frivilliga
ledarna. Séndagsskolorna leds av frivilliga ledare och samlas pa 8 olika platser. Ca 35 st engagerade ledare
ar en otrolig resurs som gor att verksamheten fungerar bra. Sondagsskolorna halls i bykyrkor och bonehus
och forsamlingens egna lokaler och i ndgon skola dar utrymme hyrs.

Malsattningar i verksamheten

Sondagsskolan skall bjuda en trygg miljé med gladje och gemenskap. Basberattelser om Jesus blir alla barns
egendom. Barnen far lara sig be. Soéndagens betydelse skall markeras i barnfamiljernas liv. Séndagsskolan
skall vara barnens gudstjanst dar tonvikten laggs pa gladje, gemenskap och andakt.

Motiveringar till budgeten 2015

Sondagsskolarbetet bor omfatta s& manga barn som majligt. Ca 320 barn tar del i verksamheten, men nagot
marks det nu att arskullarna minskar i storlek. Arbetet bor ocksa i fortsattningen skotas av frivilliga ledare.
Ledarna ska ha tillgang till lampligt undervisningsmaterial. Anknytningen till kyrkan bor ingd i
terminsprogrammen. Ledarna boér fa stimulans och uppmuntran, bade andligt stéd och synligt och kannbart
erkannande for arbetsinsatser. Inkomster och utgifter for speciella serveringar bor beaktas. Varje
sondagsskola uppmuntras till familjetillstéliningar i samband med séndagsskolan. Kyrklunch ordnas efter
nagon familjegudstjanst.

Barnen bor fa ha bra material som ger god kristen kunskap och stoder intresset for kristen tro och gemenskap.
Information om sondagsskolan bor effektiveras i varje omrade.

Eftersom férandringarna kan kannas stora infor detta &r bor medel finnas for undervisningsmaterial och
tidningar som underbyggnad.

Fondmedel som ocksa kommit forsamlingen till del med uttalad tanke pd soéndagsskola och
barnevangelisation bér kunna anvandas for att balansera omradets budget.

Foérandringar under planeringsperioden 2016-2017

| forsamlingens barnarbete bor vi sld vakt om soéndagsskolans mdgjligheter. Dagens soéndagsskolbarn &r
morgondagens kyrkfolk. Minskar deltagandet i vardagsklubbar bér sondagen pé olika satt kunna uppmuntra till
deltagande i kristna evenemang. Ledarstimulans och information till hemmen prioriteras.
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020332 Sondagsskola Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 566 500 500 510 515

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 9423 500 500 510 515

VERKSAMHETSINTAKTER 9989 1000 1000 1020 1030

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -13662 -8824 -7103 -6961 -6891

Lonebikostnader -4461 -3089 -2486 -2436 -2412

Personalkostnader -18123| -11913 -9589 -9397 -9303

Kopta tjanster -283 -300

Hyror -225 -100 -100 -97 -95

Inkdp under rakenskapsperioden -10818 -7270 -8700 -8439 -8270

Beviljade understod -168

VERKSAMHETSKOSTNADER -29616| -19583| -18389 -17933 -17669

VERKSAMHETSBIDRAG -19627 | -18583| -17389 -16913 -16638

Interna tjanster -603 -500 -500

Interna hyror -12953 -1857 -1914

Interna 6verforingsutgifter -11275 -6205 -5648

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -44458 | -27145| -25451

20333 MINIOR- OCH JUNIORARBETET

Uppgift
Minior- o juniorarbetet (7-12 ar) skall liksom férsamlingens 6vriga verksamhet vara ett led i dopundervisningen
och ett stdd for hemmen i den kristna fostran.

Resurser

Minior och juniorarbetet leds av ledaren for barnverksamheten. Ungdomsledaren finns med som resurs samt
10-15 st. frivilliga hjalpledare, vilka till stor del haller igdng klubbverksamheten och rekryteras framst via
hjalpledarskolningen. Till lagren anstélls barnledare mot 16n samt hjélpledare mot arvode. Naturliga
samlingsutrymmen i varje by (bykyrka, skola, forsamlingssal 0.s.v.)

Malsattningar

Verksamheten skall ge meningsfull fritid och kristen fostran. Stravan till att det skall finnas klubbar i s& manga
byar som mojligt, enligt ledarresurser. Genom klubbar och lager vill vi nd s& manga barn som mojligt i
skolaldern. Klubbarna avslutar terminerna med program i de egna grupperna.

Lager ar mycket populart och ocksd en mojlighet att n& manga barn med kristen fostran. Malet &r att ha lager
pa sportlov och sommar . Dessutom halls ett daglager under vecka 23 i juni, for skolbarn i 8k 1-3, vilket ger
mojlighet  till  planerad  verksamhet for de barn  som  ar i behov av  vard.
Genom en delning i aldersrelaterade klubbar 6nskar vi na barn i de hogre aldrarna

Motiveringar till budgeten 2015

Lonemomentet innehéller en del av ledarens lén. Aven barnledarnas léner och hjalpledarnas arvoden for lager
bor beaktas. Moment 4372 bestar till storsta delen av lagerkostnader for barn och hjalpledare och under
moment 4370 lagerkostnader for anstéllda samt km-ersattningar. Verksamhetsmedel behdvs for att kunna
planera och ge en meningsfull fritid for barnen samt som stéd at ledarna.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Lonekostnader berdknas stiga avtalsenligt. Mera satsning pa att nd alla barn i skolaldern. Genom att bestka
dem i skolorna eller bjuda in klasser till forsamlingshemmet eller Kyrkhemmet.

020333 Minior- och juniorarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan

2013 2014 2015 2016 2017
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VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for férsamlingsarbete 5077 6100 5100 5202 5254
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 7140 500 500 510 515
VERKSAMHETSINTAKTER 12217 6600 5600 5712 5769
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -21950| -16073| -16205 -15881 -15722
Lonebikostnader -6923 -5346 -5355 -5248 -5195
Personalkostnader -28873| -21419| -21560 -21129 -20918
Kopta tjanster -7211 -7500 -6950 -6742 -6607
Inkép under rakenskapsperioden -871 -1050 -1100 -1067 -1046
Ovriga verksamhetskostnader -57
VERKSAMHETSKOSTNADER -37012| -29969| -29610 -28937 -28570
VERKSAMHETSBIDRAG -24795| -23369| -24010 -23225 -22801
Interna tjanster 0 0 -500
Interna hyror -3022 -8139 -8220
Interna 6verforingsutgifter -10460| -10721| -10417
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -38277 | -42229| -43147
20334 SCOUTVERKSAMHETEN
Uppgift

Scoutkaren Pedersorenejdens Korsbarare ar en scoutkdr som verkar inom Jakobstads svenska och
Pedersore forsamlingar. Scoutkaren verksamhet bestar av flick- och pojkpatruller som samlas i byarna.
Arsméte, dubbning, sommarldger, EP hajker, ledarhajker, karlager ingar i programmet. En Kkartidning
utkommer arligen med information om bade den centrala och den lokala verksamheten . Scouterna deltar i
olika kurser som ordnas centralt.

Resurs

Karens medlemmar ar i aldrarna 11 ar och uppat. En styrelse och patrulledare ansvarar for verksamheten.
Miniungdomsgarden anvands som karlokal.

Malsattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Bli en trygg kristen med omsorg om medmanniskor och miljon.

Motiveringar till budgeten 2015

Lonekostnaderna bestar av del av ungdomsarbetsledarens 16n. Okat behov av skolning, stigande
kurskostnader, reseersattningar at frivilliga arbetare samt verksamhetens tyngdpunkt pd férsamlingens
omrade motiverar anslaget.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Lonekostnader berdknas stiga avtalsenligt. Ovriga kostnader oférandrade.

020334 Scouting Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -2536 -2690 -2701 -2647 -2621

Lonebikostnader -832 -941 -945 -926 -917

Personalkostnader -3368 -3631 -3646 -3573 -3537

Kdpta tjanster -26
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Inkép under rakenskapsperioden -387 -500 -554 -537 -527
VERKSAMHETSKOSTNADER -3780 -4131 -4200 -4110 -4064
VERKSAMHETSBIDRAG -3780 -4131 -4200 -4110 -4064
Interna tjanster -160 0 0
Interna hyror -7354 -3539 -3574
Interna 6verforingsutgifter -2947 -2204 -2120
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -14241 -9874 -9894

20335 SKRIFTSKOLAN

Uppgift
Skriftskolans uppgift ar att fullfélja dopbefallningens ansvar att ge undervisning i kristen tro. |

konfirmandundervisningen sker en uppféljning av férsamlingens dopundervisning i hemmet, dagklubben,
sdndagsskolan och juniorverksamheten.

Resurs

Tva teologer, en ungdomsledare, tva kantorer, tva diakonitjansteinnehavare och en sommarteolog deltar i
undervisningen. For lagerskriftskolan anstalls utbildade hjalpledare. Lagerskriftskolorna halls i Pérkenéas. Ovrig
undervisning sker i férsamlingens egna utrymmen.

Malsattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomrade
Dopundervisning med stravan till en levande tro och ett ansvarsfullt liv.

Motiveringar till budgeten 2015

Lonekostnaderna bestar av del av teologers, kantors, ungdomsarbetsledares, en diakonitjansteinnehavares
och en sommarteologs loner. Kostnader for reseersattningar uppstar i samband med tjansteinnehavarnas
lagerarbete. Anskaffning av Bibel, undervisningsmaterial, kyrkogangsbok 6kar kostnaderna. Under aret halls
tva lagerskriftskolor med 94 konfirmander. Ett av skriftskollagren halls gemensamt med Purmo férsamling.

Ingen vinterskriftskola.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

Konfirmandgruppernas storlek forvantas o©ka under planeperioden, varfor kostnaderna kommer att Oka

speciellt for lagerverksamheten och undervisningsmaterial.

020335 Skriftskola Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 14853 13050 15750 16065 16226

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 981 800 800 816 824

VERKSAMHETSINTAKTER 15834 13850 16550 16881 17050

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -46533 | -44188| -46643 -45710 -45253

Lonebikostnader -14277| -14066| -14497 -14207 -14065

Personalkostnader -60810| -58254| -61140 -59917 -59318

Kopta tjanster -35919| -30600| -31600 -30652 -30039

Inkdp under rékenskapsperioden -4835 -4400 -4500 -4365 -4278

Ovriga verksamhetskostnader -320

VERKSAMHETSKOSTNADER -101884 | -93254| -97240 -94934 -93635

VERKSAMHETSBIDRAG -86050| -79404| -80690 -78053 -76585

Interna tjanster -742 -400 -400




56

Interna hyror -2560 -1729 -1712
Interna 6verforingsutgifter -27462| -26911| -27017
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -116814 | -108444 | -109819
20336 UNGDOMSARBETET
Uppgift

Uppgiften i ungdomsarbetet &r att fullfélja dop- och missionsbefallningen.
Att mota ungdomar i grupp och enskilt samtal, sa att de kan véxa och mogna i sin tro och fa en
forsamlingsidentitet samt att i forsamlingen fa ansvar efter formaga.

Resurser

Ungdomsarbetets regelbundna verksamhet kommer dven under ar 2015 att vara gemensamt med Purmo
forsamling s& att verksamheten under skolaret sker framst i nya utrymmen i Kyrkhemmet i Bennas, men 1
gang/manad samling i Purmo. Under sommaren ar ungdomssamlingarna pa Hallsand sommarhem, dar en
verksamhetsledare anstélls tillsammans med Jakobstads svenska forsamling. En ungdomsarbetsledare
ansvarar for verksamheten.

Malet ar ocksa att fa ett fungerande ungdomsrad, vilket skulle fungera som resursgrupp.

Malsattning och tyngdpunktsomraden

Malsattning: att ungdomar skall komma till tro och véxa i den.

Darfor vill ansvarig mana om att det finns

e regelbundna veckosamlingar pa fredagar med en programdel och resten fri samvaro.

e enkillgrupp och en tjejgrupp skulle samlas regelbundet med sikte pa hogstadiealdern.

e att ordna och delta i lager inom férsamlingen och utanfor i samarbete med andra aktorer, dar vi vaxer o far
nya kontakter. Lager ar en effektiv metod for att styrka ungdomarna i deras tro och att skapa gemenskap.

o hjalpledarskolning: dar tranas ungdomar till hjalpledare framst for barnklubbar och skriftskola.
Hjalpledarskolningen har varit ett samarbete (material, weekend) med Esse och Purmo, s dven nasta
verksamhetsperiod.

e gemensamma ungdomssamlingar, som gors gemensamt med Esse, Purmo o Jakobstad..

e samarbeta med Esse o Purmo forsamlingar kring skolarbetet i Sursik och Pedersére gymnasium, for
kontakt till ocksd dem som inte aktivt deltar i var férsamlings verksamhet. Andakter, stdd till KSG och att
ungdomsarbetsledare finns i skolan med s.k. aktivitetsrast tisdagar och torsdagar sista rasten.

Motiveringar till budgeten 2015

Arbetsséttet i Pedersore férsamlings ungdomsarbete forutséatter ett visst engagemang av dvriga anstéllda
(framst teologer), samt i viss man frivilliga ledare. | kostnaderna finns medraknat S o S-lager (for arsk 6-7),
hjalpledar-skolningens weekend samt deltagande i Nyarslager, Ungdomens Kyrkodagar och Hostdagarna. |
l6bnekostnaderna finns medraknat anstallning av verksamhetsledare p& Hallsand (1 man). Insamlingsintakter
for mission betalas ut som bidrag for fadderbarn inom Finska Missionssallskapet.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Lonerna okar enligt avtal. Inga 6vriga forandringar under perioden. Ungdomsarbetsledaren fortsatter annu
under planeperioden att arbeta 80% i Pederstre och 20% i Purmo férsamling.

020336 Ungdomsarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 3183 3000 2000 2040 2060

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 13222 1000 1300 1326 1339

Understod och bidrag 533

VERKSAMHETSINTAKTER 16937 4000 3300 3366 3400

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -20102| -13451| -15203 -14899 -14750

Lonebikostnader -6579 -4708 -5271 -5166 -5114

Personalkostnader -26681| -18159| -20474 -20065 -19864

Kopta tjanster -5951 -3700 -3700 -3589 -3517
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Hyror -40

Inkdp under rdakenskapsperioden -1644 -1100 -1320 -1280 -1255
Beviljade understod -453 -300 -300 -291 -285
VERKSAMHETSKOSTNADER -34769| -23259| -25794 -25225 -24921
VERKSAMHETSBIDRAG -17831| -19259| -22494 -21859 -21521
Interna hyror -24884 | -24786| -24662

Interna overforingsutgifter -15540| -13606| -13751

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -58255| -57651| -60907

20341 DIAKONIARBETET

Uppgift

Diakonins uppgift ar att lindra néden, som kan ha manga olika ansikten. Diakonin skall reagera p& det som
kommer till kAnnedom, framst i det egna samhallet, med de medel som finns till forfogande. Diakonin bar
ocksd huvudansvaret for forsamlingens arbete bland de aldre forsamlingsmedlemmarna, med verksamhet
sasom samlingar och uppsokande hembesok. Uppvaktningarna i samband med jamna fodelsedagar finns
med héar. Kontakt med so6rjande halls genom brev, hembesok. | diakonins regi genomfors Gemensamt Ansvar
insamlingen i forsamlingen. En diakoniarbetare har administrativt ansvar for missionsstugan. Missionsstugans
diakonala insats kommer fram i lokalsamhéllet och i den internationella diakonin genom kontakter till de
baltiska landerna. En diakoniarbetare ar med i skriftskolsarbetet.

Resurs
En heltids och en deltids (50%) diakonitjanst finns och bada ar besatta. Deltidstjansten ar budgeterad som
heltid under 2015. Diakonidirektionen ansvarar for planering och genomférande inom verksamhetsomradet.

Malséattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Att se ndden i livets olika skeden och situationer och moéta de aktuella behoven i olika alderskategorier. Bland
tyngdpunktsomraden kan namnas arbete bland manniskor med fysiska, psykiska och ekonomiska problem sa
som isolerade aldre, arbetsldsa, marginaliserade, ensamfdrsdrjare, sérjande m.fl. Diakonins arbetsplan ar de
personliga kontakterna. For att reagera pa noden har diakoniarbetarna till sitt forfogande sin yrkeskunskap, sitt
engagemang och en viss mojlighet att ge ekonomisk hjalp.

Motiveringar till budgeten 2015

Lonekostnader utgors av diakonitjansteinnehavarnas diakonala arbete. Kostnaderna bestar huvudsakligen av
utgifter for ekonomiska understdd till hjalpbehdvande och annan diakonal verksamhet. Finansieringen sker
med pengar fran missionsstugans gava till diakonin och fonden Kyrkans hjalp, samt kollekter och gavor.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Arbeta for att stoda de marginaliserades situation pa olika satt.

020341 Diakoni Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for forsamlingsarbete 7513 3000 3000 3060 3091
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 2555 7000 7000 7140 7211
Understod och bidrag 26142 6000 6000 6120 6181
VERKSAMHETSINTAKTER 36210 16000 16000 16320 16483
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -47952| -47078| -47260 -46315 -45852
Lonebikostnader -15031| -16477| -16541 -16210 -16048
Personalkostnader -62983| -63555| -63801 -62525 -61900
Kopta tjanster -3366 -2540 -2750 -2668 -2614
Inkdp under rakenskapsperioden -2556 -780 -830 -805 -789
Beviljade understod -25838 -9600| -13000 -12610 -12358
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VERKSAMHETSKOSTNADER -94743 | -76475| -80381 -78608 -77661
VERKSAMHETSBIDRAG -58533| -60475| -64381 -62288 -61177
Interna tjanster -6016 -3000 -3500
Interna hyror -11337 -9969| -10109
Interna overforingsutgifter -29259| -25207| -25584
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -105145| -98651| -103574

20360 MISSIONSARBETET

Uppgift

Forsamlingens missionsverksamhet skall berdra samtliga verksamhetssektorer och strava till att informera,
inspirera och ge mdojlighet till missionsengagemang.

Resurs

Genom Missionsstugans och syforeningarnas verksamhet samlas medel till férman for missionen. En
arbetsgrupp delvis bestdende av forsamlingsanstallda leder arbetet vid missionsstugan. Frivilliga ledare for
missionsstugans och syforeningarnas verksamhet utgér stomme i verksamheten. Missionssekreteraren
fungerar pa frivillig basis. Forsamlingssekreterare tar emot och redovisar insamlade medel fran
missionsstugan och syféreningarna. Ett 50-tal medarbetare deltar regelbundet i verksamheten vid
missionsstugan. Dessutom engagerar talkoarbetet vid Missionssugan ett 30-tal personer.

Malsattningar i verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Att varje forsamlingsmedlem inser sin mgjlighet och sitt ansvar att sprida evangeliet. Tyngdpunktsomrade
under aret ar verksamheten vid Missionsstugan.

Motiveringar till budgeten 2015

Lonekostnader utgors av del av kaplanens 16n. Utbetalning av understdd till missionen skall balansera med de
frivilligt insamlade medlen. Det tidigare inrdknade budgetanslaget for mission kompenseras av forhdjning av
frivilligt insamlade medel. Under aret gar en del av inkomsterna frAn missionsstugan till diakonin i Jakobstads

och Pedersore forsamling. For transporter av bistand till de baltiska landerna reserveras medel.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Kontinuerlig 6versyn av Missionsstugans fastighet kraver nédvandiga resurser

020360 Mission Bokslut | Budget Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for forsamlingsarbete 1000 200 204 206
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 109754 87500 93300 95166 96118
VERKSAMHETSINTAKTER 109754 88500 93500 95370 96324
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -9108 -7991 -8011 -7851 -7772
Lonebikostnader -2973 -2797 -2804 -2748 -2720
Personalkostnader -12081 -10788 -10815 -10599 -10493
Kopta tjanster -5074 -5500 -5800 -5626 -5513
Inkdp under rdakenskapsperioden -4214 -2000 -2000 -1940 -1901
Beviljade understod -100284 -78000| -93000| -90210| -88406
VERKSAMHETSKOSTNADER -121654 -96288 | -111615| -108375| -106313
VERKSAMHETSBIDRAG -11900 -7788| -18115| -13005 -9989
Interna tjanster -1088 -1000 -1000
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Interna hyror -5478 -4943 -6364

Interna 6verforingsutgifter -33379 -28821| -32306

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -51845 -42552 -57785

000003 PEDERSORE FORSAMLING Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Forsaljningsintakter 23

Avgifter for férsamlingsarbete 53933 39750 40800 41616 42032

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 197870 99000| 105900| 108018 109098

Understdd och bidrag 28464 6000 8200 8364 8448

Ovriga verksamhetsintakter 3891

VERKSAMHETSINTAKTER 284181 144750 | 154900 157998 159578

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -442391 -400195| -406676| -398542| -394557

Lonebikostnader -140106 -122921| -137809| -135053| -133702

Personalkostnader -582496 -523116| -544485| -533595| -528259

Kopta tjanster -97976 -74800| -79230| -76853 -75316

Hyror -3052 -3350 -3050 -2959 -2899

Inkdp under rakenskapsperioden -70960 -66980| -69151| -67076 -65735

Beviljade understod -160932 -103200| -121300| -117661| -115308

Ovriga verksamhetskostnader -3631 -470 -270 -262 -257

VERKSAMHETSKOSTNADER -919048 -771916 | -817486| -798406| -787774

VERKSAMHETSBIDRAG -634867 -627166 | -662586 | -640408| -628196

Interna tjanster -13523 -10150 -11200

Interna hyror -313475 -297559| -314450

Interna 6verforingsintdkter 115350 112661| 112539

Interna 6verforingsutgifter -289472 -272997| -279718

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) |-1135987 | -1095211 |-1155415
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204 ESSE FORSAMLING

ALLMANT

Efter en lang tid med flera tillfalligt anstallda har forsamlingen fatt en kantor p& heltid och en diakon pa 70%.
Forsamlingen behover fa tillaggsresurser nar det galler teologer da forsamlingspastorn nu ar tf. kyrkoherde i
Purmo. Budgeten for 2015 utnyttjar en del av det Overskott som forsamlingen har frén tidigare ar, men
anpassningen till ekonomin méaste anda goras.

Av medlemmarna &r 34,5% i aldern 1-20 ar. En motsvarande positiv situation &r ytterst sallsynt i Borga stift.
Det innebér att forsamlingen borde kunna satsa pa denna alderskategori. Enbart skriftskolans undervisning
skulle 2015 krava 3 undervisningsgrupper nar snittet ar 1-2 grupper for en forsamling i motsvarande storlek.
Det kraver mera arbetstid av alla anstéllda och inte bara av teologerna att genomfora skriftskolorna.

De ekonomiska féljderna av att forsamlingen &ntligen har kunnat ta i bruk det nya férsamlingshemmet bérjar
markas under 2015. Totalt sett innebar kommande sparbehov att uppskattningsvis ett arsarbete behover
skéaras bort 2016 eller 2017.

10704 FORSAMLINGSRADET

Uppgifter
Att inom ramen for gallande bestdmmelser ansvara for forsamlingens verksamhet och skapa forutséattningar
att bedriva verksamheten pa ett andamalsenligt satt

Resurser
Forsamlingsradet bestar av 10 personer

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden

Tyngdpunkten i verksamheten under aret och perioden kommer att ligga pa omvarderingar och prioriteringar
av den verksamhet som forsamlingen skoter via de anstdllda. Under aret klarnar ocksd hur kyrkométet
kommer att stélla sig till samfallighetsreformen och vilka folider det far for forsamlingsstrukturerna. |
forsamlingen maste speciell vikt laggas vid att omfordelningarna av arbetsuppgifterna inte leder till en
shedvridning av kostnaderna eller forhindrar de anstélldas utférande av sina egentliga uppgifter.

010704 Esse forsamlingsrad Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 10109

VERKSAMHETSINTAKTER 10109

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -1570 -3600 -3600 -3528 -3493

Lonebikostnader -500 -500 -490 -485

Personalkostnader -1570 -4100 -4100 -4018 -3978

Kopta tjdnster -495 -300 -700 -679 -665

Inkdp under rdakenskapsperioden -327 -500 -500 -485 -475

Beviljade understod -4550 -4000 -5000 -4850 -4753

Ovriga verksamhetskostnader -9730 -200 -200 -194 -190

VERKSAMHETSKOSTNADER -16671 -9100| -10500 -10226 -10062

VERKSAMHETSBIDRAG -6562 -9100| -10500 -10226 -10062

Interna tjanster -62 -200 -200

Interna éverféringsintdkter 6624 9300 10700

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

10804 KYRKOHERDEAMBETET

Uppagifter
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Skoéta forsamlingens allmanna kanslifunktioner

Resurser
En anstalld pa 15h/vecka.

Malséattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden

Forsamlingskansliet skoter forsamlingens allménna kansliuppgifter, tar emot bokningar, postningar och
handhar informationen.

Under aret kommer troligen forsamlingens hemsida pa internet att laggas om p.g.a. att det mycket foraldrade
programmet nar som helst kan krascha. Det kommer att sysselsatta informationen innan sidorna ar atgardade.
Arkivet har under flera ar inte kunnat uppdateras och atgardas p.g.a. utrymmesbrist. Efter flytten Htill
forsamlingshemmet skall ocksa arkivmaterialet gas igenom och ordnas enligt gallande bestammelser.

010804 Kyrkoherdeamb. Esse Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 58
Understod och bidrag 500 500 510 515
VERKSAMHETSINTAKTER 58 500 500 510 515
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -16378| -20604| -20659 -20246 -20043
Lonebikostnader -5321 -7211 -7230 -7085 -7015
Personalkostnader -21699| -27815| -27889 -27331 -27058
Kopta tjanster -6642 -5300 -7600 -7372 -7225
Hyror -2106 -1800 -2500 -2425 -2377
Inkdp under rdakenskapsperioden -1991 -2250 -2250 -2183 -2139
Ovriga verksamhetskostnader -90 -200 -200 -194 -190
VERKSAMHETSKOSTNADER -32527 | -37365| -40439 -39505 -38988
VERKSAMHETSBIDRAG -32469| -36865| -39939 -38995 -38473
Interna tjanster -625 -200 -400
Interna hyror -13572| -10527 -6575
Interna 6verforingsintdkter 46666 47592 46914
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0
20401 GUDSTJANSTLIVET
Uppgifter

Att med gudstjanster, evangelisation och undervisning nd ut med evangeliet.

Resurser
Anstallda: 1 prasttjanst frAn borjan av aret + en teolog, i slutet av aret ev. i stallet en deltids prast . Kantor,
ovriga forsamlingsanstéallda samt ansvarsbyar.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden

Beroende pa antalet teologer och kantorer skall samarbetet mellan forsamlingarna p& Pedersére kommuns
omréade utvecklas sa att man battre kunde anvanda de resurser som finns. Samtidigt ar det helt klart att
forsamlingsgranserna ocksa satter granser for vad man smidigt kan gora. Behovet av koordinering och
samarbete skall galla bade teologer och kantorer.

e Forsamlingens huvudgudstjanst halls i kyrkan varje son- och helgdag

e Specialgudstjanster kan ordnas under aret

020401 Gudstjanstlivet Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan

2013 2014 2015 2016 2017
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VERKSAMHETSINTAKTER

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 1209

VERKSAMHETSINTAKTER 1209

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -38041| -40023| -47567 -46616 -46150
Lonebikostnader -12382| -14008| -14880 -14582 -14437
Personalkostnader -50422| -54031| -62447 -61198 -60586
Kopta tjanster -2462 -2200 -2800 -2716 -2662
Inkép under rakenskapsperioden -714 -1600 -1600 -1552 -1521
Ovriga verksamhetskostnader -1209

VERKSAMHETSKOSTNADER -54808| -57831| -66847 -65466 -64769
VERKSAMHETSBIDRAG -53598 | -57831| -66847 -65466 -64769
Interna tjanster -181 -200 -200

Interna hyror -54639| -51423| -41325

Interna 6verforingsutgifter -26291| -26936| -25187

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -134709 | -136390| -133559

20402 JORDFASTNINGAR

Uppgifter
Att ge den bortgadngna en vardig jordfastning samt stéda de anhdriga vid sorg och lidande genom kristen
omsorg och férbon.

Resurser
Jordfastningarna forrattas i regel i kyrkan.
Foérsamlingens anstéllda.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden
Att i samarbete med de anhériga kunna ordna ett vardigt och for den avlidna lampligt avsked, samt peka pa
det kristna uppstandelsehoppet, andakt halls i regel aven vid sjalaringningen.

020402 Jordfastningar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -15424 | -17402| -18822 -18446 -18261

Lonebikostnader -5009 -6091 -6534 -6403 -6339

Personalkostnader -20433| -23493| -25356 -24849 -24600

Kopta tjanster -133 -300 -300 -291 -285

Inkdp under rakenskapsperioden -78 -50 -50 -49 -48

VERKSAMHETSKOSTNADER -20644 | -23843| -25706 -25188 -24933

VERKSAMHETSBIDRAG -20644 | -23843| -25706 -25188 -24933

Interna hyror -47750| -61649| -86724

Interna 6verforingsutgifter -16388| -21050| -26106

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -84782 | -106542 | -138536

20403 OVRIGA KYRKLIGA FORRATTNINGAR

Uppgifter
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Att med dop, vigslar och 6vriga kyrkliga forrattningar vara en del av livet och férmedla Guds nad genom
dessa handlingar.
Malséattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden
Under aret gors dven ett nytt dopinfobrev.
Motiveringar till 2015 ars budget
Materialkostnaderna utgérs av:
e Dopljus, fadderbrev och dopminnen
e vigselbiblar
020403 Ovr.kyrkl.forrattningar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -20711| -21880| -22713 -22259 -22036
Lonebikostnader -6745 -7658 -7950 -7791 -7713
Personalkostnader -27456| -29538| -30663 -30050 -29749
Kopta tjanster -261 -550 -550 -534 -523
Inkép under rakenskapsperioden -447 -200 -200 -194 -190
VERKSAMHETSKOSTNADER -28163| -30288| -31413 -30777 -30462
VERKSAMHETSBIDRAG -28163| -30288| -31413 -30777 -30462
Interna hyror -22099| -23633| -26042
Interna 6verforingsutgifter -12032| -13241| -13295
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -62294| -67162| -70750

20404 VUXENARBETET

Uppgifter

Att med regelbundet aterkommande smagrupper ge stod och tillvaxtmajlighet i tron.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden
Sykretsarnas antal har minskat. Arbete med gruppverksamheten maste till stor del bygga pa frivilliga
ledarkrafter. Grupp for sorjande halls vid behov. Andakter halls regelbundet pa aldringshem. Méten ordnas av

frivilliga krafter p& sondag kvéllar.

020404 Vuxenarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 167

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 42

VERKSAMHETSINTAKTER 209

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -5536| -12021 -9854 -9657 -9560

Lonebikostnader -1747 -4207 -3449 -3380 -3346

Personalkostnader -7283| -16228| -13303 -13037 -12907

Kopta tjanster -589 -600 -600 -582 -570

Hyror -36 -200 -200 -194 -190

Inkdp under rakenskapsperioden -922 -800 -800 -776 -760

VERKSAMHETSKOSTNADER -8830| -17828| -14903 -14589 -14428

VERKSAMHETSBIDRAG -8621| -17828| -14903 -14589 -14428
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Interna tjanster -887 -700 -700
Interna hyror -5708 -8202| -13639
Interna 6verforingsutgifter -3738 -6609 -6786
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -18954| -33339| -36028

20405

Uppgifter

Att med olika former av verksamhet och samlingar komplettera det stdéd fér tron och gemenskapen som ges

via gudstjanster och forrattningar

OVRIGA FORSAMLINGSSAMMANKOMSTER

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden

moten i samarbete med vackelserorelserna
specialsamlingar for sarskilda grupper

utfarder

satsning pd gemenskapsskapande verksamhet mellan olika &ldersgrupper

uppvaktningar vid jamna fodelsedagar (70[fest], 80, 90 samt dardver) om man inte undanbett sig.

020405 Ovr.forsaml.sammankomst. Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for forsamlingsarbete 31
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 330
VERKSAMHETSINTAKTER 361
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -13577| -14222| -15697 -15383 -15229
Lonebikostnader -4438 -4978 -5494 -5384 -5330
Personalkostnader -18015| -19200| -21191 -20767 -20560
Kopta tjanster -171 -700 -2700 -2619 -2567
Hyror -20
Inkdp under rdakenskapsperioden -23 -600 -600 -582 -570
VERKSAMHETSKOSTNADER -18229| -20500| -24491 -23968 -23696
VERKSAMHETSBIDRAG -17868 | -20500| -24491 -23968 -23696
Interna tjanster -423 -400 -400
Interna hyror -14485| -22581| -41624
Interna 6verforingsutgifter -7958| -10686| -15400
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -40734| -54167| -81915
20410 INFORMATION
Uppgifter
Sprida information om férsamlingens liv och verksamhet bland befolkningen i Esse.
Resurser
Prenumeration av Kyrkpressen till varje forsamlingsmedlems hem. Veckoannonser i Kyrkpressen.

Forsamlingens information pd hemsidan. En summa finns intagen i budgeten for en begransad ytterligare
annonsering utdver Kyrkpressen. Under aret uppdateras forsamlingens hemsida till kyrkans projekt for
hemsidor. Det ar nédvandigt for att det nuvarande programmet inte langre uppdateras och darfér ar mycket
instabilt i dagens lage. Anslutningen till kyrkans projekt kostar i detta lage inte forsamlingen nagot extra. Men
arbetsresurser maste naturligtvis avdelas for att utféra arbetet med de nya sidorna.
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Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden
Att sprida information om férsamlingens verksamhet.

Motiveringar till 2015 ars budget
Annonseringen i KP fortsatter som tidigare.

Foérandringar under planeringsperioden
Omarbetningen av férsamlingens hemsidor,

020410 Information och kommunikation Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Kopta tjdnster -5559 -8000 -8000 -7760 -7605

Inkdp under rdakenskapsperioden -19290| -19500| -21500 -20855 -20438

VERKSAMHETSKOSTNADER -24849| -27500| -29500 -28615 -28043

VERKSAMHETSBIDRAG -24849| -27500| -29500 -28615 -28043

Interna 6verforingsutgifter -5992 -6776 -6807

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -30841| -34276| -36307

20420 MUSIKVERKSAMHET

Uppgifter

Att med musikens hjalp sprida evangeliet. Halla kyrkans musiktradition levande.

Resurser

Heltidsanstalld kantor. Kyrkans orgel i gott skick, samt i dvrigt relativt goda instrument. Férsamlingens kor- och
musikverksamhet utvarderas under aret for att hitta framtida l6sningar for ett fungerande mangsidigt musikliv,
som ar till gagn for forsamlingen och gudstjanstlivet. Lokala koérer och instrumentalister deltar i
gudstjansterna.

Malséattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden

Kantorn deltar i gudstjanstlivet, andakter, skriftskollektioner. Férsamlingens kor- och musikverksamhet
utvarderas under aret for att hitta framtida losningar for ett fungerande mangsidigt musikliv, som &r till gagn for
forsamlingen och gudstjanstlivet. En utmaning &r att kunna bemota de behov av olika musikstilar som allt mera

gor sig pamint fran férsamlingsmedlemmarna.

Motiveringar till 2015 ars budget

Pengar for noter och arvoden for medverkande i musiktillfallen.

020420 Musik Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -12278 | -18111| -14931 -14632 -14486

Lonebikostnader -3999 -6129 -4904 -4806 -4758

Personalkostnader -16277| -24240| -19835 -19438 -19244

Kopta tjanster -753 -1750 -3150 -3056 -2994

Ink6ép under rakenskapsperioden -686 -700 -6700 -6499 -6369

VERKSAMHETSKOSTNADER -17716| -26690| -29685 -28993 -28607

VERKSAMHETSBIDRAG -17716| -26690| -29685 -28993 -28607

Interna tjanster -216 -800 -800

Interna hyror -11171| -13334| -17762

Interna 6verforingsutgifter -6934| -10071| -11176
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BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) ‘ -36037 ‘ -50895| -59423
20430 FAMILJE- OCH FADDERVERKSAMHETEN
Uppgifter
Att nd barn-familjerna som helhet.
Resurser
Lekméan och anstéllda.
Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden
Att stéda hemmens kristna fostran. Tre foraldra-barngrupper
Motiveringar till 2015 ars budget
Ersattning for ledaren.
020430 Familje- och fadderarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for férsamlingsarbete 253 500 500 510 515
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 179
VERKSAMHETSINTAKTER 431 500 500 510 515
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -3682 -5320 -5214 -5161
Lonebikostnader -1229 -1862 -1825 -1807
Personalkostnader -4911 -7182 -7038 -6968
Kopta tjanster -470 -1200 -1200 -1164 -1141
Inkép under rakenskapsperioden -618 -500 -950 -922 -903
VERKSAMHETSKOSTNADER -5999 -1700 -9332 -9124 -9012
VERKSAMHETSBIDRAG -5568 -1200 -8832 -8614 -8497
Interna tjanster -865 -200 -200
Interna hyror -2993 -6095| -12325
Interna 6verforingsutgifter -2389 -1954 -5112
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -11815 -9449 | -26469

20431 DAGKLUBBEN

Resurser

Tva barnledare. Utrymmet Arken for barn i forsamlingshemmet.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden
e Formedla kristet budskap till fyra- och femaringar

o Fullfélja férsamlingens uppgift att stoda féraldrarna i deras kristna fostran
e Dagklubben ar en del av kyrkans totalplan for fostran

Motiveringar till 2015 ars budget

Forsamlingen ordnar grupper for fyra- och femaringar All verksamhet ar koncentrerad till forsamlingshemmet.

Foérandringar under planeringsperioden

For narvarande ar antalet anmalda barn nagot hogre an tidigare.

020431 Dagklubbar

Bokslut

Budget

Forslag

Plan

Plan

2013

2014

2015

2016

2017
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VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 6166 4000 4000 4080 4121
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 1047

Understod och bidrag 100 100 102 103
VERKSAMHETSINTAKTER 7213 4100 4100 4182 4224
VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -51065| -54010| -49108 -48126 -47645
Lonebikostnader -12350| -18904| -17188 -16844 -16676
Personalkostnader -63414 | -72914| -66296 -64970 -64320
Kopta tjdnster -1251 -1050 -3100 -3007 -2947
Hyror -24 -700 -679 -665
Inkép under rakenskapsperioden -2040 -1300 -2400 -2328 -2281
Beviljade understod -240

Ovriga verksamhetskostnader -50

VERKSAMHETSKOSTNADER -67018| -75264| -72496 -70984 -70214
VERKSAMHETSBIDRAG -59806| -71164| -68396 -66802 -65990
Interna tjanster -526 0 -700

Interna hyror -33461| -52642| -93523

Interna 6verforingsutgifter -24200| -31455| -38748

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -117993 | -155261| -201367
20432 SONDAGSSKOLAN

Uppgifter

Undervisning for barn i aldern 4-13 ar.

Resurser

Sondagsskolor eller motsvarande halls i Punsar bonehus och i forsamlingshemmet.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden

Malsattningen ar att sondagsskoleleverna:
e Blir fortrogna med de bibliska beréttelserna

e Far uppleva kyrkoaret

e Lar sig sanger och psalmer som hor till den kristna traditionen

e Blir fortrogna med férsamlingens gudstjanstliv genom att delta och medverka i familjegudstjansterna (4

st/ar)

For sondagsskollararna halls fyra inspirationsdagar under aret.

Motiveringar till 2015 ars budget

e For lararnas fortbildning, samlingar 1-2 ggr/termin. Ansvarig & ungdomsarbetsledaren
e Terminsmaterial

e Biblar till de elever som slutar séndagsskolan, med deras namn tryckt pa parmen.

e Sondagsskolornas disposition 3,00 €/elev/ar

Foérandringar under planeringsperioden
Stddet till sondagsskollararna blir allt viktigare.

020432 Sondagsskola Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader
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Loner och arvoden -3051 -2752 -2762 -2707 -2680
Lonebikostnader -996 -963 -966 -947 -937
Personalkostnader -4047 -3715 -3728 -3653 -3617
Kopta tjanster -100 -300 -3300 -3201 -3137
Inkdp under rdakenskapsperioden -10315 -7650 -7650 -7421 -7272
VERKSAMHETSKOSTNADER -14462| -11665| -14678 -14275 -14026
VERKSAMHETSBIDRAG -14462| -11665| -14678 -14275 -14026
Interna tjanster -321 -200 -200
Interna hyror -2993 -6056| -12296
Interna 6verforingsutgifter -4225 -4377 -6332
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -22001| -22298| -33506

20433 JUNIOR

Resurser

Utrymmen som finns kan bibehallas under 3-arsperioden. Antalet barn och unga i férsamlingen vaxer
tiden. Ungdomsarbetsledaren skall ansvara for att grupper ordnas i byarna.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden
e Grupper i byarna ordnas enligt resurser och behov.
e Ledarskolning och kontakt med ledarna halls kontinuerligt minst 2 ganger per termin.

Foérandringar under planeringsperioden

Motiveringar till 2015 ars budget
| stort sett som tidigare ar.

hela

020433 Minior- och juniorarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 1269 1500 1500 1530 1545

VERKSAMHETSINTAKTER 1269 1500 1500 1530 1545

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -9821 -8255 -9287 -9101 -9010

Lonebikostnader -3083 -2889 -2900 -2842 -2814

Personalkostnader -12904 | -11144| -12187 -11943 -11824

Kopta tjanster -485 -3500 -3500 -3395 -3327

Hyror -580

Inkdp under rakenskapsperioden -1855 -500 -900 -873 -856

VERKSAMHETSKOSTNADER -15824 | -15144| -16587 -16211 -16006

VERKSAMHETSBIDRAG -14555| -13644| -15087 -14681 -14461

Interna tjanster -2175 0 -400

Interna 6verforingsutgifter -4345 -3755 -3927

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -21075| -17399| -19414

20435 SKRIFTSKOLAN
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Uppagifter
Kyrkans undervisning av ungdomar i aldern 14 (15) ar.

Resurser
Verksamhetsutrymmen: Kyrka, forsamlingens andra utrymmen, Porkenas lagergard. Anstallda. Hjalpledarna
finns aktivt med som ledare av kyrkogangsgrupperna, och under skriftskollagret i juni.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden

Malsattningen ar att konfirmanderna

e  Forstar den kristna trons innehall

e Forstar forsamlingens uppgift och vasen genom aktiv forsamlingsorientering (aktivt deltagande i
gudstjansten och férsamlingens diakoni)

e Ser sin plats och sin uppgift i skapelsen och sitt ansvar infor Gud och méanniskor

e Konfirmandlager halls pa Porkenas under sportlovet och i sommar.

Motiveringar till 2015 ars budget

e Forsamlingen subventionerar dygnspriset pd Porkends samt ordnar mat under de lordagar nar
undervisningen racker 4 timmar eller mera.

e Hjalpledarskolning halls under aret, samt fore sjalva lagret

e Aktiv satsning pa forsamlingsorientering

020435 Skriftskola Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 9689 7800 7800 7956 8036

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 433

VERKSAMHETSINTAKTER 10122 7800 7800 7956 8036

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -14547| -13799| -13819 -13543 -13407

Lonebikostnader -4317 -3780 -3786 -3710 -3673

Personalkostnader -18864| -17579| -17605 -17253 -17080

Kopta tjanster -21298 | -21500| -23600 -22892 -22434

Hyror -344

Inkdp under rakenskapsperioden -3845 -1900 -3600 -3492 -3422

Beviljade understod -100

Ovriga verksamhetskostnader -100

VERKSAMHETSKOSTNADER -44551| -40979| -44805 -43637 -42937

VERKSAMHETSBIDRAG -34429| -33179| -37005 -35681 -34901

Interna tjanster -1014 -200 -200

Interna hyror -2747 -1758 -1099

Interna 6verforingsutgifter -11577| -10544| -10708

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -49767 | -45681| -49012

20436 UNGDOMSARBETE

Resurser
Ungdomsarbetet skots av forsamlingens ungdomsarbetsledare. Hjalpledare finns till en del av de olika
grupperna. Férsamlingsradet utreder mojligheterna till ett tvaarigt ungdomsprojekt

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden

e Bibel och bénekvallar.

e Skolbesok i lagstadier, hogstadiet och gymnasiet (varje vecka) samt skolandakter.
e Ungdomssamlingar
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e Foraldrar som haller en kvall i veckan, for att oka kontakten mellan ungdomar och vuxna i
férsamlingen.
Motiveringar till 2015 ars budget
Uppratthallande av nuvarande verksamhet

020436 Ungdomsarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan

2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 995

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 504 1000 1000 1020 1030
VERKSAMHETSINTAKTER 1498 1000 1000 1020 1030
VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -19303| -23573| -18196 -17832 -17654
Lonebikostnader -6310 -8251 -6369 -6242 -6179
Personalkostnader -25613| -31824| -24565 -24074 -23833
Kopta tjanster -2631 -3900 -4400 -4268 -4183
Hyror -700 -679 -665
Inkdp under rdakenskapsperioden -1853 -1200 -3100 -3007 -2947
VERKSAMHETSKOSTNADER -30097 | -36924| -32765 -32028 -31628
VERKSAMHETSBIDRAG -28599| -35924| -31765 -31008 -30598
Interna tjanster -1220 0 0

Interna hyror -9214 -7067 -4434

Interna overforingsutgifter -9752| -10831 -8615

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -48785| -53822| -44814

20441 DIAKONIARBETE

Uppgift

Lindra noden i féorsamlingen. Fostra till en allt mer diakonal férsamling, dar forsamlingsmedlemmarna stéder

och hjalper varandra.

Resurser

Diakonitjansteinnehavare, lekmén, kontakter till kommunalt anstéllda och frivilliga féreningar i Esse férsamling.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden

Stdda arbetslsa, sjuka, sérjande, ensamma, utbrédnda, handikappade, aldre, familjer och flyktingar. Individuell

kontakt och gruppverksamhet. Sorgegrupp och andra grupper startas vid behov.

Arbetsmarknadssituationen ar osaker for tillfallet. Foljderna av lagkonjunkturen kan vara manga.
Diakoniarbetet stravar till att méta konjunkturens foljder, ge stod, radgivning och hjalp till dem som pé olika satt
drabbats och nar samhallets stodatgarder inte racker till.

Motiveringar till 2015 ars budget

Behovet av ekonomisk hjalp kommer sannolikt att vara nagot storre under aret.

020441 Diakoni Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 778

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 4571 3800 3800 3876 3915
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Understod och bidrag 2775

VERKSAMHETSINTAKTER 8124 3800 3800 3876 3915
VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -25006| -23539| -15958 -15639 -15482
Lonebikostnader -2040 -8239 -5585 -5473 -5419
Personalkostnader -27046 | -31778| -21543 -21112 -20901
Kopta tjdnster -1044 -3300 -3150 -3056 -2994
Hyror -700 -679 -665
Inkép under rakenskapsperioden -1846 -750 -1400 -1358 -1331
Beviljade understod -11684 -9000 -9600 -9312 -9126
Ovriga verksamhetskostnader -14231

VERKSAMHETSKOSTNADER -55852 | -44828| -36393 -35517 -35017
VERKSAMHETSBIDRAG -47728| -41028| -32593 -31641 -31103
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

Ranteintakter 3336

Nedskrivningar av placeringar 7687

ARSBIDRAG -36705| -41028| -32593

Interna tjanster -2513 -200 -2200

Interna hyror -2714 -2096 -1313

Interna overforingsutgifter -14600| -11586 -9218

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -56532| -54910| -45324

20460 MISSIONEN

Resurser

Forsamlingen stoder FMS och SLEF:s arbete och har egna missionarer i den man organisationerna har
lampliga kandidater. Arbetet koordineras av en arbetsgrupp for missionen. Nar avtalet med FMS for
nuvarande missionarer I6per ut kommer forsamlingen inte att ingd avtal for ndgon ny forsamlingsmissionar
med FMS utan koncentrerar da de minskande resurserna till géllande samarbetsavtal med SLEF:

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden

e Attinformera om missionen, ev. missionsutstallning pa varen
o Att stéda forsamlingens missionarer ekonomiskt och i férbon
e Olika insamlingsprojekt ordnas
e Missionarernas rundbrev distribueras
e Involvera barn och unga mera i mission
020460 Mission Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for forsamlingsarbete 206 2000 2000 2040 2060
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 1883 4700 4700 4794 4842
Understod och bidrag 850
VERKSAMHETSINTAKTER 2939 6700 6700 6834 6902
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -3363 -2280 -2234 -2212
Lonebikostnader 21 -1177 -798 -782 -774




72

Personalkostnader 21 -4540 -3078 -3016 -2986

Kopta tjanster -539 -200 -600 -582 -570

Inkép under rakenskapsperioden -216 -300 -300 -291 -285

Beviljade understod -15089| -12000| -13000 -12610 -12358

VERKSAMHETSKOSTNADER -15823| -17040| -16978 -16499 -16200

VERKSAMHETSBIDRAG -12884| -10340| -10278 -9665 -9297

Interna tjanster -414 -100 -350

Interna 6verforingsutgifter -3900 -4213 -4039

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -17198| -14653| -14667

4 ESSE FORSAMLING Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 19554 15800 15800 16116 16277

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 20364 9500 9500 9690 9787

Understod och bidrag 3625 600 600 612 618

VERKSAMHETSINTAKTER 43543 25900 25900 26418 26682

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -249988 | -277154| -270573| -265162| -262510

Lonebikostnader -69947| -94985| -90395 -88587 -87701

Personalkostnader -319935| -372139| -360968| -353749| -350211

Kopta tjanster -44882 | -54650| -69250 -67173 -65829

Hyror -3110 -2000 -4800 -4656 -4563

Inkép under rakenskapsperioden -47065| -40300| -54500 -52865 -51808

Beviljade understod -31663| -25000| -27600 -26772 -26237

Ovriga verksamhetskostnader -25411 -400 -400 -388 -380

VERKSAMHETSKOSTNADER -472065 | -494489 | -517518| -505602 | -499028

VERKSAMHETSBIDRAG -428523 | -468589 | -491618| -479184 | -472345

FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

Ranteintakter 3336

Nedskrivningar av placeringar 7687

ARSBIDRAG -417500 | -468589 | -491618

Interna tjanster -11441 -3400 -6950

Interna hyror -223547| -267063| -358681

Interna 6verforingsintdkter 53290 56892 57614

Interna 6verforingsutgifter -154320| -174084| -191456

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -753518 | -856244 | -991091
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205 PURMO FORSAMLING

Allmanna utgangspunkter

De stora utgifterna i Purmo férsamling ar de interna hyrorna(inklusive Ioner for kyrkvaktméstare 70% och
husmor 90%) och de anstélldas I6ner. De storsta utgiftsposterna ar sen Kyrkpressen och konfirmandarbetet.
Valdigt lite av budgetmedlen gar till material och anskaffningar. For att fa balans i budgeten har stodet till
diakonin, missionen och bykyrkor att skurits ner. Det "6verskott” som funnits fran tidigare ar har helt anvants i
2015-ar budget.

Allmanna synpunkter fran forsamlingsradet

An en gang kan man inte annat &n att konstatera att de medel som Purmo férsamling har att tiliga for sin
verksamhet har krympt. De 6vriga forsamlingarna har fatt mera medel i nésta ar budget medan Purmo
forsamlings tilldelning stadigt minskas ar fran ar. Samtidigt som vi skar ner pa det andliga arbetet s& har de av
samfélligheten i Purmo anstallda inte berorts av ndgon nedskarning. Pa sa satt har stodfunktionerna blivit de
viktigaste funktionerna i Purmo som férsamlingen skall ratta sig efter, dvs. det ar viktigare att skéta fastigheter
an manniskor.

10705 PURMO FORSAMLINGSRAD

Uppgifter

Att leda férsamlingens verksamhet med allt vad dartill hor. Det ar i forsta hand den andliga verksamheten,
men aven sta i nara kontakt med samfallighetens ledning nér det galler de praktiska ramarna. Den krympande
ekonomin stéller stora krav pa forsamlingsradet.

Resurser
En motiverad grupp pa atta personer + ordférande och sekreterare samlas nagra ganger per termin for att
dryfta forsamlingslivet. Prastgarden och Kyrkhemmet tjanar som samlingsplats for dessa maéten.

Malséattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Forsamlingsradet stoder forsamlingsarbetet och ger feedback fran faltet.

Medlen gar i huvudsak till forsamlingens missionsprojekt och for uppratthallande av verksamhetspunkter som
inte ar i forsamlingens &go, men som anvands av densamma. Fdljande stora utgiftspost ar de

fortroendevaldas I6ner.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

Inga storre forandringar i sikte for 2016-17.

010705 Purmo forsamlingsrad Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 1000

VERKSAMHETSINTAKTER 1000

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -1840 -2000 -2000 -1960 -1940

Personalkostnader -1840 -2000 -2000 -1960 -1940

Kopta tjanster -377 -200 -100 -98 -97

Inkép under rakenskapsperioden -25 -100

Beviljade understod -3500 -2000 -1500 -1455 -1426

Ovriga verksamhetskostnader -65

VERKSAMHETSKOSTNADER -5742 -4365 -3600 -3513 -3463

VERKSAMHETSBIDRAG -5742 -3365 -3600 -3513 -3463

Interna tjanster -82 -50 0

Interna 6verforingsintdkter 5824 3415 3600

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0
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10805 KYRKOHERDEAMBET

Uppgifter
Skoéta férsamlingens administration och ansvara for forsamlingskansliets funktion. Kyrkoherden ar arbetslagets
forman.

Resurser
Prast och forsamlingssekreterare(pa 8 veckotimmar) samt val fungerande kansliutrymmen med god
datautrustning men valdigt langsam dataforbindelse.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Att pa ett smidigt satt skota information och "PR.” Fungera som bas fér medarbetarna, som aven har
arbetsutrymmen i Prastgarden. Regelbundna arbetskonferenser. Tele- och datatjanster far ivdag med budgeten
vid sidan av I6nerna. Férhoppningen ar att dataférbindelsen atgardas.

Foérandringar under planeringsperioden 2016-2017
2016-17 kommer att krdva sedvanliga forhojningar.

010805 Kyrkoherdeamb. Purmo Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 600 612 618

Understod och bidrag 65

VERKSAMHETSINTAKTER 65 600 612 618

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -9529| -12226| -15308 -15002 -14852

Lonebikostnader -3093 -4116 -5358 -5251 -5198

Personalkostnader -12623| -16342| -20666 -20253 -20050

Kopta tjanster -2422 -1850 -2500 -2425 -2377

Hyror -1587 -1600 -2000 -1940 -1901

Inkdp under rdakenskapsperioden -571 -700 -800 -776 -760

Ovriga verksamhetskostnader -70 -100 -100 -97 -95

VERKSAMHETSKOSTNADER -17273 -20592 | -26066 -25491 -25183

VERKSAMHETSBIDRAG -17208| -20592| -25466 -24879 -24565

Interna tjanster -19 0 0

Interna hyror -5471| -14647 -6674

Interna 6verforingsintakter 22698 35239 32140

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

20501 GUDSTJANSTLIVET

Uppagifter
Att géra Guds ord och sakrament tillgangliga for alla purmobor, &r uppgiften for det allménna
forsamlingsarbetet.

Resurser
For verksamheten finns kyrka samt tre forsamlingshem. Kyrkoherde(100%) och kantor(60%) ansvarar framst
for gudstjanstlivet.

Malsattningar for verksamheten och motiveringar till 2015 &rs budget
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Malsattningen ar att alla purmobor skulle ha en nagorlunda regelbunden kontakt med forsamlingen
och genom den f& inspiration och kraft. Olika typer av gudstjanster skall fa finnas med. Budgeten utgors till
storsta delen av I6ner jamte I6nebikostnader. Reseersattningar och transporttjanster hor till évriga poster inom
kostnadsstéllet.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Inga andra forandringar éan de allmanna kostnadsstegringarna. Vi planerar att arbeta vidare som tidigare utan
storre investeringar i verksamheten. Personalen ar var resurs och storsta utgiftspost.

020501 Gudstjanstlivet Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 283

VERKSAMHETSINTAKTER 283

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -35723| -33598| -31148 -30525 -30220

Lonebikostnader -11277| -11725| -10376 -10168 -10067

Personalkostnader -47000| -45323| -41524 -40694 -40287

Kopta tjdnster -1798 -1350 -900 -873 -856

Inkdp under rdakenskapsperioden -88 -350 -100 -97 -95

VERKSAMHETSKOSTNADER -48886 | -47023| -42524 -41664 -41237

VERKSAMHETSBIDRAG -48603 | -47023| -42524 -41664 -41237

Interna hyror -47733| -51901| -39854

Interna 6verforingsutgifter -21193| -25027| -20916

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -117529 | -123951| -103294

20502 JORDFASTNINGAR

Uppgifter

Efter att ett dédsfall har intraffat kommer de anhériga och prasten samman, samt vid behov dven kantor och
husmor vanligen pa prastgarden, for att ga igenom dodsfallet och samtala om begravningen och efterféljande
minnesstund. Prast och kantor deltar i minnesstunderna som i regel halls i Kyrkhemmet.

Resurser

Av jordfastningarna (10-15 i éaret) hélls de flesta i Purmo kyrka. Begravningsplatsen och
Kyrkhemmet ligger intill kyrkan. Nagra jordfastningar forrattas ibland &ven i Avist bykyrka och i Sionkyrkan. |
Avist finns en begravningsplats med namnet "Vilan” som skéts av en férening. Minnesstunderna halls da
ocksa i bykyrkan. Nar jordfastning halls i Sion sker gravlaggningen vanligen pa Ebenhaeser begravningsplats,
som inte férvaltas av Purmo férsamling.

Malsattning och motiveringar till 2015 ars budget

Att ge hadangangna forsamlingsbor en vardig begravning. Anslagen for detta moment gar i huvudsak till I6ner
och omkostnader for deltagande personal, samt for vikarierande praster och kantorer. S& ocksa for de
kommande &ren.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Inga storre forandringar planeras. Den utvidgade gravgarden torde racka till lange annu.

020502 Jordfastningar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -9481 -8560 -7971 -7812 -7733

Lonebikostnader -2991 -2996 -2615 -2563 -2537
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Personalkostnader -12472| -11556| -10586 -10374 -10271
Kbpta tjanster -259 -200 -194 -190
Inkép under rakenskapsperioden -3

VERKSAMHETSKOSTNADER -12734| -11556| -10786 -10568 -10461
VERKSAMHETSBIDRAG -12734| -11556| -10786 -10568 -10461
Interna hyror -59064 | -59576| -55725

Interna 6verforingsutgifter -15707| -17943| -16831

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -87505| -89075| -83342

20503

Uppgifter

Dop, vigslar, enskilda nattvardsgangar och sjalavardande samtal sorterar under denna rubrik. Att moéta

manniskor enskilt fyller ett stort behov idag.

Resurser

Under 2015 raknar vi med att ha tillgang till sval kyrkoherde som kantor.

OVRIGA KYRKLIGA FORRATTNINGAR

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Att finnas till hands och stdda de involverade, samt delta i de kyrkliga forrattningarna (dop och vigsel). Ett
pentrykok i Kyrkhemmet skulle underlatta vid serveringar vid dop. Lonerna slukar det mesta av momentets

medel.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Antalet aldringar och ensamma kommer att 6ka, vilket medfor att forsamlingen har har en stor uppgift.

020503 Ovr.kyrkl.forriattningar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -5318 -4953 -4316 -4230 -4187

Lonebikostnader -1709 -1734 -1511 -1481 -1466

Personalkostnader -7027 -6687 -5827 -5710 -5653

Kopta tjanster -157 -150 -100 -97 -95

Inkdp under rdakenskapsperioden -369

VERKSAMHETSKOSTNADER -7553 -6837 -5927 -5807 -5748

VERKSAMHETSBIDRAG -7553 -6837 -5927 -5807 -5748

Interna hyror -18363| -22872| -16338

Interna 6verforingsutgifter -5653 -7548 -5620

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -31569 -37257 -27885

20504 VUXENARBETE

Uppagifter

Att ge mojlighet for férsamlingsborna att métas dven under veckan. Evangeliféreningens Avist och Emaus
avdelningar har regelbunden verksamhet i vilka prast och kantor ocksa medverkar vid behov. | forsamlingen

verkar ett halvt dussin smagrupper fér mission.

Resurser

Prast, kantor och diakonissa finns till forfogande samt tre férsamlingshem, en bykyrka samt Nordana byagard

och privata hem.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget




77
Huvuduppgiften ar att sprida det kristna budskapet. De stora samlingarna i kyrkan har sin uppgift, men
det finns ocksa behov att samlas i mindre sammanhang. | smagrupper kan den enskilda manniskan battre
komma till tals. Arbetet fyller ocksa ett socialt behov. Ocksa har tar I6ner och reseerséttningarna det mesta av
anslaget. Av naturliga skal finns budgeterat aven for livsmedel samt presenter och uppvaktningar.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

Arbetet kommer att fortsétta i stor sett som tidigare.

020504 Vuxenarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 772 1000

VERKSAMHETSINTAKTER 772 1000

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -11579| -11770| -11269 -11044 -10933

Lonebikostnader -3775 -4119 -3944 -3865 -3826

Personalkostnader -15355| -15889| -15213 -14909 -14760

Kopta tjanster -81 -300 -300 -291 -285

Inkdp under rdakenskapsperioden -23 -50 -100 -97 -95

Beviljade understod -100

VERKSAMHETSKOSTNADER -15559| -16239| -15613 -15297 -15140

VERKSAMHETSBIDRAG -14787 | -15239| -15613 -15297 -15140

Interna tjanster -624 -500 -200

Interna hyror -13389| -12888| -12379

Interna 6verforingsutgifter -6475 -7544 -7107

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -35275 -36171 -35299

20505

Uppgifter

Forutom regelbundna gudstjanster inbjuder férsamlingen till olika slag av méten och sammankomster,
bénegrupper, temakvallar, samlingar fér mén och kvinnor, jippon kring Gemensamt Ansvar, missionsbasarer

och luncher

Resurser

Forutom de anstallda kan vi rakna med manga aktiva forsamlingsbor. Vi har tillgang till férhallandevis goda

OVRIGA FORSAMLINGSSAMMANKOMSTER

utrymmen men ett pentrykok till Kyrkhemmet finns hégt upp pa énskelistan.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Att skapa en vi- och hemkansla i forsamlingen. Manga &ar de som &nnu inte funnit sin plats i
forsamlingsgemenskapen. Har gar dven det mesta till ldner och reseersattningar. Alla anstallda har tillgang till

dator och Internet pa kansliet

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

De krympande resurserna leder till att forsamlingsborna far ta/ar tvungna att ta ett allt storre ansvar vilket kan

vara bra men ocksa betungande.

020505 Ovr.forsaml.sammankomst. Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 196

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 1707

Understod och bidrag 149
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Ovriga verksamhetsintakter 2089

VERKSAMHETSINTAKTER 4140

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -3610 -3363 -3220 -3156 -3124
Lonebikostnader -1174 -1177 -1127 -1104 -1093
Personalkostnader -4784 -4540 -4347 -4260 -4217
Kopta tjanster -655 -200 -194 -190
Inkdp under rdakenskapsperioden -192 -100 -97 -95
Beviljade understod -2863

VERKSAMHETSKOSTNADER -8494 -4540 -4647 -4551 -4503
VERKSAMHETSBIDRAG -4354 -4540 -4647 -4551 -4503
Interna tjanster -1161 0 -600

Interna hyror -14410| -13057| -13037

Interna 6verforingsutgifter -5244 -4473 -4622

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -25169| -22070| -22906

20510 INFORMATION OCH KOMMUNIKATION

Uppgifter

Att halla féorsamlingsborna ajour med vad som hander i forsamlingen med hjalp av till buds stdende medel.

Resurser

Forsamlingen prenumererar pa Kyrkpressen till alla svensksprékiga hem och tidningen SANA till de
finsksprakiga. Forsamlingen annonserar i KP varje vecka och ger ocksa ut ett programblad infér de storre

hogtiderna. Férsamlingen finns med “pa natet.” OT tar ibland emot fardigskrivna notiser.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Att motivera forsamlingsborna att aktivt ta del i forsamlingslivet. Prenumerationen pa Kyrkpressen samt
annonserna tar det mesta av anslaget. Dataanvandningen blir mer och mer méangsidig till hogre kostnad. Post

och kopiering behdver sin beskarda del.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

Informationsflodets kallor forandras hela tiden. Att vara synlig pa natet ar en stor utmaning. Finns man inte dar
sa finns man inte i mangas varld. Har behdvs en satsning och genom att delta i kyrkans planerade satsning pa

hemsidor ges synlighet.

020510 Information och kommunikation Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 25

VERKSAMHETSINTAKTER 25

VERKSAMHETSKOSTNADER

Kopta tjanster -377 -1800 -1400 -1358 -1331

Inkdp under rdakenskapsperioden -10163| -10400| -11200 -10864 -10647

VERKSAMHETSKOSTNADER -10539| -12200| -12600 -12222 -11978

VERKSAMHETSBIDRAG -10514 | -12200| -12600 -12222 -11978

Interna 6verforingsutgifter -2331 -3089 -3150

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -12845 -15289 -15750
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20520 MUSIKVERKSAMHET

Uppagifter
Att berika gudstjanstlivet. Att ge mojlighet for de forsamlingsbor som har sédngens gava att fa tjana i
forsamlingen. Som ramar for denna tjanst finns korer, bade for vuxna och barn

Resurser

Forsamlingen har kyrka och 3 férsamlingshem. For sangens beledsagande finns kyrkorgel samt 3 pianon + 2
elpianon. Forsamlingen har C-kantor pa 60 %. Férsamlingen lever i forhoppning om en ny kyrkorgel eftersom
den gamla orgeln inte fyller de tekniska kraven.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Korerna Ovar regelbundet varje vecka med siktet installt pa att medverka vid gudstjanster och moéten dar sang
och musikprogram 6nskas t.ex. vid storre hogtider. Varje kor behtver en del material sdsom noter etc. Kantorn
onskar delta i de arligen &terkommande kyrkomusikdagarna .

Foérandringar under planeringsperioden 2016-2017
Inga stérre satsningar kommer att ske under planeringsperioden.

020520 Musik Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 601 100 102 103

VERKSAMHETSINTAKTER 601 100 102 103

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -17611| -11502 -8718 -8544 -8458

Lonebikostnader -5687 -4026 -3051 -2990 -2960

Personalkostnader -23298 | -15528| -11769 -11534 -11418

Kopta tjanster -2715 -1800 -1400 -1358 -1331

Inkdp under rdakenskapsperioden -377 -250 -500 -485 -475

Ovriga verksamhetskostnader -35 -35 -100 -97 -95

VERKSAMHETSKOSTNADER -26424 | -17613| -13769 -13474 -13319

VERKSAMHETSBIDRAG -25824| -17613| -13669 -13372 -13216

Interna hyror -23884 | -26517| -24496

Interna 6verforingsutgifter -11016| -11138 -9715

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -60724| -55268| -47880

20530 FAMILJE- OCH FADDERARBETE

Uppgifter
Att stoda foréldrarna i den kristna fostran av barnen. Erbjuda féraldrarna majlighet att komma samman for att
utbyta tankar och erfarenheter kring familjelivet.

Resurser
En fungerande familjeklubb finns som samlas en gang/vecka i Lillby férsamlingshem i samma utrymmen som
dagklubben, men pa& annan dag. Ett trettiotal barn och vuxna samlas. Klubben leds av en av barnledarna.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Malsattningarna sammanfaller delvis med uppgifterna. Om verksamheten kan sanka troskeln till Gvrigt
forsamlingsarbete och gudstjanstliv s har den en flerfaldig uppgift. De medel som 6nskas galler I6ner och
livsmedel.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
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Nagra stora planer finns inte for 2016-17 nar det galler familjeklubben. Vi ar glada for den uppslutning
som vi har for narvarande.

020530 Familje- och fadderarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan

2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 820

VERKSAMHETSINTAKTER 820

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -1728 -4090 -4606 -4514 -4469
Lonebikostnader -513 -1431 -1612 -1580 -1564
Personalkostnader -2241 -5521 -6218 -6094 -6033
Inkdp under rdakenskapsperioden -369

VERKSAMHETSKOSTNADER -2610 -5521 -6218 -6094 -6033
VERKSAMHETSBIDRAG -1791 -5521 -6218 -6094 -6033
Interna tjanster -371 0 0

Interna hyror 0 -1652 -631

Interna overforingsutgifter -677 -1845 -1786

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -2839 -9018 -8635
20531 DAGKLUBBSARBETE
Uppgifter

Att forverkliga en del av kyrkans dopundervisning for barn under skolaldern.

Resurser

Tva barnledare med en anstéllning p& vardera 10 veckotimmar. Dagklubben, med fér narvarande 10 barn,
samlas i Lillby férsamlingshem. Klubben sammankommer tva dagar i veckan kl. 9-12. Féraldrasamlingar halls i
regel en gang/termin.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Malsattningen &r att stoda foraldrarna i barnens kristna fostran genom att med till buds stdende medel
formedla elementar kristen fostran till barnen efter egen plan. | budgetberékningarna ingar baskostnaderna for
dagklubbens utgifter sdsom leksaker, arbetsbocker, livsmedel etc. Storsta kostnaderna utgérs av lonerna.
Forhoppningen ar att kunna flytta dagklubben, sa att den kan inleda hostterminen 2015 i Kyrkhemmet.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Antalet méjliga dagklubbsbarn ser ut att minska. Farre fodda per arskull och flera barn i den kommunala

dagvarden gor att de potentiella dagklubbsbarnen ser ut att minska.

020531 Dagklubbar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 1192 800 1000 1020 1030

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 35 150 200 204 206

VERKSAMHETSINTAKTER 1227 950 1200 1224 1236

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -12655| -10013| -11276 -11050 -10940

Lonebikostnader -4000 -3505 -3946 -3867 -3828

Personalkostnader -16655| -13518| -15222 -14918 -14768

Kopta tjanster -714 -450 -500 -485 -475




81

Inkép under rakenskapsperioden -264 -250 -300 -291 -285
Ovriga verksamhetskostnader -80 -100 -97 -95
VERKSAMHETSKOSTNADER -17713| -14218| -16122 -15791 -15624
VERKSAMHETSBIDRAG -16486| -13268| -14922 -14567 -14388
Interna tjanster -79 0 0
Interna hyror -9797 -9911 -3784
Interna overforingsutgifter -6054 -6154 -5084
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -32416| -29333| -23790
20532 SONDAGSSKOLARBETE
Uppgifter

Att férverkliga en del av kyrkans dopundervisning.

Resurser

Séndagsskola halls fér narvarande i Avist bykyrka och i Kyrkhemmet. | Avist skéts séndagsskolan av frivilliga
och i Kyrkhemmet skoéts den av frivilliga samt férsamlingens ungdomsledare. Ungdomsledaren koordinerar
verksamheten.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Att ge anpassad kristendomsundervisning at barn i lagstadiealdern. Forutom att varje sondagsskolbarn far en
egen arbetsbok per termin far ocksa lararna s.k. textutredningsbocker. Jultidning till varje hem och julpase till
varje barn utdelas i samband med julfesten. De, som gatt ut lagstadiet, far i samband med avslutningen en

andaktsbok.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

For 2016-17 hoppas vi pa flera barn och frivilliga medarbetare.

020532 Sondagsskola Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 200 204 206

VERKSAMHETSINTAKTER 200 204 206

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -528 -538 -540 -529 -524

Lonebikostnader -168 -189 -189 -185 -183

Personalkostnader -696 -727 -729 -714 -707

Kopta tjanster -8

Inkdp under rakenskapsperioden -399 -350 -400 -388 -380

VERKSAMHETSKOSTNADER -1104 -1077 -1129 -1102 -1088

VERKSAMHETSBIDRAG -1104 -1077 -929 -898 -881

Interna hyror -10186 -9629 -9664

Interna 6verforingsutgifter -2478 -2750 -2782

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -13768| -13456| -13375

20533

Uppgifter

MINIOR OCH JUNIORARBETE (Korhéftis)

For barnen i lagstadiet ordnas traffar varje vecka i Purmo skola. Kérhaftis har regelbundet samlats ca 20 barn
till olika aktiviteter, till andakt och for att sjunga. Till férsamlingens uppgifter hor att stdda hemmen i den kristna
fostran m.a.o. att félja upp dopet.
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Korhaftis halls i Purmo skola. Kantorn och ungdomsarbetsledaren har hand om denna grupp.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

¢ Integrera de unga i forsamlingens liv
e Styrka de unga i den kristna tron
e Skapa forutsattningar for en akta bekannelse

o Ge mdjlighet for aldre unga att fungera som ledare under handledning.
En del hobbymaterial behovs samt andakts- och dagbtcker. Ett behov av bidrag at barn som deltar i

sommarlager pa annat hall finns fortfarande.

Foérandringar under planeringsperioden 2016-17

Verksamheten i stort foljer samma mdonster som ovan skisserats.

020533 Minior- och juniorarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 200 204 206

Understoéd och bidrag 2467 1000 1020 1030

VERKSAMHETSINTAKTER 2467 1200 1224 1236

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -1980 -2018 -2025 -1985 -1965

Lonebikostnader -645 -706 -709 -695 -688

Personalkostnader -2624 -2724 -2734 -2679 -2653

Kopta tjanster -130

Inkdp under rdakenskapsperioden -318 -400 -388 -380

VERKSAMHETSKOSTNADER -3072 -2724 -3134 -3067 -3033

VERKSAMHETSBIDRAG -605 -2724 -1934 -1843 -1797

Interna hyror -10185 -7968 -9027

Interna 6verforingsutgifter -2896 -2750 -3111

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -13686 -13442 -14072

20535  SKRIFTSKOLA

Uppgifter

Dopundervisning som nar hela &arskullen. Skriftskolan forverkligas som en kombination av dag- och

lagerskriftskola.

Resurser

Skriftskolan halls i Kyrkhemmet och kyrkan. Lagerdelen halls pa Porkenas Kyrkoherden, ungdomsledaren,

kantorn och diakonissan samt hjéalpledare samverkar.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Att gora det kristna budskapet tillgangligt for de unga samt ge dem mdgjlighet att stifta bekantskap med
férsamlingens olika verksamhetssatt. Lagersubventioneringarna tar det mesta av budgeten. For tillfallet har vi

inget alternativ till lagerdelen.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

For 2016-17 raknar vi inte med nagra storre forandringar. Konfirmandkullarna varierar mellan 10-20.
Kostnaderna per konfirmand stiger nagot for varje ar.

020535 Skriftskola

Bokslut

Budget

Forslag

Plan

Plan
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2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for forsamlingsarbete 2161 2550 2000 2040 2060
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 300 300 306 309
VERKSAMHETSINTAKTER 2161 2850 2300 2346 2369
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -14235 -14362 -13197 -12933 -12804
Lonebikostnader -4636 -5026 -4619 -4527 -4481
Personalkostnader -18871| -19388| -17816 -17460 -17285
Kopta tjdnster -6075 -5800 -6300 -6111 -5989
Inkdp under rdakenskapsperioden -868 -800 -700 -679 -665
VERKSAMHETSKOSTNADER -25814 | -25988| -24816 -24250 -23939
VERKSAMHETSBIDRAG -23653| -23138| -22516 -21904 -21570
Interna hyror -486 0 0
Interna 6verforingsutgifter -5777 -6623 -6275
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -29916 -29761 -28791

20536 UNGDOMSARBETE

Uppgifter

e Att samla i huvudsak konfirmerad ungdom till olika kvéallar som 6ppet hus och temakvallar.

o Uppfdljning av skriftskolan
e Skolning av hjalpledare
[ ]

Fostra de unga till ansvarskdnnande férsamlingsmedlemmar

Resurser

Ungdomarnas eget hus, Lyo, samt Kyrkhemmet i Bennas.

e Att ge ungdomarna mojlighet att vaxa som kristna och som manniskor — ge dem redskap att mota

livets utmaningar

e Vivill ge de unga ett kristet alternativ som samlingsplats.
e Ett av malen ar ocksé att ge ungdomarna majlighet att traffa kristna ungdomar i de andra

férsamlingarna.

Motiveringar och motiveringar till 2015 &rs budget

Ungdomens Kyrkodagar som erbjuder 4 platser till Purmo kostar ett par hundra euro. Sa ocksa de arligen

aterkommande héstdagarna. Garna ger vi stipendier at unga som deltar i lager som ordnas pé olika hall.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017

For 2016-17 har vi inga stora fordringar, utan hoppas kunna arbeta vidare med de ungdomar som da staller

sig till forfogande.

020536 Ungdomsarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 425

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 1161 600 700 714 721

VERKSAMHETSINTAKTER 1586 600 700 714 721

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -3818 -3363 -3376 -3308 -3275

Lonebikostnader -1249 -1177 -1181 -1157 -1146

Personalkostnader -5067 -4540 -4557 -4466 -4421
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Kopta tjanster -1671 -2345 -2000 -1940 -1901
Hyror -100 -97 -95
Inkép under rakenskapsperioden -307 -300 -400 -388 -380
VERKSAMHETSKOSTNADER -7045 -7185 -7057 -6891 -6798
VERKSAMHETSBIDRAG -5459 -6585 -6357 -6177 -6077
Interna hyror -2289 -6179 -3251
Interna overforingsutgifter -2060 -3396 -2632
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -9808| -16160| -12240

20541 DIAKONIARBETE
Uppgifter
Att tjfana nastan och finnas till hands fér gamla och sjuka samt sérjande.

Resurser

En diakonitjansteinnehavare pa heltid finns tillsvidare. Arbets- och mottagningsrum finns i Prastgarden. | dvrigt
nyttjar diakonin till buds stdende utrymmen efter behov saval férsamlingens egna utrymmen som andra.
Aldersstrukturen i férsamlingen &r hogst i samfélligheten. Frivilliga speciellt med anknytning till Drangstugans
verksamhet.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget
Mycket av den diakonala verksamheten &r uppsokande, ex. hembesok, sorgebesok, uppvaktningar. Via
Drangstugans verksamhet bedrivs &ven internationell diakoni med hjalpsandningar.

Motiveringar till 2015 ars budget

Vissa evenemang for pensionarerna sponsras liksom vissa transporter. Lager for pensionarer och
handikappade brukar delvis sponsoreras. Ibland behévs penninghjalp at nddlidande. Julutdelningen, bocker
for uppvaktningar och sérjande kommer delvis att bekostas med diakonimedel. Eftersom det ekonomiska laget
i varlden ocksa berér Purmo, kommer antagligen de hjalpbehévandes antal att tka.

Forandringar under planeringsperioden 2016-17
Nagra storre forandringar ar inte i sikte annat an att ifall Jdgkonjunkturen inte avtar sa 6kar de hjalpbehovande.

Jubilarernas antal vaxlar under aren liksom aven de sérjandes méangd.

020541 Diakoni Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 554 3000 900 918 927

Understod och bidrag 1908 2000

VERKSAMHETSINTAKTER 2462 5000 900 918 927

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -16542| -16814| -16099 -15777 -15619

Lonebikostnader -5394 -5885 -5635 -5522 -5467

Personalkostnader -21935| -22699| -21734 -21299 -21086

Kopta tjanster -2523 -2250 -2200 -2134 -2091

Inkdp under rdakenskapsperioden -1876 -1400 -1200 -1164 -1141

Beviljade understod -4375 -3000 -3000 -2910 -2852

VERKSAMHETSKOSTNADER -30709| -29349| -28134 -27507 -27170

VERKSAMHETSBIDRAG -28247 | -24349| -27234 -26589 -26243

Interna tjanster -280 0 0

Interna hyror -2006 -5375 -2449
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Interna overforingsutgifter -7279 -8796 -7744
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -37812| -38520| -37427

20560 MISSION

Uppgifter
Att genom forbén och ekonomiskt stéd skapa férutsattningar for att férverkliga missionsbefallningen.

Resurser

Forsamlingens frivilliga gor en stor insats for missionen. Forsamlingen stoder bade FMS och SLEF:s
Kenyamission med vilka det finns understédsavtal. Det ar framst diakonissan som skéter om missionsfalten
och grupperna i forsamlingen.

Malsattningar och motiveringar till 2015 ars budget

Genom kollekter, lotterier, basarer samlas medel in. Tyvarr har vi i flera ars tid varit tvungna att skara ner
missionsunderstodet. Samtidigt har vi sett en okning i kollekter och gavor. | samlingar, gudstjanster lyfts
missionen fram.

Motiveringar till 2015 ars budget
Arbetet fortsatter som forut genom att beratta om uppdraget, ordna besok av tidigare missionarer och sadana
som besokt missionsfalten. En del reseersattningar behévs for detta andamal.

Forandringar under planeringsperioden 2016-17
De frivilliga understodjarna ar den stora resursen men deras antal gar lite ner. Utmaningen blir att hitta nya
missionsvanner.

020560 Mission Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for férsamlingsarbete 9144

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 7942

VERKSAMHETSINTAKTER 17086

VERKSAMHETSKOSTNADER

Kopta tjanster -10291 -800 -776 -760

Inkdp under rdakenskapsperioden -481

Beviljade understod -7823 -1000 -1000 -970 -951

VERKSAMHETSKOSTNADER -18595 -1000 -1800 -1746 -1711

VERKSAMHETSBIDRAG -1509 -1000 -1800 -1746 -1711

Interna tjanster -26 0 0

Interna hyror -4741| -12675 -5776

Interna 6verforingsutgifter -5100 -3416 -1948

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -11376| -17091 -9524

5 PURMO FORSAMLING Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for forsamlingsarbete 14992 4350 3600 3672 3709

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 12025 5050 2600 2652 2679

Understod och bidrag 4589 2000 1000 1020 1030

Ovriga verksamhetsintakter 2089

VERKSAMHETSINTAKTER 33695 11400 7200 7344 7417

VERKSAMHETSKOSTNADER




Personalkostnader
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Loner och arvoden -146176| -139170| -135069| -132368| -131044
Lonebikostnader -46311| -47812| -45873 -44956 -44506
Personalkostnader -192487| -186982 | -180942| -177323| -175550
Kopta tjanster -30253| -18295| -18900 -18333 -17966
Hyror -1587 -1600 -2100 -2037 -1996
Inkdp under rdakenskapsperioden -16694 | -14950| -16200 -15714 -15400
Beviljade understod -18661 -6000 -5500 -5335 -5228
Ovriga verksamhetskostnader -185 -200 -300 -291 -285
VERKSAMHETSKOSTNADER -259866 | -228027 | -223942| -219033| -216426
VERKSAMHETSBIDRAG -226171 | -216627 | -216742| -211689| -209008
Interna tjanster -2641 -550 -800
Interna hyror -222005 | -254847| -203085
Interna 6verforingsintdkter 28521 38654 35740
Interna 6verforingsutgifter -99941| -112492| -99323
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -522237 | -545862 | -484210
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3 GEMENSAMMA FORSAMLINGSUPPGIFTER

30142 FAMILJERADGIVNINGEN | JAKOBSTADSREGIONEN

ENHETENS UPPGIFT

Familjeradgivningens uppgift ar att pa kristen grund, med hjalp av individuella, par- och familjeterapeutiska

metoder, i samverkan med andra samhélleliga stédformer

e hjélpa och stdéda manniskor i deras aktenskaps- och familjekriser samt i 6vriga personliga och
mellanmanskliga forhallanden,

¢ meddela familje- och uppfostringsradgivning,

o forratta medling i familjefragor,

e ge arbetshandledning enligt skild 6verenskommelse, samt att efter mgjlighet ge hartill hérande utbildning at
de anstéllda inom byrans verksamhetsomrade samt att

e i preventivt syfte verka for en tkad kunskap om dessa fradgor i samhallet.

RESURSER

Pa centralen finns tva familjerddgivartjanster pa heltid, av vilka den ena fungerar som centralens chef, samt en
familjeradgivarbefattning pa 52 % av heltid. Under verksamhetsaret arbetar en familjeradgivare 88 % och den
andra 44 % av heltid och en vikarierande familjeradgivare 20 % av heltid. Dartill finns en befattning som
mottagningssekreterare som &r besatt pa 52 % av heltid. Stadningen skots av samfallighetens personal.
Ekonomifunktioner och datastod fas fran den kyrkliga samfalligheten och IT-centralen.

Den utvidgade lokalen pa Storgatan 14C ar en betydande resursokning nar det géaller terapeutiska grupper,
men ocksa for de dagliga besékarna som méts av mera andamalsenliga och estetiska utrymmen. De
materiella resurserna erhalls genom att anvandarna (kommuner och forsamlingar i Pedersére prosteri)
forbundit sig att solidariskt dela p& kostnaderna enligt medlemmarnas anvandning och genom forsaljning av
arbetshandledningstjanster och diverse forelasningar.

KVANTITATIVA MALSATTNINGAR OCH TYNGDPUNKTSOMRADE

Radgivningsarbetets kvalitativa mal ar att med samtalet som verktyg erbjuda manniskor professionell hjalp att
leva och véxa i sina nara relationer. Som kvantitativ malsattning for byran satts antalet personer i
klientkontakterna till 325 personer och ett totalantal redovisade moduler till 2150. Stravan ar att prioritera akuta
fall och erbjuda ett bestk pa familjeradgivningen inom tva veckor fran forsta kontakt.

Tyngdpunktsomrade for det kommande aret ar "En tillrackligt bra parrelation”.

Genom att kulturen blir alltmera individcentrerad och samtidigt som forvantningarna pa parrelationens kvalitet
Okar uppstar en konflikt, nar kraven dékar medan fardigheterna att leva i en parrelation forsvagas. Vi vill
motverka detta genom att lyfta fram vardet i det som inte ar perfekt och samtidigt hjalpa klienterna att utveckla
sina fardigheter i att leva i en parrelation.

Tyngdpunktsomradet lyfts fram i samtalen med de enskilda familjerna, vid forelasningstillfallen, i
tidningskolumner och genom artiklar pa var webbsida.

TERAPEUTISKT ARBETE

| arbetet med klienter ar var stravan att mera an tidigare arbeta i par med par, dvs tva terapeuter arbetar
tillsammans med ett par. Den 6kade arbetsinsatsen betalar sig tillbaka genom att processen blir mera effektiv.
De forstorade utrymmen ger ocksd mojlighet for arbete med terapeutiska grupper for olika behov, ex
separationsgrupper, samtalsgrupper for man.

PERSONALUTBILDNING

For att arbeta effektivt behdver personalen goda verktyg. | sjalavarden handlar dessa verktyg ofta om
fardigheter och terapeutiska insikter. Detta ar gors en satsning pa personalens fortbildning. Familjernas och
parens svarigheter blir allt mer komplexa samtidigt som andelen ombildade familjer 6kar bland véara klienter.
For att svara mot dessa behov har vi valt att satsa dels pa en fordjupning av kunskapen om parrelationens
psykologiska dimension, dels pa att 6ka kompetensen i forhallande till den ombildade familiens dynamik.

UPPLYSANDE VERKSAMHET
I den upplysande verksamheten byggs ett samarbete med social och halsovardsverket upp dar
familjerddgivarna medverkar med férelasningar om parrelationen i samband med kurserna i

foraldraférberedelse.

NATVERK
Familjerddgivningens personal inledde under fjolaret ett samarbete med socialvardens barnskyddsarbetare
och barntillsyningen. Tanken &r att under verksamhetsaret skapa konkreta rutiner och en egen modell for
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samarbete for att lyfta fram barnens behov och stéda foraldraskapet vid kriser och sarskilt i samband med
en separation.

Budgetforslaget for ar 2015

Forkottsintakterna bestams enligt avtal s& att medeltalet av de tre senaste arens budgetforverkliganden for var
och en av avtalsparterna 6kas med 10 %. Genom att familjeradgivningen under 2000-talets forsta artionde inte
forbrukade alla forskotterade medel har de senaste aren medfort ett tryck pa att bevilja medel utéver
forskottsandelen. | arets budget finns en tillaggsdebitering pa 12 122,79 €. Omséttningen balanserar pa
218 755,60 €.

INTAKTER

Den storsta delen av inkomsterna kommer fran forskotten, dvs avtalsparternas andel p& basen av
forbrukningen. Vid senaste bokslut (2013)hade férsaljningen av tjanster (féreldsningar och
arbetshandledningar) okat nagot och vi raknar med att bdde kommuner och foérsamlingar i avtalet skall
fortsatta att anvanda sig av den kunskaps och erfarenhetsreserv som familjerddgivningen besitter.

UTGIFTER

Personalkostnader -171 674 €

Loéner och lonebikostnader har budgeterats for alla tjansteinnehavare och befattningshavare samt personal
som arbetar med timlon. Tillsammans med kostnaderna for administrationen utgdr dessa drygt % av
budgeterade utgifterna.

Tjanster -19 341 €

Den storsta utgiftsposten p& tjanster utgors av personalens skolning. Jamfort med andra verksamheter i
samfélligheten ar dessa storre, da fortbildningen ger oss verktyg/material for vart arbete. | utbildningsplanen
specificeras skolningen mera detaljerat. Den nast storsta utgiftsposten ar kostnaderna for interna tjanster, dvs
kostnader for bokforing och administration. Den flyer som informerar om var verksamhet behdver tryckas upp i
en nyupplaga.

Material -1 950 €
Materialkostnadernas viktigaste moment &r litteraturen, som utgor ett komplement till utbildningarna och i viss
man ocksa kan stoda klienterna direkt genom att vi tillhandahaller olika sjalvhjalpsbocker.

Hyra -22 200 €

Hyran stiger detta ar pga. att lagenhetsytan ¢kat betydligt. Den oférandrat formanliga kvadratmeterhyran
baserar sig pa att hyreskontrakt skrivits for 8 ar framat. Den hojda hyran &r den storsta orsaken till behovet av
tillaggsdebiteringar i samband med slutredovisningen

Avskrivningar -3 590 €

De inventarieanskaffningar som gjorts i samband med inflyttningen i renoverade utrymmen har betalats av
samfalligheten och fordelas genom avskrivningar under fem ars tid. Tack vare detta arrangemang belastas
inte den ordinarie verksamheten. Forutom mabler bibliotek, vantrum och grupprum ingar ocksa videoutrustning
och larmanordning samt hjéalpbelysning.

030142 Familjeradgivningsbyran Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Ersattningar 115049 | 129275| 136018| 134078 134946

Avgifter for férsamlingsarbete 12041 8000 12000 12120 12241

Understod och bidrag 251

VERKSAMHETSINTAKTER 127341 | 137275| 148018 146198 147187

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -125483| -128716| -127762| -129040| -130330

Lonebikostnader -40803| -44070| -43912 -44351 -44795

Personalkostnader -166286 | -172786| -171674| -173391| -175125

Kopta tjanster -14306| -13499| -16841 -14174 -14314

Hyror -12667| -13000| -22200 -22201 -22201
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Inkép under rakenskapsperioden -2725 -1700 -1950 -1762 -1566
Ovriga verksamhetskostnader -14 -15

VERKSAMHETSKOSTNADER -195998 | -201000| -212665| -211528| -213206
VERKSAMHETSBIDRAG -68658| -63725| -64647 -65330 -66019
ARSBIDRAG -68658 | -63725| -64647 -65330 -66019
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR

Avskrivningar enligt plan 0 0 -3590 -3590 -3590
Interna intdkter 71196 66225 70737 71445 72159
Interna tjanster -2538 -2500 -2500 -2525 -2550
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0 0 0
30144 SJUKHUSSJALAVARDEN

For att kunna ge kvalitativ sjalavard inom Social — och halsovardverket i Jakobstad behévs 1,5

sjukhussjalavardstjanster. Enligt samarbetsavtalet ar Larsmo och Nykarleby forsamlingar med och delar
kostnaderna. Den uppskttade andelen ar 2015 ar 16 700 €. En utjamning sker foljande ar sa att ingen vinst
eller forlust sker. Pedersérenejdens kyrkliga samfallighets del ar 100 000 €.

Samarbetsavtalet med Larsmo och Nykarleby forsamlingar méjliggor att behalla deltidstjansten.

Efter manga ar av mycket snav budget for verksamhetbidrag (budgeten 2014 2300 €), finns det detta ar mera
medel att tillga, 9 200 €. Att ledigansla en tjanst, valproceduren samt lamplighetstester av de sékande ger
dock extra kostnader.

Loénerna och lénebiinkomster 4000-4120:
For I6ner har raknats en och en halv tjanst med alla arsbundna tillagg, totalt 103 000 €. Sommarvikarie
kommer att behdvas och for den posten har reserverats 4 000 €.

Tryckning och annonsering 4310:
Vid lediganslagning av tjanst behdvs medel fér annonsering 1 000 €

Reseersattningar och utbildningstjanster for personalen 4370-4390:

Reseersattning och utbildning har totalt 5 400 € .

| samband med att deltidstjansten lediganslas kan ett antal sokande kallas till lamlighetstest. For att kunna
boérja specialiseringsskolningen for sjukhussjalavardare behdéver man ha genomgatt en lamplighetstest,
troligen i Helsingfors. Enligt hemsidan forvantas foljande: "Sairaalapapiksi tai -lehtoriksi valittavalla tulee olla
sairaalasielunhoitajan erikoistumiskoulutus  tai hanen  tulee  sitoutua  sen  suorittamiseen.
Erikoistumiskoulutukseen paasyn edellytyksena on mydnteisen lausunnon saaminen
soveltuvuustutkimuksessa.”(sakasti.evl.fi sielunhoito. Koulutus)

For att kunna uppréatthalla och utveckla sjukhussjalavarden behovs skolning och radplagningsdagar. Eftersom
arbetet ar ensamt ar kontakten till Gvriga sjukhussjalavardare viktigt.

Planerade Skolningar och Radplagningsdagar 2015:

Sjukhusteologer r.f. haller 26-28.3 2015 Radplagningsdagar i form av en kryssning till Stockholm. ( ca 600 €)
Fran Kyrkostyrelsens sida halls inga radplagningsdagar for sjukhuspraster under ar 2015.

18-21.8 Fordjupad fortbildning i sjalavard, Larkkulla (ca 570€)

22.10 Kurs i att beméta och hélla andakt for minnessjuka, Helsingfors (ca 260 €)

Datorer 4610:
For en telefon till deltidtjansteinnehavaren har reserverats 400 €

Kontorsfornddenheter 4640:
Enligt avtalet med sjukhuset skall de sta for kontorsmaterial. En summa pé& 100 € ar reserverad.

Livsmedel 4670:
200 € ar reserverade for severing pa sammantraden o.dyl.
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Blommor och ljus 4727:
Fo6r blommor, speciellt vid nattvardandakter, har reserverats 100 €.

Textilier 4728:
En alba till den nya sjukhussjalavardaren 400 €.

Nattvardstillbehor 4731.:
For nattvardvin och oblater har reserverats 100 €.

Litteratur 4732:
Under manga ar har det sparats pa litteratur. Men for att kunna vara sakkunnig och folja med det senaste inom
sjukhussjalavarden, behovs faktalitteratur. Ett anlag p& 1 000 € hjalper upp situationen nagot.

Presenter och uppvaktning 4736:
Anslaget har hojts fran 100 € ar 2014 till 300 € vilket battre motsavara de verkliga kostnaderna.

030144 Sjukhussjalavard Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Ersattningar 16700 17034 17204

VERKSAMHETSINTAKTER 16700 17034 17204

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -74276| -74370| -80500 -78890 -78101

Lonebikostnader -24118 | -25204| -27000 -26460 -26195

Personalkostnader -98394| -99574| -107500| -105350| -104297

Kopta tjanster -1970 -1900 -6600 -6402 -6274

Inkép under rakenskapsperioden -177 -400 -2600 -2522 -2472

VERKSAMHETSKOSTNADER -100541| -101874| -116700| -114274| -113042

VERKSAMHETSBIDRAG -100541 | -101874| -100000 -97240 -95838

Interna 6verforingsutgifter -15740| -16917| -18987

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -116281 | -118791| -118987

30190 BIDRAGEN

Pa omradet for Ovrigt forsamlingsarbete finns anslag for bidrag och kyrkliga samfallighetens andel av
familjeradgivningens kostnader, avgiften till familjeradgivningen &r en intern kostnad.

Malséattningar och motiveringar till 2015 ars budget
Anslaget for bidragen ar 5 000 euro storre an ar 2014 och dessutom frigérs en andel av budgetmedlen i och
med att ett femarigt understdd gar ut ar 2014.

Forandringar under planeringsperioden 2016-2017
Malet ar att kunna bibehdlla bidragsbudgeten kring totalt 100 000 euro for att kunna stoda inomkyrkliga
foreningars verksamhet och projekt.

030190 Ovrigt férsamlingsarbete Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Kopta tjanster -285

Beviljade understod -39198 | -42775| -43263 -41965 -41126

VERKSAMHETSKOSTNADER -39483 | -42775| -43263 -41965 -41126

VERKSAMHETSBIDRAG -39483 | -42775| -43263 -41965 -41126
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Interna tjanster (familjeradgivningen) -71196| -66225| -70737

Interna 6verforingsutgifter -17314| -18028| -18563

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -127993 | -127028 | -132563

000030 Gemensamma férsamlingsuppgifter Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Ersattningar 115049 | 129275| 152718| 155772 157330

Avgifter for férsamlingsarbete 12041 8000 12000 12240 12362

Understod och bidrag 251

VERKSAMHETSINTAKTER 127341 | 137275| 164718 168012 169692

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Léner och arvoden -199759| -203086| -208262| -204097| -202056

Lonebikostnader -64921| -69274| -70912 -69494 -68799

Personalkostnader -264680| -272360| -279174| -273591| -270855

Kopta tjanster -16561| -15399| -23441 -22738 -22283

Hyror -12667 -13000 -22200 -21534 -21103

Inkdp under rdakenskapsperioden -2903 -2100 -4550 -4414 -4325

Beviljade understod -39198 | -42775| -43263 -41965 -41126

Ovriga verksamhetskostnader -14 -15

VERKSAMHETSKOSTNADER -336022 | -345649 | -372628| -364241| -359692

VERKSAMHETSBIDRAG -208682 | -208374| -207910| -196229| -190000

ARSBIDRAG -208682 | -208374 | -207910

AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR

Avskrivningar enligt plan -3590

Interna intakter 71196 66225 70737

Interna tjanster -73734| -68725| -73237

Interna 6verforingsutgifter -33054| -34945| -37550

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -244274 | -245819| -251550
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4 BEGRAVNINGSVASENDET

Uppagifter
Stoda forsamlingarnas verksamhet genom att skota begravningar och begravningsplatserna sa bra som
mojligt med tanke pa olika parter.

Resurser

Sammanlagt fem begravningsplatser, med en yta pa ca. 16 ha och servicebyggnader i anslutning till dem samt
kistforvaringar i Johanneskapellet och Pedersore kyrka.

Personal: P& Jakobstads och Pedersiére begravningsplatser finns 5 personer anstallda aret runt, av dessa en i
deltidsarbete.

Kyrkvéaktarna i Purmo och Esse skoter ocksa gravgardarna.

Dessutom arbetar sammanlagt 11 sasonganstéllda var av nagra arbetar deltid. Ca. 45 skolungdomar far
sommartid arbete pa gravgardarna, de flesta 4 — 5 veckors anstallningar, nagra aldre ungdomar far langre
avtal. Alla anstallda deltar ocksa i skotsel av fastigheternas gronomraden.

Forsamlingstradgardsmastarens uppgifter ar delade mellan tva personer.

Kansliuppgifterna vid gravkontoret skots av kanslisekreterare och tva tradgardsmastare.

Maskiner: Traktor, som anvands bade pa gravgardarna och i fastighetsskétseln och snérojningen.
Grasklippartraktorer. 6 st och 3 smatraktorer och 3 minilastare framst for skotsel av gravar. Alla maskiner
anvands i samarbete med fastigheter.

En utomstaende entreprendr har skétt gravgravningen i Gver tio ar.

Malsattningar
Erbjuda ortsbor tillrackligt antal valskotta gravplatser. Vi stravar till at forbattra vara kunskaper och
serviceinriktning inom vart verksamhetsomrade. Det hor ocksa till var uppgift att bemota gravgardsbesokare.

Foérandringar 2016 — 2017

Vid Tempellunden pa Pedersore gravgard saknas annu urnegravomrade, som ar med i de ursprungliga
planerna. Omradet fardigstalls lite i taget.

Esse gravgards utvidgningsplaner sétts ingang nu, pa samma satt ocksa andring av det gamla barhuset till ett
sommarkapell.

Stadsplaneandring gallande Jakobstads gravgardsomrade har paborjats. Arbetet med ibruktagande av gamla
gravar bor startas sa fort som mgijligt.

Planering av en utvidgning av Jakobstads gravgard blir nédvandig inom néara framtid.

40200 Arbetsledning och kansli

Arbetsledningen fordelas mellan tradgardsmastarna och forsamlingsmastarna och i Esse och Purmo skoter
kyrkvaktmaéstare en stor del av arbetsledningen under sommarmanaderna.

040200 Arbetsledning och kansli Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -42735| -43204| -41403 -40575 -40169

Lonebikostnader -12136| -15121| -14491 -14201 -14059

Personalkostnader -54871| -58325| -55894 -54776 -54228

Kopta tjanster -8215 -6800 -6750 -6548 -6417

Hyror -100 -97 -95

Inkép under rakenskapsperioden -653 -500 -600 -582 -570

Ovriga verksamhetskostnader -300 -300 -300 -291 -285

VERKSAMHETSKOSTNADER -64039| -65925| -63644 -62294 -61596

VERKSAMHETSBIDRAG -64039| -65925| -63644 -62294 -61596

Interna hyror -20975| -12756| -15251

Interna 6verforingsutgifter -13379| -13073| -12761

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -98393| -91754| -91656




40301 Jakobstads begravningsplats
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Arbetsavtalet med en sdsonganstalld har andrats till ett tillsvidare avtal.

Det har varit andringar bland personalen som skoéter om gravskotsel. En av dem har flyttat till kosthallet och ett

par har arbetat deltid. Sasongen 2015 ar inte riktigt klar i detta skede.

040301 Jakobstads begravningsplats Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for begravning 17306 9250 10300 10506 10611

Understod och bidrag 280 2100

Ovriga verksamhetsintikter 300

VERKSAMHETSINTAKTER 17586 11650 10300 10506 10611

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -122490| -112650| -112390| -110142| -109041

Lonebikostnader -36902| -39813| -38345 -37578 -37202

Personalkostnader -159392 | -152463| -150735| -147720| -146243

Kopta tjanster -15895| -11800| -10200 -9894 -9696

Hyror -149 -200 -200 -194 -190

Inkdp under rdakenskapsperioden -20945| -17930| -19650 -19061 -18679

VERKSAMHETSKOSTNADER -196381 | -182393 | -180785| -176869| -174809

VERKSAMHETSBIDRAG -178795| -170743 | -170485| -166363| -164198

Avskrivningar enligt plan -30137| -24072| -23005

AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -30137 | -24072| -23005

Interna tjanster -90 0 0

Interna overforingsutgifter -35513| -34233| -33123

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -244535| -229048 | -226613

40302 Pedersdre begravningsplats

For sasongarbete for nasta ar har anslaget for tidsbestamda arbetsforhallandena okats fran foregaende ar.
Arealen som ska skotas pa den har gravgarden har blivit stérre de senaste aren och det har uppstatt brist pa

arbetskraft.
040302 Pedersore begravningsplats Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for begravning 10803 7700 7400 7548 7623
Understod och bidrag 1280 600
VERKSAMHETSINTAKTER 12083 8300 7400 7548 7623
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Léner och arvoden -99119| -102015| -102874| -100817 -99808
Lonebikostnader -30269| -35743| -36005 -35285 -34932
Personalkostnader -129388 | -137758 | -138879| -136101| -134740
Kopta tjanster -11992| -11100| -11350 -11010 -10789
Hyror -55 -200 -200 -194 -190
Inkép under rakenskapsperioden -27289| -23550| -23750 -23038 -22577
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Ovriga verksamhetskostnader -150

VERKSAMHETSKOSTNADER -168874 | -172608 | -174179| -170342| -168297
VERKSAMHETSBIDRAG -156791 | -164308 | -166779| -162794| -160673
Avskrivningar enligt plan -40021| -39840| -52423

AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -40021| -39840| -52423

Interna tjanster -99 -50 0

Interna 6verforingsutgifter -32759| -35244| -36811

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -229670| -239442 | -256013

40403 Esse begravningsplats

Sasongarbete pa Esse gravgard skots till stor del av skolungdomarna. Anslag for deras I6ner halls pa samma

niva som 2014.

En ny fordelning av kyrkvaktmastarens I6n har gjort en dkning i I6neutgifter for Esse gravgards del.

040303 Esse begravningsplats Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for begravning 1250 700 700 714 721
Hyresintdkter 50 51 52
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 2816
VERKSAMHETSINTAKTER 4066 700 750 765 773
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -12819| -12800| -17552 -17201 -17029
Lonebikostnader -3852 -4480 -6142 -6019 -5959
Personalkostnader -16671| -17280| -23694 -23220 -22988
Kopta tjanster -5131 -4600 -4450 -4317 -4230
Inkdp under rakenskapsperioden -7438 -6450 -6450 -6257 -6131
Ovriga verksamhetskostnader -2816
VERKSAMHETSKOSTNADER -32057| -28330| -34594 -33793 -33349
VERKSAMHETSBIDRAG -27990| -27630| -33844 -33028 -32577
Avskrivningar enligt plan -4699 -3336 -4699
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -4699 -3336 -4699
Interna 6verforingsutgifter -5804 -5272 -6326
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -38493 -36238 -44869
40304 Purmo begravningsplats
Situationen pa Purmo gravgérd &r likadan som i Esse for alla delar.
040304 Purmo begravningsplats Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Avgifter for begravning 1960 700 1000 1020 1030
Hyresintakter 11
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VERKSAMHETSINTAKTER 1971 700 1000 1020 1030
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -12434 | -11500| -17152 -16809 -16641
Lonebikostnader -2356 -4025 -6002 -5882 -5823
Personalkostnader -14789| -15525| -23154 -22691 -22464
Kopta tjanster -9271 -3350 -3700 -3589 -3517
Hyror -200 -100 -97 -95
Inkdp under rdakenskapsperioden -4906 -3800 -4250 -4123 -4040
VERKSAMHETSKOSTNADER -28966 | -22875| -31204 -30499 -30116
VERKSAMHETSBIDRAG -26995 -22175 -30204 -29479 -29086
Avskrivningar enligt plan -2000 -2000 -3200
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -2000 -2000 -3200
Interna 6verforingsutgifter -4820 -4154 -5592
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -33815 -28329 -38996
40312-40315 Servicehus
Servicehus finns pa alla fyra begravningsplatser.
004031 Servicehus Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Hyresintakter 141
VERKSAMHETSINTAKTER 141
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -795 -600 -3451 -3382 -3348
Lonebikostnader -265 -210 -998 -978 -968
Personalkostnader -1060 -810 -4449 -4360 -4316
Kopta tjanster -6308 -3150 -3450 -3347 -3280
Hyror -37 -100 -450 -437 -428
Inkdp under rdakenskapsperioden -9197 -8000 -8200 -7954 -7795
Ovriga verksamhetskostnader -1310 -950 -1330 -1290 -1264
VERKSAMHETSKOSTNADER -17911| -13010| -17879 -17387 -17083
VERKSAMHETSBIDRAG -17770| -13010| -17879 -17387 -17083
Avskrivningar enligt plan -36627| -36626| -36626
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -36627 | -36626| -36626
Interna 6verforingsutgifter -8558 -8202 -8865
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -62955 -57838| -63370

40316-40317 Kistforvaring

Kistférvaring vid Pedersore kyrka och Johanneskapellet.
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004032 Barhus Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER
Kopta tjanster -400 -200 -194 -190
Inkdp under rdakenskapsperioden -443 -3200 -2550 -2474 -2424
VERKSAMHETSKOSTNADER -443 -3600 -2750 -2668 -2614
VERKSAMHETSBIDRAG -443 -3600 -2750 -2668 -2614
Interna 6verforingsutgifter 0 -596 -414
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -443 -4196 -3164

40400 Begravningar

Mangden av gravsattningar varierar mellan 220 — 280 arligen.

Intakterna bestar av avgifter for 6ppning och tackning av gravplats och gravens istdndsattning, medan
kostnaderna bestar av léner i anslutning till begravningarna och kopta tjansterna till storsta delen av
kostnaderna for gravgréavning och téckning av gravarna.

Avgiftsintakter for kistgrav- och urneplatser fordelas per begravningsplats och likasa avgiftsintakter for
gravbalkar. Kostnaderna bestar av driftsutgifterna, bl.a. underhall av begravningsplatserna och byggande av
gravbalkar.

040400 Begravningar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for begravning 72480 50850 52000 53040 53570

VERKSAMHETSINTAKTER 72480 50850 52000 53040 53570

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -35373| -34299| -42937 -42078 -41657

Lonebikostnader -11562| -12004| -14503 -14213 -14071

Personalkostnader -46935| -46303| -57440 -56291 -55728

Kopta tjanster -54302| -42300| -45350 -43990 -43110

Ovriga verksamhetskostnader -790

VERKSAMHETSKOSTNADER -102028| -88603| -102790| -100281 -98838

VERKSAMHETSBIDRAG -29547 | -37753| -50790 -47241 -45268

Interna 6verforingsutgifter -16035| -14651| -16664

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) -45582 | -52404| -67454

000040 Begravningsvasendet Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Avgifter for begravning 103800 69200 71400 72828 73556

Hyresintdkter 152 50 51 52

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 2816

Understod och bidrag 1560 2700

Ovriga verksamhetsintakter 300

VERKSAMHETSINTAKTER 108327 72200 71450 72879 73608




VERKSAMHETSKOSTNADER
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Personalkostnader

Loner och arvoden -373902 | -317068 | -337759| -331004| -327694
Lonebikostnader -49205| -111396| -116486| -114156| -113015
Personalkostnader -423107 | -428464 | -454245| -445160| -440708
Kopta tjdnster -111114| -83500| -85450 -82887 -81229
Hyror -241 -700 -1050 -1019 -998
Inkép under rakenskapsperioden -70871| -63430| -65450 -63487 -62217
Ovriga verksamhetskostnader -5367 -1250 -1630 -1581 -1549
VERKSAMHETSKOSTNADER -610699 | -577344| -607825| -594133| -586702
VERKSAMHETSBIDRAG -502372| -505144| -536375| -521254| -513094
Avskrivningar enligt plan -113484 | -105874| -119953
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -113484 | -105874 | -119953
Interna tjanster -188 -50 0
Interna hyror -20975| -12756| -15251
Interna 6verforingsutgifter -116869 | -115425| -120556
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | -753888 | -739249 | -792135
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5 FASTIGHETSFORVALTNINGEN

Uppagift

Till fastighetsforvaltningens uppgifter hor att ansvara for att fastigheternas skotsel, underhall och anvandning
sker pa ett kostnadseffektivt och andamalsenligt satt. Till fastighetsforvaltningen hor ocksa att planera,
overvaka, genomféra och félja upp de olika projekt som under aret skall verkstallas. Till uppgifterna hor aven
att bevaka och skéta om samfallighetens intressen i anvéandningen av markomraden och varden av
skogsbruket. Fastighetsforvaltningen forbereder dven arenden som hanfor sig till olika fastighetsfragor som
skall behandlas i samfallighetens olika beslutsinstanser.

Resurs

Fastighetsforvaltningen har under ar 2014 féljande personalresurser. Fastighetschef Daniel Wikstrom kommer
att vara anstalld pa heltid och han ar fortsattningsvis forman for kyrkvaktmastarna och fastighetsarbetarna.
Ledande husmor Maarit Sauna-aho kommer fortsattningsvis att vara 50 % anstalld pa fastighetsforvaltningen
for att vara forman for koks- och stddpersonalen medan hon skoter sysslan som ansvarig husmor vid
Jakobstads forsamlingscentrum pé 50 %. Eftersom samfallighetens investeringsniva fortsattningsvis ar relativt
hdg och upptar en del av fastighetschefens arbetstid kommer ordinarie kyrkvaktmastaren i Pedersére kyrka,
Bengt Norrlin att arbeta 40 % med uppgifter inom fastighetsforvaltningen. Till hans uppgifter hor att skota om
samfallighetens telefonsupport till alla anstallda samt att planera de dvriga kyrkvaktméstarnas arbetsturer. Han
kommer &aven att hjalpa till med 6vriga uppgifter vid behov pa fastighetsforvaltningen. Den nya vaktmastaren
som kommer till Jakobstads férsamlingscentrum kommer att vara 30 % anstélld inom fastighetsforvaltningen
med ansvarsuppgifter for samféllighetens lekparker samt fastigheternas varme och energiteknik. Dessutom
finns medel for att ha en snickare/timmerman anstélld fér 25 arbetsveckor och 15 000 € avsatt for anlitande av
mindre byggforetag for utférande av oférutsedda reparationer som uppstar med jamna mellanrum. Inom
fastighetsforvaltningen bokas aven 10 % av l6nen for fastighetsarbetaren vid Kyrkostrands férsamlingshem
och 10 % av lénen for husmor vid Purmo kyrkhem eftersom de dven kan utfora arbetsuppgifter pa ett flertal
fastigheter inom samfélligheten. Dessutom bokas 10 % av heltidslén for sommarhalvaret for forsamlingens
tradgardsmastare.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Under aret kommer samarbetet mellan fastigheternas fastighetspersonal att ytterligare fordjupas. Det betyder
att man i man av maojlighet maste kunna byta tjanstgoringsplats emellanat nar nagon t.ex. blir sjuk och behdver
fa en ersattare. Fastighetspersonalens dejoursystem kommer att férandras sa att ett mindre antal personer ar i
dejour samtidigt men de som ar i dejour har flera fastigheter att Overvaka istéllet. Tidigare har
dejoursersattningen ersatts med ledig tid men &r 2015 kommer den att ersattas ekonomiskt vilket ocksé frigor
mera arbetstid for praktiska uppgifter. Personalen skall a&ven med enkla medel skolas i skotseln av
fastigheternas varme- och driftsekonomi for att kunna minska pa driftsutgifterna.

Under aret skall det dven utvarderas om det ar battre att ha en heltidsanstalld snickare/timmerman for
fastigheternas och inventariernas standiga underhallsarbeten eller om det &r ett battre alternativ att képa
motsvarande tjanster av foretagare vartefter behoven uppstar.

Motiveringar till 2015 ars budget

Totalanslaget for hela fastighetsforvaltningen utdkades med knappt 110 000 € i jamférelse med ar 2014. En
del av summan gar at till de nya driftskostnaderna som uppstar i samband med ibruktagandet av Esse nya
forsamlingshem men en del ar aven medel som anvénds for olika forbattringsatgarder och underhallsarbeten
pa nagra av samfallighetens fastigheter. Mindre summor har dven kunnat reserveras for att kunna goéra
kompletteringar av fornddenheter och inventarier till olika fastigheter.

Budgetanslaget racker till for I6nerna och basunderhdllet av fastigheterna medan det forebyggande och
uppratthallande arbetet fortsattningsvis lider p.g.a. for sma anslag. Forsoken att silja Edsevogarden,
Vilobacka forsamlingshem och Lillby férsamlingshem lyckades inte ar 2014 men nya forsck gors under 2015.

Eftersom det nya forsamlingshemmet i Esse tagits i bruk maste arbetet med att géra en ny detaljplan for
omradet kring prastgarden vid Henriksborg paskyndas for att s& smaningom kunna avyttra fastigheterna dar.
Forsamlingsstugan vid Henriksborg &r uthyrd frdn 1 mars 2015 och tvd &r framat vilket underlattar
driftsbudgeten.

Kyrkliga samfalligheten far fortsattningsvis vara med i den kommunala samanskaffningsgruppen for
eldningsoljor vilket gor att vi kan képa in eldningsolja till vara fastigheter till samma pris som de narbelagna
kommunerna och kyrkliga samfalligheterna.

000501 Fastighetsforvaltningen Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
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VERKSAMHETSINTAKTER
Understod och bidrag 528 200 204 206
Ovriga verksamhetsintakter 80
VERKSAMHETSINTAKTER 528 80 200 204 206
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -84787 | -100826| -108364| -106197| -105135
Lonebikostnader -27334| -35319| -37957 -37198 -36826
Personalkostnader -112120| -136145| -146321| -143395| -141961
Kopta tjanster -10242| -25670| -27400 -26578 -26046
Inkép under rakenskapsperioden -3328 -2650 -2700 -2619 -2567
Ovriga verksamhetskostnader -23251 -8000| -11000 -10670 -10457
VERKSAMHETSKOSTNADER -148941 | -172465| -187421| -183262| -181030
VERKSAMHETSBIDRAG -148413 | -172385| -187221| -183058| -180824
Interna tjanster -1078 -600 -1100
Interna 6verféringsintdkter 149491 | 172985| 188321
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0
502 KYRKOR
Uppgift

Att underhdlla och skéta om kyrkorna sa att de kan anvandas av forsamlingarna pa ett andamalsenligt,
kostnadseffektivt och tryggt satt. Att tjana och beméta anvandarna av kyrkorna pa ett tjanstvilligt satt.

Resurs

| samfalligheten finns fyra kyrkor. Jakobstads kyrka, Pedersore kyrka, Esse kyrka och Purmo kyrka. Fran ar
2013 skall kyrkornas klockstaplar ha egna kostnadsstéllen i budgeten vilket betyder att ett litet anslag av den
tidigare budgetsumman for kyrkorna éverfors till klockstaplarna. Klockstaplarna hor anda till samma huvudtitel
502. Pa kyrkorna bokfors 80 % av heltidslon for kyrkvaktmastaren i Jakobstads kyrka och 90 % av heltidslon
for Pedersore kyrka medan 40 % av heltidslén bokas for kyrkvaktmastarna i Esse och Purmo kyrkor. Av
kyrkvaktmastarnas 16n i Esse och Purmo bokférs 30 % av heltidslén pa gravgardarna. Dartill bokas 16n for
nagra veckor for sommarsemestervikarier.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Eftersom kyrkobyggnaderna historiskt sett ar mycket vardefulla byggnader ar malsattningen att de skall
underhallas och vardas pa ett foredomligt satt. Inventarier, textilier, instrument och 6vrig utrustning skall skétas
med sakkunskap. Malsattningen ar att forsamlingarnas personal och frivilliga lekman och kyrkobesokarna skall
kanna sig trygga med fastighetens personal och fa den betjaning som behdvs for verksamheten. Sarskild
tyngdpunkt bor fastas vid forebyggande atgarder for att 6ka brandsékerheten.

Motiveringar till 2015 ars budget

| budgeten finns anslaget medel for l6ner, fasta kostnader, basunderhallet och nédvandiga férnédenheter. For
att forbattra arbetsmiljon, uppbevaringen av kyrkotextilier och andra férnédenheter i Jakobstads kyrkas
sakristia, finns i budgeten anslag for att bygga om skapinredningen. Vid Pedersore kyrka kommer det att goras
reparationer pa fasadkalkputsen vid huvudingangen, vintergravarna och portalerna.

000502 Kyrkor Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Hyresintakter 2636 3000 3050 3111 3142

Understod och bidrag 39

VERKSAMHETSINTAKTER 2675 3000 3050 3111 3142

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader
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Loner och arvoden -155359 | -141169| -101394 -99366 -98372
Lonebikostnader -50634| -45938| -35558 -34847 -34498
Personalkostnader -205993 | -187107| -136952| -134213| -132871
Kopta tjanster -87091| -95780| -106410| -103218| -101153
Hyror -322 -720 -760 -737 -722
Inkép under rakenskapsperioden -55615| -62640| -57460 -55736 -54621
Ovriga verksamhetskostnader -7954 -7720 -8230 -7983 -7823
VERKSAMHETSKOSTNADER -356976 | -353967 | -309812| -301887| -297192
VERKSAMHETSBIDRAG -354301| -350967 | -306762| -298776| -294049
Avskrivningar enligt plan -35367| -35167| -33699

AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -35367| -35167| -33699

Interna tjanster -180 0 0

Interna hyresintakter 420538 | 421729 371690

Interna 6verforingsutgifter -30690| -35595| -31229

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

005023 Klockstaplar Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan

2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Kopta tjanster -6958 -8680| -10300 -9991 -9791
Inkép under rakenskapsperioden -800 -800 -776 -760
VERKSAMHETSKOSTNADER -6958 -9480| -11100 -10767 -10552
VERKSAMHETSBIDRAG -6958 -9480| -11100 -10767 -10552
Interna hyresintakter 7481 10317 12085

Interna 6verforingsutgifter -523 -837 -985

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0
503 FORSAMLINGSHEM
Uppgift

Till uppgifterna hor att underhdlla, varda och skéta om forsamlingshemmen s att férsamlingarna kan anvénda
dem pa ett andamalsenligt, kostnadseffektivt och tryggt satt. Att pd ett tjanstvilligt satt ombesodrja att
bestallarna av utrymmen far den service de har bestallt och att nivan pa det som bjuds vid serveringar ar jamn
och bra.

Resurs

Under denna kostnadspunkt finns 13 st forsamlingshem eller motsvarande lokaler for forsamlingsverksamhet
nar verksamhetsaret 2015 boérjar. Vid Jakobstads forsamlingscentrum finns Iéneanslag pa 90 % av heltid for
vaktmastaruppgifterna, en koksa och koksbitrade samt en stadare pa heltid. Pa 50 % av heltid arbetar husmor
och en koksa. Dartill finns I6neanslag for semestervikarier och serveringshjélpare.

Vid Kyrkostrands forsamlingshem arbetar p& heltid en husmor och en stadare/koksbitrade. For
vaktmastaruppgifterna finns I6neanslag for 70 % av heltid och dartill I6neanslag for serveringshjalpare och
semestervikarier.

Vid det nya forsamlingshemmet i Esse arbetar en husmor och en stadare/koksbitrade pa heltid. For
vaktmastaruppgifterna finns loneanslag pa 30 % av heltid. Sma Iéneanslag finns ocksa for serveringshjalpare
och semestervikarier.

Vid Purmo kyrkhem &ar husmor anstalld pa 90 % av heltid och darutdver finns sma l6neanslag for
serveringshjalpare och semestervikarier. Fér vaktmastaruppgifterna finns loneanslag pa 20 % av heltid.
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Vid Vestanlidgarden, Bonas prastgard, Kallby férsamlingssal, Bennas kyrkhem och Miniungdomsgarden
arbetar p& deltid en stadare/vardinna pa timlon per stalle. Vid Bennas kyrkhem arbetar aven en vaktmastare
pa deltid. Vid Lillby forsamlingshem som &r under forsaljning bokfors inga lénekostnader eftersom husmor vid
Purmo kyrkhem ansvarar for stadningen och kyrkvaktmastaren i Purmo kyrka ansvarar for
vaktmastaruppgifterna. Vilobacka férsamlingshem och Purmo kyrkstuga har inga direkta I6nekostnader.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Malsattningen ar att man skall kunna anvanda de personalresurser som finns pa ett effektivt satt och att
personalen skall kunna sta till tjanst for de behov som férsamlingarna har.

Aktielokalen vid Edsevigarden har varit till forsalining sedan januari 2013 och forhoppningen ar att en
forsaljning skall kunna lyckas under 2015. Lillby férsamlingshem och Vilobacka férsamlingshem har varit till
forsaljning sedan sommaren 2014.

Motiveringar till 2015 ars budget

| budgeten finns medel for I6ner, fasta kostnader, basunderhéllet och nddvandiga fornddenheter. Vid
Vestanlidgarden kommer arbetet med att forbattra ljuddampningen for barnverksamheten att fortsatta och sa
kommer det att anskaffas 8 st nya andamalsenliga serveringsbord for eftisverksamheten. Vid Bennas kyrkhem
kommer plattaket att tvattas och rengodras. Till forsamlingscentret i Jakobstad kommer det att anskaffas
motordppnare till huvuddoérren och till forsamlingskansliets dorr, dartill kommer traytorna pa fasaden att malas
och aven de yttre bérande metallkonstruktionerna. Till férsamlingscentret skall &ven anskaffas 10 st nya
hopfallbara serveringsbord och 2 nya talarstolar.

000503 Férsamlingshem Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Forsaljningsintakter 58525 44480 47700 48654 | 49141

Avgifter for forsamlingsarbete 15019 14130 9830 10027 10127

Hyresintdkter 20425 25028 24536 25027 | 25277

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 4445

Understdd och bidrag 202

VERKSAMHETSINTAKTER 98616 83638 82066 83707 | 84544

TILLVERKNING FOR EGET BRUK 443

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -334023 | -334609 -391054 | -383233| -379401

Lonebikostnader -103773| -106056 -136727| -133992 | -132653

Personalkostnader -437796 | -440665 -527781| -517225] -512053

Kopta tjanster -105035| -99790 -146508 | -142113 | -139271

Hyror -21824 -21846 -19296 -18717| -18343

Inkdp under rdakenskapsperioden -237490| -219273 -257810| -250076 | -245074

Ovriga verksamhetskostnader -61242 -53920 -60220| -58413| -57245

VERKSAMHETSKOSTNADER -863387 | -835494 | -1011615| -986544 | -971986

VERKSAMHETSBIDRAG -764328 | -751856 -929549 | -902837 | -887441

Avskrivningar enligt plan -257722| -286627 -342407

AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -257722| -286627 -342407

Interna intdkter 63605 42638 57350

Interna hyresintakter 1046344 | 1098473 | 1337729

Interna tjanster -193 0 0

Interna 6verforingsutgifter -87706 | -102628 -123123

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0
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504 LAGER- OCH KURSCENTRA

Uppagift

Att kunna erbjuda en bra service i en unik havsnara miljo. Till uppgifterna hor att underhalla, varda och skota
om byggnaderna och yttre omraden sa att férsamlingarna och ovriga bestéllare kan anvanda dem pa ett
andamalsenligt, kostnadseffektivt och tryggt sétt. Att ombesorja att bestéllarna av utrymmen far den service de
har bestéllt och att nivan pa det som bjuds vid serveringar &ar jamn och bra.

Resurs

Merila verksamhetscentrum med alla sina byggnader (5 st) ar den stérsta fastigheten hér. Vid Merila arbetar
husmor heltid &ret runt. P& sommaren finns léneanslag for tva kbksor pa heltid i 12 veckor samt en stadare pa
heltid i 12 veckor. Utdver dessa anstallda ar det tankt att 6vrig kdkspersonal inom samfalligheten skall hjalpa
till vid Merila vid behov. Vaktmastarsysslan skéts sedan hosten 2013 av samfallighetens egen personal och for
uppgiften bokférs 16n for 20 % av heltid for en fastighetsarbetare. Dartill kbps tjanster under sommaren av
Porkenas lagergard for skotseln av yttre omraden.

Till lager- och kurscentran raknas ocksa Porkenas reningsverk och Solbacka ungdomsstuga.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Malsattningen ar att kunna 6ka anvandningsgraden av lagergarden och att forbattra Ionsamheten genom att ta
emot storre grupper sa att anvandningen av utrymmena blir mera kostnadseffektiv.

Talkoganget i "Holkkapiiri” hjalper till med vedlagningen och deltar dven i var- och hdst stadningen av yttre
omraden.

Porkenas reningsverk fornyades helt och héllet hosten 2012 som en investering. Pérkenas-sallkapet r.f. deltog
i finansieringen av projektet och kommer darfor att betala for den reella kostnaden for reningsverket enligt en
berakningsgrund som baserar sig pa vattenforbrukningen per fastighet. Under ret kommer satsningar att
goras for att erhalla en forbattrad och jamnare reningsniva av avloppsvattnet.

Motiveringar till &r 2015 ars budget

| budgeten finns medel for l6ner, fasta kostnader, basunderhdllet och nédvandiga fornddenheter. Till Merila
kommer det att anskaffas 15 st nya forelasningsbord till salen och till Pérkenas reningsverk skall det installeras
en ozoneringsanlaggning for att ta dod pa bakterier i det renade vattnet innan det slapps ut i havet.

000505 Lager- och kurscentra Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Forsaljningsintakter 20639 21000 21500 21930 22149
Avgifter for férsamlingsarbete 4056 6500 6900 7038 7108
Hyresintdkter 22128 21343 22195 22639 22865
Ovriga verksamhetsintakter 5000 3500 3000 3060 3091
VERKSAMHETSINTAKTER 51823 52343 53595 54667 55214
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -58881| -56645| -53799 -52723 -52196
Lonebikostnader -17733| -19265| -18780 -18404 -18220
Personalkostnader -76614 | -75910| -72579 -71127 -70416
Kopta tjanster -42231| -22000| -27010 -26200 -25676
Hyror -120
Ink6ép under rakenskapsperioden -46239| -46640| -53170 -51575 -50543
Ovriga verksamhetskostnader -3948 -3800 -3800 -3686 -3612
VERKSAMHETSKOSTNADER -169032 | -148470| -156559| -152588 | -150248
VERKSAMHETSBIDRAG -117209| -96127 | -102964 -97921 -95034
Avskrivningar enligt plan -31332 -9019 -9363
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -31332 -9019 -9363
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Interna intakter 44245 33600 34400
Interna hyresintakter 119978 85954 93017
Interna 6verforingsutgifter -15682| -14408| -15090
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0
505 FORVALTNINGSBYGGNADER
Uppgift

Att underhdlla och skéta om prastgardarna med omkringliggande byggnader sd att de kan anvandas av
forsamlingarna p& ett andamalsenligt, kostnadseffektivt och tryggt satt. Att ombesorja att forsamlingarnas
anstéllda och 6vriga anvandare av utrymmen far den service de har bestallt.

Resurs

Henriksborg (Esse prastgard) och Purmo prastgard réknas till gruppen forvaltningsbyggnader eftersom de inte
langre inhyser nagra boende. Vid Henriksborg dér forsamlingen inte langre har egen verksamhet finns endast
loneanslag for skotseln av yttre omraden, kyrkvaktméastaren i Esse kyrka ansvarar for skotseln av
gardskarlsuppgifterna. Vid Purmo prastgard bokfors 10 % av heltid for skotseln av vaktmastaruppgifterna och
ett litet Idneanslag for grasklippningen sommartid.

Malséattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Prastgardsmiljderna ar gamla och historiskt vardefulla. Malsattningen &ar att kunna erbjuda férsamlingens
anstallda andamalsenliga arbetsutrymmen trots de begransningar som gamla byggnader medfér. Nar
budgeten for 2015 uppgors ar det annu oklart var Purmo férsamling haller sin dagklubbsverksamhet fran
hosten 2015, darfor gors inga planerade satsningar vid prastgarden forran beslut har tagits i fragan. Purmo
drangstugas verksamhet fortsatter och forfogar 6ver en del av uthusbyggnaderna pa omradet.

| samband med att Esse forsamlingshem fardigstalldes i augusti 2014 flyttade verksamheten bort fran
prastgardsmiljon och prastgarden och forrddsbyggnaderna anvands endast som forrdd. Férsamlingsstugan
kommer att hyras ut i sin helhet frAn 1 mars 2015 vilket underlattar driftsbudgeten. Dartill utreds ockséa
mojligheten att hyra ut en del av prastgarden for boende eller annan lamplig verksamhet. Omradet kommer att
fa en ny detaljplan som férhoppningsvis kommer att ge nya tomter for byggande pa den stora tomten samtidigt
som planen skall se till att de gamla byggnaderna bevaras och bibehaller sin egen karaktar. Nar planen ar klar
och godkéand &ar forhoppningen att byggnader och eventuella tomter skall kunna bjudas ut till férsaljning.

Motiveringar till &r 2015 ars budget

| budgeten finns reserverat medel for fasta kostnader, basunderhallet och ndédvandiga férnodenheter. |
samband med hyresférhandlingarna for forsamlingsstugan vid Henriksborg 6verenskoms det om att koket
fornyas och att det ordnas med duschmdjlighet i ett av byggnadens wc samt att vaggarna i stora salen skall
laseras vita. For dessa arbeten har reserverats medel i budgeten. Hyreskontraktet omspanner 2 ar.

000506 Foérvaltningsbyggnader Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Hyresintdkter 454 290 15090 15392 15546
VERKSAMHETSINTAKTER 454 290 15090 15392 15546
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -13929| -11026 -4347 -4260 -4217
Lonebikostnader -4528 -3859 -1522 -1492 -1477
Personalkostnader -18457| -14885 -5869 -5752 -5694
Kopta tjanster -8227| -33920| -23580 -22873 -22415
Hyror -930 -300 -310 -301 -295
Inkép under rakenskapsperioden -17050| -21120| -17440 -16917 -16578
Ovriga verksamhetskostnader -1088 -980 -1180 -1145 -1122
VERKSAMHETSKOSTNADER -45752| -71205| -48379 -46986 -46104
VERKSAMHETSBIDRAG -45298 | -70915| -33289 -31595 -30558
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Avskrivningar enligt plan -13543 -5939 -5939
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -13543 -5939 -5939
Interna hyresintakter 63476 83913 44163
Interna overforingsutgifter -4635 -7059 -4935
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0
506 OVRIGA BYGGNADER
Uppgift

Att med réatt sma medel underhalla och uppratthalla vardet pa byggnaderna och skota om de yttre omradena.

Resurs
Ovriga byggnader utgérs av Missionsstugan samt Tingshuset, magasinsbyggnaden och gamla scoutstugan pa
Kyrkostrand. P& dessa byggnader finns inga direkta Ionekostnader.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Pedersore forsamling ansvarar for sjalva verksamheten i Missionsstugan och malséattningen ar att kunna
medverka till att skapa bra forutsattningar for den verksamhetsformen. | samband med att justitieminister
Anna-Maja Henriksson fran Jakobstad fyllde 50 ar samlade hon in medel fér bevarandet och uppréatthallande
av det unika Tingshuset vid Pederstre kyrka. For att kunna ta emot den ekonomiska donationen bildade en
grupp jurister i Jakobstadsnejden féreningen Pedersore tingshusmuseum r.f. vars malsattning ar att forsiktigt
kunna gora invandiga restaureringsarbeten och att kunna visa upp och &aven anvadnda den unika
tingshusmiljon. | samband med detta har en del av byggnaden upplatits for féreningens behov och
samfélligheten anvander endast tre av byggnadens sidorum som forrddsutrymmen. Scoutstugan vid
Kyrkostrand anvands av samfalligheten som lager och férrddsutrymmen.

Motiveringar till &r 2015 ars budget
| budgeten finns endast medel for fasta kostnader och basunderhallet.

000507 Ovriga fastigheter Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSKOSTNADER

Kopta tjanster -3578 -2510 -3750 -3638 -3565
Inkdp under rdakenskapsperioden -2983 -3280 -3490 -3385 -3318
VERKSAMHETSKOSTNADER -6560 -5790 -7240 -7023 -6882
VERKSAMHETSBIDRAG -6560 -5790 -7240 -7023 -6882
Avskrivningar enligt plan -1955 -1955 -1955

AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -1955 -1955 -1955

Interna hyresintakter 9188 8448 10017

Interna 6verforingsutgifter -673 -703 -822

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0
508 KAPELLBYGGNADER
Uppgift

Att underhdlla och skota om forrattningskapellen sd att de kan anvandas av forsamlingarna pa ett
andamalsenligt, kostnadseffektivt och tryggt satt. Att tjana och bemota anvandarna pa ett tjanstvilligt satt.

Resurs

Till gruppen kapellbyggnader hor Johanneskapellet vid Jakobstads nya begravningsplats, kapellet vid
Jakobstads gamla begravningsplats samt kapellet vid Esse gravgard. For vaktmastaruppgifter i
Johanneskapellet finns I6neanslag for 30 % av heltid och ett mindre l6neanslag for stddningen av utrymmet.
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Malséattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Av kapellbyggnaderna ar det endast Johanneskapellet som &r en varm byggnad som anvands aret runt. Enligt
direktiv frAn kyrkostyrelsen 6verfors kostnader for kylrummet for kistuppbevaringen i Johanneskapellet som en
kostnad pa begravningsvasendet. Kostnaderna ar uppskattade. Kapellet vid Jakobstads gamla gravgard &r en
oisolerad byggnad och &ar 6ppen endast under sommarhalvaret. Kapellet vid Esse gravgard ar ocksa en
oisolerad byggnad som hittills framst fungerat som forradsbyggnad. Tanken med kapellet i Esse ar att det
inom &r 2015 skall kunna restaureras med medel fran Alice Kjellstroms testamente och kunna tas i bruk som

ett forrattningskapell for sommarhalvaret.

Motiveringar till &r 2015 ars budget

| budgeten finns endast medel for loner, fasta kostnader, basunderhallet och nddvandiga férnédenheter.

000508 Kapell Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Hyresintdkter 5541 1800 3200 3264 3297

VERKSAMHETSINTAKTER 5541 1800 3200 3264 3297

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -1587 -8475| -11994 -11754 -11637

Lonebikostnader -514 -2966 -4198 -4114 -4073

Personalkostnader -2102 | -11441| -16192 -15868 -15709

Kopta tjanster -4570 -3200 -3910 -3793 -3717

Hyror -150 -150 -146 -143

Inkdp under rdakenskapsperioden -9338 -8400 -9000 -8730 -8555

Ovriga verksamhetskostnader -3681 -1900 -3690 -3579 -3508

VERKSAMHETSKOSTNADER -19691| -25091| -32942 -32116 -31632

VERKSAMHETSBIDRAG -14150| -23291| -29742 -28852 -28335

Avskrivningar enligt plan -5850 -5850 -5850

AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -5850 -5850 -5850

Interna hyresintakter 22003 31977 39095

Interna 6verforingsutgifter -2003 -2836 -3503

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

510 AKTIE- OCH HYRESLAGENHETER

Uppgift

Att varda och stada insidan av de hyreslagenheter som samfélligheten upphyr dar férsamlingarna bedriver

verksamhet samt att skéta om de lekparker som samfélligheten anlagt kring dessa verksamhetspunkter.

Resurs
De utrymmen som samfélligheten upphyr

eftis-

och dagklubbsverksamhet &r
Bulderbackagarden. Dessutom hyr samfalligheten utrymmen vid Kanalesplanaden 2 som anvénds av finska

Solkulla och

férsamlingen som “kirpputori”. Vid Solkulla och Bulderbackagarden skoéts stadningen som deltidsarbete.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Samfallighetens malsattning ar att hyra upp utrymmen for verksamhet endast nar det inte finns egna lampliga
lokaliteter att ha verksamheten i. Utrymmen som hyrs upp bor fyllas med verksamhet.

Motiveringar till ar 2015 ars budget

| budgeten finns endast medel for 16ner, hyror och nédvandiga fornédenheter.

000510 Aktie- och hyreslagenheter

Bokslut

Budget

Forslag

Plan

Plan
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2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSINTAKTER
Hyresintakter 33 71 72 73 74
VERKSAMHETSINTAKTER 33 71 72 73 74
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -12676| -13407 -8798 -8622 -8536
Lonebikostnader -4152 -4692 -3079 -3017 -2987
Personalkostnader -16828 | -18099| -11877 -11639 -11523
Kopta tjanster -1527 -1690 -1370 -1329 -1302
Hyror -46306| -46450| -48070 -46628 -45695
Inkdp under rdakenskapsperioden -3673 -3200 -4810 -4666 -4572
VERKSAMHETSKOSTNADER -68334| -69439| -66127 -64262 -63093
VERKSAMHETSBIDRAG -68301| -69368| -66055 -64189 -63019
Interna hyresintakter 73653 75731 72061
Interna 6verforingsutgifter -5352 -6363 -6006
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0

530 JORD- OCH SKOGSBRUK

Uppgift

Att varda och skota om samfallighetens skogsomraden sa att tillvaxten av skogsbestandet ar god och att
skogen mar bra. Att folia med arrendeavtalen for jordbrukslagenheterna och tomterna och vid behov férnya
dessa.

Resurs

Samfalligheten ager skogsomraden i Purmo, Esse, Forsby och Jakobstad sammanlagt ca 794,3 ha. Under
slutet av ar 2014 utokades samfallighetens skogsareal med 13,7 ha efter att samfalligheten av Esse
forsamling kopte de skogsskiften forsamlingen erhéllit fran Alice Kjellstroms testamente. Osterbottens
skogvardsforening r.f. anlitas som sakkunniga. Samfalligheten arrenderar dven ut jordbrukslagenheter och
tomter, dessa omraden finns i Jakobstad, Pérkenas och Esse.

Malsattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden

Arligen genomgés arrendenivéerna for jordbrukslagenheterna och tomterna som utarrenderas.

Sedan ar 2011 finns samfallighetens skogsbruksplan pa den webbaserade tjansten Silvanetti vilket gor att
skogsbruksplanerna kontinuerligt blir uppdaterade nar det sker avverkningar och dvriga handelser med
skogslagenheterna. Enligt den planerade malsattningen skall den genomsnittliga avverkningstakten per ar
vara 70 % (ca 2200 m3/ar) av det maximala avverkningsforslaget som ar 3100 m3/ar fér den kommande 10-
ars perioden. Enligt prisnivan ar 2010 skulle det ge en arsinkomst pa ca 60 000 €.

De arliga bestandsvardande avverkningarna skulle beréra en areal om
fornyelseavverkningarna skulle motsvara en areal pa ca 6 ha.

ca 20 ha medan

Av tradition betalar samfélligheten en liten summa till Finlands Skogsstiftelse vid uppgérande av varje nytt
avverkningskontrakt.

Motiveringar till ar 2015 ars budget
For att balansera upp den anstrangda ekonomin inom fastigheterna planeras ett lite stérre avverkningsférslag
for ar 2015 an ett normaldr. Malsattningen ar att virkesforsaljningen skall ge en nettoinkomst pa 72 000 €.

000530 Jord- och skogsbruk Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Hyresintdkter 2816 2800 2950 3009 3039

Intdkter fran skogsbruket 33484 89400 89000 90780 91688

VERKSAMHETSINTAKTER 36301 92200 91950 93789 94727
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VERKSAMHETSKOSTNADER

Kopta tjanster -18794| -18980| -19580 -18993 -18613
Ovriga verksamhetskostnader -1602 -1800 -1800 -1746 -1711
VERKSAMHETSKOSTNADER -20396| -20780| -21380 -20739 -20324
VERKSAMHETSBIDRAG 15904 71420 70570 73050 74403
Interna 6verforingsutgifter -4846 -5315 -5989

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 11058 66105 64581

540 DIVERSE HYRESLOKALER

Uppgift

Att stdda efter den verksamhet som forsamlingarna bedriver i dessa utrymmen samt att vid behov skdta om
serveringar for férsamlingarnas behov. Att ansvara for sakerheten av lekparksutrustningen i lekparkerna som

samfalligheten anlagt vid dessa stéllen

Resurs

Endast en stalle anvands for regelbunden férsamlingsverksamhet &r 2015 och det ar Lepplax bykyrka som
anvands for Pedersore forsamlings dagklubbsarbete. | Lepplax skots staddningen och eventuella serveringar
som deltidsarbeten. For tillfallig verksamhet anvands &ven Ytteresse bonehus

Malséattningar for verksamheten/Tyngdpunktsomraden
Att se till att verksamhetens behov av moébler och utrustning &r i ett &ndamalsenligt skick samt att sta till tjanst

for forsamlingarnas behov.

Motiveringar till &r 2015 ars budget

Forsamlingarna betalar arligen ett bidrag till bonehusféreningarna for deras respektive driftskostnader av
fastigheterna. Samfélligheten har kostnader endast fér mébler och utrustning samt I6neanslag for stddning och

serveringar.

000540 Diverse hyreslokaler Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Hyresintdkter 12

VERKSAMHETSINTAKTER 12

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -6114 -4133 -4382 -4294 -4251

Lonebikostnader -1478 -1446 -1394 -1366 -1352

Personalkostnader -7592 -5579 -5776 -5660 -5604

Kopta tjdnster -10 -500 -400 -388 -380

Inkdp under rdakenskapsperioden -374 -800 -760 -737 -722

VERKSAMHETSKOSTNADER -7976 -6879 -6936 -6786 -6707

VERKSAMHETSBIDRAG -7964 -6879 -6936 -6786 -6707

Interna hyresintakter 8593 7540 7629

Interna 6verforingsutgifter -629 -661 -693

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0
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000050 Fastigheter Bokslut | Budget | Férslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017

VERKSAMHETSINTAKTER

Forsaljningsintakter 79163 65480 69200 70584 71290

Avgifter for férsamlingsarbete 19076 20630 16730 17065 17235

Hyresintdkter 54045 54332 71093 72515 73240

Intakter fran skogsbruket 33484 89400 89000 90780 91688

Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 4445

Understod och bidrag 769 200 204 206

Ovriga verksamhetsintikter 5000 3580 3000 3060 3091

VERKSAMHETSINTAKTER 195981 | 233422| 249223| 254207 | 256750

TILLVERKNING FOR EGET BRUK 443

VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -667357| -670290| -684132| -670449| -663745

Lonebikostnader -210146 | -219541| -239215| -234431| -232086

Personalkostnader -877503 | -889831| -923347| -904880| -895831

Kopta tjanster -288262 | -312720| -370218| -359111| -351929

Hyror -69382| -69586| -68586| -66528| -65198

Inkép under rakenskapsperioden -376090| -368803| -407440| -395217| -387312

Ovriga verksamhetskostnader -102767| -78120| -89920| -87222 -85478

VERKSAMHETSKOSTNADER -1714003 | -1719060 | -1859511 | -1812959 | -1785749

VERKSAMHETSBIDRAG -1517579 | -1485638 | -1610288 | -1558752 | -1528999

Avskrivningar enligt plan -345769 | -344557| -399213

AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -345769 | -344557 | -399213

Interna intakter 107851 76238 91750

Interna tjanster -1451 -600 -1100

Interna hyresintakter 1771253 | 1824082 | 1987486

Interna 6verféringsintdkter 149490| 172985| 188321

Interna 6verforingsutgifter -152737| -176405| -192375

BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 11058 66105 64581
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060100 Finansiella intdkter o. kostnader Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
VERKSAMHETSUNDERSTOD
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Ranteintakter 1279 2000 3200 3000 3000
Ovriga finansiella intdkter 4598 3000 3000 3000 3000
Rantekostnader -4096| -90000| -92309 -86001 -79695
Ovriga finansiella kostnader -559
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER 1222 | -85000| -86109 -80001 -73695
Avskrivningar av engangsnatur -280 0 0 0 0
Extraordindra intakter 96883 0 60000 0 0
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 97825| -85000| -26109 -80001 -73695
060300 Kyrkans centralfond Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
AVGIFTER TILL CENTRALFONDEN -282940 | -282444 | -300557| -282444| -282444
Avgift till pensionsfonden -74530| -74862| -79171| -124000| -196500
Interna 6verféringsintdkter 357470| 357306| 379728| 406444 478944
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) 0 0 0 0 0
060500 Kyrkobeskattning Bokslut | Budget | Forslag Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017
Kyrkoskatt 6597593 | 6200000 | 6550000 | 6350000| 6286500
Samfundsskatt 574823 | 550000| 550000 650000 650000
SKATTEINKOMSTER 7172416 | 6750000 | 7100000 | 7000000, 6936500
BESKATTNINGSKOSTNADER -125795| -115000| -115000| -115000| -115000
Interna 6verféringsintdkter 125795| 115000| 115000 115000 115000
BUDGETERAT RESULTAT (EXTERN/INTERN) | 7172416 | 6750000 | 7100000 | 7000000 | 6936500
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7 INVESTERINGAR
85211 Sprinklersystem i kyrkor

Investeringsanslaget for sprinklersystemen som godkants i budgeten ar 2014 bor tas upp pa& nytt ar 2015,
eftersom planeringensarbetet endast har inletts.

Samféllighetens forsakringsbolag Folksam har stallt sina krav enligt de rekommendationer som finns
Finansbranschens Centralforbunds rekommendationer for kyrkors brandsékerhet. Dar framgar att alla
kulturhistoriskt vardefulla trakyrkor och stenkyrkor vars vindar &r av trdkonstruktion skall férses med
automatisk slackningsanlaggning. Folksam har valt att krava att bade kyrkornas vindar och kyrkorummens
interiorer samt klockstaplarna skall vara forsedda med automatiska slackningsanordningar fore utgangen av ar
2014.

Nar det har undersékts hur andra storre forsakringsbolag har tolkat rekommendationerna har det kommit fram
att dessa inte har stallt samma krav och ultimatum gallande automatiska sprinkleranordningar. Daremot har
forsakringsbolagen kannbart lagre premier for de byggnader som &r forsedda med automatiska
slackningsanordningar. Eftersom det rader olika uppfattningar om hur omfattande slackningsanordningar som i
verkligheten behover utféras foreslar den av kyrkoradet tillsatta arbetsgruppen for fastighetsvasendet att man
undersoker kraven noggrant innan man gar vidare i planeringsarbetet. Darfor foreslas att tidtabellen andras for
verkstalligheten av sprinkleranlaggningarna sa att Esse kyrka genomfdrs ar 2015 pga att de tekniska
forutsattningarna dar ar enklast att 16sa och att man darefter foérsoker verkstélla Jakobstads och Pedersore
kyrkor &r 2016 och att man verkstaller Purmo kyrka &r 2017.

Stravan ar att de tekniska losningarna och omfattningen av anldggningarna skall vara likartade for alla kyrkor
och att samma typ av anlaggning skall kunna byggas i samtliga kyrkor. Med en langsammare tidtabell for
projektet sprids investeringsanslagen ut pa en langre tid vilket medfér att finansieringen av de kommande
arens investeringar underlattas.

| samband med byggandet av slackningsanordningarna i kyrkorna bér &ven kyrkornas och klockstaplarnas
aldersstigna brandalarmdetektorer bytas ut till nya adresserade detektorer som mojliggor att man genast kan
lokalisera vilken detektor som utldsts antingen vid ett felalarm eller ett brandalarm. For att detta skall vara
mojligt bor aven barndalarmskapen bytas ut i Esse och Purmo kyrkor. | Jakobstads och Pedersore kyrkor finns
redan brandalarmskap som klarar av att hantera adresserade detektorer.

Anskaffning av skogsfastighet

| enlighet med gemensamma kyrkoradets tidigare principbeslut om att utéka samfallighetens skogsinnehav for
att garantera en viss stabilitet i ekonomin pa langsikt bor ett anslag upptas i budgeten. Placeringen i
skogsfastigheten skall vara langsiktig och férvantas ge en avkastning aven i framtiden.

Grasklippare

En ny traktorgrasklippare borde anskaffas for att betjana gravgardar, kyrkor och forsamlingshem. Den
slutgiltiga placeringen bestams senare, eftersom det eventuellt sker en rotation bland aldre grasklippare i
samfélligheten sa att den nya placeras dar behoven och anvandningsgraden &r storst.

Minilastare

Arbetsmaskinerna som anvands framst p& Jakobstads gravgard men ocksa vid Jakobstads
Forsamlingscentrum borde fornyas. Man foreslar att tvA mindre traktorer John Deere 4400, &rsmodell 2000 (ca
4000 h) och Kubota STV, arsmodell 2008 (1300 h), (eller Kubota 2110 &rsm. 2006 vid Esse gravgard) skulle
bytas ut till en minilastare. P& gravgarden ar en midjestyrd minilastare smidigare 4n en tradgardstraktor och
man stravar efter att klara sig med ett fordon mindre framover. For anskaffning av en ny minilastare foreslas
ett anslag om 35 000 euro. Intakter fran byte/férséljning av de gamla fordonen budgeteras som extraordinara
intakter.

Traktor och frontlastare

Samfalligheten har en traktor med frontlastare, Massey Ferguson 5445, &rsmodell 2005 (5000 h) som
anvands bade for arbeten pa gravgardarna och for fastighetsunderhall (snérojning). For anskaffning av en ny
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traktor med frontlastare foreslds ett anslag om 80 000 euro i investeringsbudgeten ar 2015. Den
gamla traktorn skulle ges i byte/saljas och intakterna fran den budgeteras som en extraordinar intakt.

81000 Digitalisering av kyrkbocker

Investeringsanslaget for digitaliseringen av kyrkbockerna som godkants i budgeten ar 2013 bor tas upp pa nytt
ar 2014, eftersom &nnu inte har slutforts. Leverantéren som har valts torde utféra digitaliseringsarbetet ar
2014.

Kirjuri togs i bruk i november 2012 vid vart centralregister. Kirjuri ar ett for lutherska kyrkan gemensamt system
for hantering av uppgifter om férsamlingsmedlemmar. Avsikten med systemet ar att man skall kunna fa t.ex.
alla uppgifter som behdvs for en bouppteckning via ett enda intyg och fran en enda férsamling for hela den tid
som personen varit medlem i evangelisk-lutherska kyrkan. Ar 2014 genomférdes den obligatoriska
digitaliseringen av alla kyrkbocker och familjeakter fran 1860 och framat digitaliseras fore utgangen av 2014.
Samtidigt kompletterades de familjeakter som redan tidigare digitaliserades med metauppgifter/index. Den
forverkligade kostnaden ar 2014 var 68 259 euro. Arbetet finansierades delvis av ett av Kyrkostyrelsen tidigare
beviljat IT-verksamhetsbidrag om 27 729 euro anvandes for

Tilloyggnad for nya personalutrymmen vid Pedersére gravgard

Personalen vid Pedersore gravgard har under manga ars tid haft undermaliga sociala utrymmen i en gammal
byggnad intill Kanals gravgard. Ar 2010 gjordes en foérplanering fér en tillbyggnad fér sociala utrymmen till den
befintliga garagebyggnaden som byggdes 1985. Rumsytan for en tilloyggnad ar ca 81 m2 och vaningsytan ca
91 m2. Tillbyggnaden skall innehélla matsal med pentrykok, omkladningsrum med dusch och wc for bade man
och kvinnor, ett litet kontor fér handlingar som beror gravgarden samt ett wc for gravgardsbesokare med egen
ytterdorr.

Arbetsgruppen for fastighetsvasendet har bekantat sig med nuvarande utrymmen och konstaterar att projektet
bor prioriteras for att kunna erbjuda personalen lagstadgade utrymmen och att tillbyggnaden under
sommarhalvaret betjanar manga anstéllda. Tilloyggnaden &r planerad att utféras under aren 2015-2016.
Planeringen gors klar under vintern 2015 med planerad byggstart till hosten 2015 och fardigstallande till varen
2016.

Planering av Esse gravgards utvidgning

| samband med att det nya servicehuset till Esse gravgard planerades vintern 2010, uppgjordes en
dispositionsplan for den framtida anvandningen av de omraden som samfalligheten ager kring den befintliga
gravgarden. Dispositionsplanen uppgjordes av landskapsarkitekt Maarit Jakamo och en av kyrkoradet tillsatt
arbetsgrupp. Dispositionsplanen omfattar gravgardsomraden, trafikytor och parkeringsomraden.

Eftersom antalet lediga gravplatser hela tiden minskar i Esse behdver terrangarbeten utforas under ar 2015 for
att kunna gora en detaljplanering som innefattar hojdséattning, massabyten, dréanering och elektrifiering m.m.
Malsattningen ar att en detaljplanering skall vara utférd inom ar 2015 sa att behdvliga tillstandsansokningar
kan inlamnas till myndigheterna for att eventuellt kunna pabérja delar av projektet &r 2016. Projektet skulle
forverkligas i etapper i den takt som det finns behov av nya gravgardsomraden. Till den férsta etappen hor
byggandet av en parkeringsplats samt genomgravning av det forsta tilltankta gravgardsomradet for att det
skall vara majligt med ett ibruktagande senast aren 2018-2019.

Kop av skog

Gemensamma kyrkoradet och Esse forsamlingsrad har i enlighet med investeringsbudgeten 2014 fattat beslut
om att samfalligheten koper den skogsmark som har via ett testamente fatt en donation i vilken ingick bland
annat en del skogsmark. Forsamlingsradets beslut, som skall understallas kyrkostyrelsen for faststallelse,
hinner inte vinna laga kraft under &r 2014 varfor ett investeringsanslag om 43 000 euro bor tas upp igen i
investeringsbudgeten. Anslaget bor héjas med 3 000 euro, eftersom képesumman &r strax under 43 000 euro.
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Forverkligat Bokslut Bokslut Budget Budget Plan Plan | Totalbudget
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Sprinklersystem i kyrkorna 0 -520 000 | -220 000 -330 000 -200 000 -750 000
Anskaffning av skogsfastighet i placeringssyfte -80 000 -80 000
Pedersore gravgard, sociala utrymmen -100 000 -100 000
Grasklippare (ev. Purmo) -12 000 -12 000
Minilastare -35 000 -35 000
Traktor och frontlastare -80 000 -80 000
Digitalisering av kyrkbocker 0 -65 000 -24 000 -89 000
Esse gravgard, parkeringsplan -15000 | genomforande | genomférande
Esse gravgard, utvidgning -15 000 | genomforande | genomférande
Esse forsamlingshem -41 370 -88416 | -1572 291 -1370214 -3 000 000
Kop av skog (av Esse forsamling) -40 000 | -43000 -43 000
Grasklippare, Pedersére gravgard och
fastigheter -12 550 16 000 16 000
Markinkop (byte med Staden) -1195
Sittgrasklippare, Jstads FC, Jstads kyrka -14 650
Kallby férsamlingssal, andel i bergvarme -30170
Purmo kyrkhem, renovering -137 780 -169 111 -306 892
Merila, takrenovering, ventilationsfornyelse -85 634 0 -72 263 -157 897
Porkends reningsverk -45971 -45 971
Esse kyrka, fjarrvarme -27 819 -27 819
Totalt -312536 | -1859680 | -1979214 | -624 000 -430 000 -200 000
Berdknade inkomster for investeringar
Forsaljning av bestdende aktiva, extra ord.
intakter 91 480 60 000
Finansieringsandelar, it-verksamhetsunderstod 27 729
Totalt 91 480 27729 60 000
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jmf jmf
9 PEDERSORE KYRKLIGA SAMFALLIGHET | Bokslut | Budget | Férslag Plan r]ned Plan rJned
férslag plan
2013 2014 2015 2016 2015 2017 2016
VERKSAMHETSINTAKTER
Ersattningar 757338 838745 870192 887596 2% 896472 1%
Forsaljningsintakter 92643 77480 81700 83334 2% 84167 1%
Expeditionsintakter 4843 5200 9000 9180 2% 9272 1%
Avgifter for forsamlingsarbete 354016 327455 326895 333433 2% 336767 1%
Avgifter for begravning 103800 69200 71400 72828 2% 73556 1%
Ovriga avgifter och erséttningar 300 0 0
Hyresintdkter 54196 54332 71143 72566 2% 73292 1%
Intékter fran skogsbruket 33484 89400 89000 90780 2% 91688 1%
Kollekt och 6vriga insamlingsintakter 318115 208120 203370 207437 2% 209512 1%
Understod och bidrag 162795 88191 124800 127296 2% 128569 1%
Ovriga verksamhetsintékter 30930 13180 7300 7446 2% 7520 1%
VERKSAMHETSINTAKTER 1912161 | 1771603 1854800 1891896 2% | 1910815 1%
TILLVERKNING FOR EGET BRUK 443
VERKSAMHETSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden -3881011 | -3828620 -3952922 -3873864 -2 % | -3835125 -1%
Lonebikostnader -1146984 | -1304505 -1375225 -1347721 -2 % | -1334243 -1%
Personalkostnader -5027995 | -5133125| -5328147 -5221584 -2 % | -5169368 -1%
Kopta tjdnster -1107805 | -1135567 | -1226369 -1189578 -3% | -1165786 2%
Hyror -106682 | -106936 -124191 -120465 -3% | -118056 2%
Inkép under rakenskapsperioden -815114 | -785198 -840785 -815561 -3% -799250 2%
Beviljade understod -394501| -305075 -318183 -308638 -3% -302465 2%
Ovriga verksamhetskostnader -151439 -82490 -94950 -92102 -3% -90259 2%
VERKSAMHETSKOSTNADER -7603537 | -7548391 -7932625 -7747928 -2% | -7645185 -1%
VERKSAMHETSBIDRAG -5690933 | -5776788 | -6077825 -5856032 -4 % | -5734370 -2%
KYRKOSKATT 6597593 | 6200000 6550000 6350000 -3% | 6286500 -1%
SAMFUNDSSKATT 574823 | 550000 550000 650000 | 18% 650000 0%
BESKATTNINGSKOSTNADER -125795 | -115000 -115000 -115000 0% | -115000 0%
AVGIFTER TILL CENTRALFONDEN -282940 | -282444 -300557 -282444 -6 % -282444 0%
AVGIFTER TILL PENSIONSFONDEN -74530 -74862 -79171 -124000 57 % -196500 58 %
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Ranteintakter 4615 2000 3200 3000 -6 % 3000 0%
Ovriga finansiella intdkter 4598 3000 3000 3000 0% 3000 0%
Nedskrivningar av placeringar 10205
Rantekostnader -4096 -90000 -92309 -86001 -7% -79695 -7%
Ovriga finansiella kostnader -559
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER 14762 -85000 -86109 -80001 -7% -73695 -8%
ARSBIDRAG 1012980 | 415906 441338 542523 | 23% 534491 -1%
Avskrivningar enligt plan -459253 | -450431 -522756 -540000 3% | -540000 0%
Avskrivningar av engangsnatur -280
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -459533 | -450431 -522756 -540000 3% -540000 0%
Extraordindra intakter 96883 60000 0| -100% 0 0%
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT 650330 -34525 -21418 2523 | -112 % -5509 | -318 %
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8 PLANERINGSAREN 2016-2017

Planeringséaren visar hur stora nedskarningar det kravs for att fa ekonomin att balansera under budget- och
planeringsperioden da skatteintdkterna forvantas minska och verksamhetsintakterna 6ka en aning. Dessa
kostnadsminskningar ger ett arsbidrag som borde tacka arliga avskrivningar, amorteringar och investeringar
aren 2016-2017.

Den har prognosen pavisar och tydliggor att verksamhetsbidraget maste krympa avsevart. For att minska
verksamhetsbidraget kravs en strukturell foréndring, eftersom man redan under en langre tid skurit ner
kostnaderna inom alla sektorer.



